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l.  Resumen Ejecutivo

Este resumen comprende informacion principal del Ultimo periodo presupuestal al cierre de [a

transferencia de gestién sobre:

A. CARTERA DE INVERSIONES A TRANSFERIRSE
Estado situacional de procesos convocados de inversiones, que van a tener continuidad en
el ejercicio fiscai 2019.
. ["TPODE ], T e BT
Nl procESO | ., DESCRIPCION = . [EMPRESA -
GERATCREACION OE FISTAS ¥ VEREDAS EN EL AAFH. | CONSORTIO — LOWAS JU———
g { L0 | PLZAPALLAL ALTO ; SECTOR LOMAS OF ZAPALLAL | 20STTSG2S8 . ALENA SAC.|oon e i 180DAS | oo | CONTRATO N
2018 | DISTRITO O PUENTE FIEDRA ; LIMA - LIMA; - SNIP | 20524915685 - CONSTRUCTORA £ | B527:88451 | - Ehnario A 1608
326208" INMOBILIARIA CPS S.A.C.
OBRA'MEJCRAMENTG DE  L0S SERVICIOS DE
Lp.o3. | TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATOMAL EN (AS 120 DIAS CONTRATO N°
2| Tapig | VAS INTERNAS EN LAS ASOCIACIONES DE LEONCIO | CONSORCIO LEONCIOPRADO [ 32631027 | 10D i cousenminn | oss peci osa.
PRADO OESTE, SECTOR LEONCIO PRADO, DISTRITO DE 13
PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA"
OBRA CREACION DE LOS SERVICIOS DEPORTIVOS DE gg?nsogc?a?gz ENSE”AD':EROS CONTRATO e
LP.04 | LA ZONA L ENSENADA DEL AAKH. LA ENSENADA OF 120 DIAS
31 2018 | CHILLON-SEGTOR LA ENSENADA, DISTRITO DE PUENTE gucl}:assgﬁgg%%mNEﬁWERsmNEE'LR"L' 226432274 | ¢4 'EnDaRIg | CONSENTIDO | 065 FECHA 22.06-
PIEDRA-LIMA-LIMA; SNIP N* 315563 : S ¥ 18
; CONTRATISTAS GRUPO 7 SALC.
CONSORCID  RESIDENTES
20516080206 OBRAS Y
$ERVICIOS ~ RASY  E.RL
MEJORAMIENTO DE LAS VIAS INTERNAS. DE La | 20557341430 CONCRETERA -
SUDAMERICANA SOCIEDAD PENDIENTE
LP.05 | ASOCIACION DE PROPIETARIGS ¥ RESIDENTES LOS 180 DIAS
4 COMERCIAL DE | 6,194,482.49 CONSENTIDO|  SUSCRIBIR
2018 | JARDINES DE SHANGRLLA OISTRITO DE PUENTE [ SORCRCRL o Cf CALENDARIO ot
PIEDRA - LIMA SNIP N* 216284 : 0
CONCRETERA  SUDAMERICANA
SRL
20514722765 - JHM INVERSIONES
SAC.
CREACION DE LOS SERVICIOS OE TRANSITABILIDAD
Lp.og. | VEFICULAR Y PEATONAL EN LAS CALLES INTERNAS DE 180 DIAS CONTRATO N°
5| Taprp | LS ASOCIACIONES LAS DALIAS, LAS DALIAS Il, LAS | OBRAS Y SERVICIOS RASY EARL | 520586172 |  18DIAS | consenmno| 105 Fecha 26.11
RETAMAS ¥ FRESAS, SECTOR GALLINAZOS, DISTRITO 18
DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA; SNIP 342997
MEJORAMIENTD DE VIAS DE AGCESO VEHIGULAR ¥
PEATONAL UBICADAS EN LAS CALLES 3, 8, 14, 15, 16, 17, czgglosoc;?g?z LADERAS EROS PENDIENTE
g | bF.07- | 1813, 20¥21, CALLEQ Y ENLOS PASAJES 1, 8IN, 2 Y B | crpcrpimeiones EIRL. | 230433870 | VBDAS enysenmioo|  suscrieir
2018 | DEL MARGEN DERECHO OEL P.J. LADERAS DE CHLLON, | GORSTRICAIONES EIRL GALENDARIO R
| EXPLANADA, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA ¢ LIMA! :
: ¢ LMAT | CONTRATISTAS GRUPG 7 S.A.C
SHIP 315583
NEJORAMIENTO  DE LOS  SERVICIDS  OE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN La | CONSORCIO  SANTA ROSA
20536907930 - INVERSIONES ¥
Lp.op. |AVENDA SANTA ROSA v EN LA ANTIGU | ZOSRMTS0 - IVERSIONES ¥ 120 DIAS PENDIENTE
7| LA PANAMERICANA NORTE, TRAMO CALLE LAS FRESAS, AC |y 48400113 CONSENTIOO|  SUSCRIBIR
2018 20601138540 INVERSIONES CALENDARIO
ANTIGUA * PANAMERICANA KORTE, PASAJE Log | BOMISBME - INVERSIONES CONTRATO
ANGELES, DISTRITO DE PUENTE PIEDRALIMA-LIMA', | SOR
SNIP N* 320238
CONSORCIO EJECUTOR LIWA -
20557341430 - CONCRETERA
OBRA *CREACION DEL SERVICK} DE TRANSITABILIDAD | SUDAMERICANA SOCIEDAD
Asosz. | PEATONAL ¥ VEHICULAR EN LAS VIAS INTERNAS DEL | COMERCIAL DE SO DIAS CONTRATO N®
8| "ot | AAHH. LA UBERTAD - SECTOR LOMAS DE ZAPALLAL , | RESPONSABILIDAD  LIMITADA- | 135586311 |, %00IAS [ consenTino | a64 cowFecha
DASTRITO DE PUENTE PIEGRA - LIMA - LIMA” SNIP N° | CONCRETERA  SUDAMERICANA . 210918
3524200 SRL
20504709117 - CONSTRUCTORA
LUCERITO SR.L.
SUPERVISION DE OBRA: MEJORAMENTO DE 0S| (oo CAFR-EJOCH:
SERVICIOS [DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y .
FALCON RAMIREZ CARLOS CONTRATO N
g | ASES- | PEATONAL EN LAS VIAS INTERNAS EN LAS| = “ounerca”™ DE  ESTUDIOS | 90457.00 1005 | consenTDO| 079 CON FEGHA
2018 | ASOCIACIONES DE LEONGIO PRADO OESTE, SECTOR | | o sMPRESS  E | ESTUDIOS | 8085700 | ) pynagio Sy
LEONCIO PRADO, DISTRITC: DE SUENTE PIEDRA - LIMA -
HEAVEN - EJOCH SAC
LiMA o
—\
. ) ° [
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Informe De Rendicidn De Cuentas y Transferencia {2015-2018)

A.5.048-

2018

OBRA MEJORAMIENTO DE LAS CALLES INTERNAS CON
PAVIMENTO EN EL AH. JERUSALEN - ZAPALLAL,
DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA SNIP 258019

CONSCRCIO
- ALEXIA SAC
- JHM INVERSIONES SAC

JERUSALEM:

1,114,742.22

90 DIAS
CALENDARIO

CONSENTIDD

CONTRATO N°
077 CON FECHA
13-09-18

A5.058

SUPERVISION DE OBRA: CREACION DE PISTAS Y
VEREDAS EN EL AAHH. P.L. ZAPALLAL ALTO - SECTOR
LOMAS DE ZAPALLAL, DISTRITO GE PUENTE FIEDRA -
LIMA - LIMA

CONSORCIO CONSULTOR WIAL:
JOSE LU DIAZ LAZO Y
SUPERVISION CONSULTORIA DE
OBRAS DE ING.CIVIL S.A.C,

165,692.00

180 DIAS
CALENDARIO

CONSENTIDO

CONTRATQO N°
071 FECHA 29-08-
18

AS.047-

2018

SUPERVISION DE OBRA CREACION DE LOS SERVICIOS
DEPORTIVOS EN LA ZONA LA ENSENADA DEL AARH. LA
ENSENADA DE CHILLON - SECTOR LA ENSENADA,
DISTRITO DE PEUNTE PIEDRA - LIMA - SNIP N* 365855

CONSORCIC SUPERVISOR LA
ENSENADA
20520884298 -
TECNICOS

INGENIEROS
CONSULTORES
EJECUTORES S.AL.
10316661268 - RIVERA FLORES
CARLOS ALBERTO

92,000.00

120 DIAS
CALENDARIO

CONSENTIDO

CONTRATO N°
074 FECHA 10-09-
18

A8.0T5
2018

CREACICN DEL SERVICIC DE TRANSITABILIDAD
PEATONAL Y VEHICULAR EN LAS VIAS INTERNAS DEL
AH. HOS DE LAMUD - SEGTOR JERUSALEN, DISTRITO
DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA, SNIP N*352142

CORPORACION I B J CAM S.A.C

1,262,683.93

9 DIAS
CALENDARIO

CONSENTIDO

CONTRATO N°
091 FECHA 30-10-
18

A.8.076-
2018

CREACION DEL SERVICIO DE TRANSITASILIDAD
VEHICULAR Y PEATONAL EN LA AY. GUARDIA
REPUBLICANA DE LA ASOCIACION DE PROPIETARIOS Y
RESIDENTES DE LA URB. JARDINES DE SHANGRILA —
SECTOR SHANGRILA, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA -
LIMA — LIMA ~ SNIP N°354855

CONSORCIO  REPUBLICANA
20538663442 - CORPORACION J &
J CAM SAC.
20514722766 - JHM INVERSIONES
SAC

1,213,626.85

90 DIAS
CALENDARIO

CONSENTIDO

CONTRATO N*
095 FECHA 07-11-
18

A.8.088-
2018

SUPERVISION DE OBRA: CREACION DE LOS SERVICIGS
DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR ¥ PEATONAL EN LAS
CALLES INTERNAS DE LAS ASOCIACIONES LAS DALIAS,
LAS DALIAS II, LAS RETAMAS Y FRESAS, SECTOR
GALLINAZDS, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA 4
LIMA; SNIP 342597 ) ) .

CONSORCIO SUPERVISOR LAS
DALIAS :
10442018397 - LOZAND VILLEGAS
ROGERS MICHAEL
10174327080 - SANCHEZ CARLOS
EOMARD

132,396.00

180 DIAS
CALENDARIO

CONSENTIRO

PRESENTACION
DOCUMENTOS
PARAFIRMAR

CONTRATO

16

A.8.089-
2018

SERVICIO DE  SUPERVISION DE LA OBRA:
MEJORAMIENTO DE LOS  SERVICIOS DE
TRANSITABILIGAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LA
AVENIDA SANTA ROSA Y EN LA ANTIGUA
PANAMERICANA NORTE, TRAMO CALLE LAS FRESAS,
ANTIGUA  PANAMERICANA NORTE, PASAJE LOS
ANGELES, DISTRITG DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA;
SNIP 320238

86,944.00

120 DIAS
CALENDARIO

POR ADJUDICAR

A.5.086-
2018

SUPERVISION DE OBRA MEJORAMIENTO DE LAS VIAS
INTERNAS DE LA ASCCIACION DE PROPIETARIOS Y
RESIDENTES LOS JARDINES DE SHANGRI-LA, DISTRITO
DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

154,861.00

180 DIAS
CALENBARIO

POR ADJUDICAR

19

A.S.085-
2013

SUPERVISION MEJORAMIENTO DE VIAS OE ACCESO
VEHICULAR Y PEATONAL UBICADAS EN |AS CALLES 3,
8, 34, 15,16, 17, 18, 19, 20 Y 21, GALLE G Y EN LOS
PASAJES 1, SN, 2'Y B DEL MARGEN DERECHO DEL P.J.
LADERAS DE CHILLON, | EXPLANADA, DISTRITO DE
PUENTE PIEDRA ; LIMA; SNIP 315663

80,652.00

120 DIAS
CALENDARIO

POR ADJUDICAR

20

A5.087-
2018

CONSTRUCCION DE PISTA, VEREDA Y MURO DE
PIEDRAS Y PIEDRAS ARTIFICIALES; EN EL {LA) PASAJE
A, TRAMO DESDE LA AVEMIDA  ANTIGUA
PANAMERICANA NORTE KASTA LA CALLE SOLEDAD DEL
SECTOR NUEVO CANADA, EN LA LOCAUDAD PUENTE
FIEDRA, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA™I
ETAPA- CI 2424495

244,682.85

60 DIAS
CALENDARID

POR ADMUDICAR

21

AS014.
M8

CREACION DEL FUENTE VEHICULAR Y PEATGNAL
SOBRE EL RiO CHILLON EN LA URBANIZACION RIBERA
DE CHILLON, SECTOR RIVERA DEL RIO CHILLON,
DISTRITO DE PUENTE PEDRA PROVINCIA LIMA,
DEPARTAMENTO LIMA; SNIP N* 331262

20477760318 - ACVO INGENIERIA Y
CONSTRUCCION $.AC. -

974,516.15

100 DIAs
CALENDARIO

CONSENTIDD

CONTRATO N°
107 CON FECHA
27-11-18

22

AS0T2.
2018

CREACION DE LOS SERVICIOS DE TRANSIFABILIDAD
VEHIGULAR Y PEATONAL DE LOS PASAJES VIRU 1
SANTA ROSAY JIRON LAS VINAS DE LA ASOCIACION DE
PROPIETARIOS SANTA ROSA LAS VINAS SECTOR
COPAGABANA DISTRITO DE PUENTE PIEDRA LIMA LIMA.

CONSORCIO  MONTERRICD
20601 138540 INVERSIONES
CORPORATIVAS DE PROYECTOS
SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
20536907930 - INVERSIONES Y
CONTRATISTAS GRUPD 7 S.AC

108,334.14

45 DIAS
CALENDARIO

CONSENTIDO

CONTRATO N®
108 CON FECHA
29-11.18

e ]

A.5.083-
2018

SERVICIO A TODO COSTO PARA EL MANTENIMIENTG CE
LA LOSA DEPORTIVA N* 1 DE LA URBANIZAGION
APROVIEP, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA-LIMA-LIMA

20600903862 . JEROS
CONSTRUCCIONES E.LR.L,

78,097.00

20 DIAS
CALENDARIO

CONSENTIDO

CONTRATO N°
104 CON FECHA
221118

24

A.8.004-
2018

MEJORAMIENTO DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD
VEHICULAR Y PEATOMAL EN LA VIAS INTERNAS DEL
AH. LAMPA DE ORC, SECTOR LEQNCIQ PRADO,
PUENTE PIEDRA DEL CISTRITO DE PUENTE PIEDRA -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA - |
ETAPA; C.l. N* 2368755

GCONSORCIO ARCONST - JATO :
20508461489 . ARCONST
SOCIEDAD ANONIMA CERRADA
10095289351 - TORRES OLIVERA
JOHN AURELID

174,300.9%

45 DIAS
CALENDARIO

CONSENTIDO

CONTRATO N*
102 CON FECHA
16-11-18
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SERVICIO DE IMPRIMACION Y CARPETA ASFALTICA
(INCLUYE 2 GIBAS} PARA LA OBRA: CONSTRUCCION DE
PISTA, VEREDA Y MURD DE PIEORAS Y FIEDRAS
| ARTIFICIALES; EN EL (LA) CA. CAMINO REAL TRAMO AV. CONTRATO N°
25 A.;.su.t:gz BUENDS AIRES HASTA AV. LOS RGSALES EN LA ADV 2005:;:9;(2255 P gg;‘g:gg?fg‘ 95,000.00 CAI’_EE;]‘:SRIO CONSENTIDO | 105 CON FECHA
L0OS GRAMADALES | ETAPA, AH. CAMIND REAL, ADV AL A ! 234118
CAMINO REAL LAS PALMERAS Y AH. PRIMERD DE
MAYO EN LA LOCALIDAD PUENTE PIEDRA, DISTRITG OE
PUENTE PIEDRA, PROVINGIA DE LIMA,
CONSTRUCCION OE FISTA, VEREDA ¥ ESCALERAS DE
GONGRETQ; EN EL (LA} PASAJE S/N DE LA MZ. 01 Y 02 con .
25 | ASUTS- | EN LA URBANIZACION ROSA LUZ | ETAPA - SECTOR | 20063320107 - SERVICIOS | p, oo | s |0 057 000 PeEs
2018 | TAMBO INGA OESTE EN LA LOCALIDAD DE PUENTE | GENERALES YOMAR SAC, 057831 calENDARIO e
PIEDRA, DISTRITG DE PUENTE PIEDRA, PROVINGIA A
LIMA, DEPARTAMENTO DE LIMA, C... 2406397
CREACION DE SERVICIO OE PROTECCION EN LA CALLE | CONSORCIO MONTERRIGO
5 DE GGTUBRE DEL ASENTAMIENTO HUMANC LAS | 20604138580 INVERSIONES CONTRATO N°
27| ASOTE: | LOMAS DE LA ENSENADA, SECTOR LA ENSENADA, | CORPORATIVAS DE PROYECTOS | ... BODIS oo | ome pon e
2018 | PUENTE PIEORA DEL DISTRITO DE PUENTE PIEDRA. | SOCIEDAD ANONIMA CERRABA | 2103411 | o0 leimario o e
PROVINGIA DE LIMA-DEPARTAMENTO DE LIMA- ETAPA, | 20536907830 - INVERSIONES Y -
CIN® 2368547 CONTRATISTAS GRUPO 7 S.AC,
WEJGRAMIENTG DEL SERVICIO RECREATVO EN EL
AS07s | APRQUE DE LA MZ. G LOTE N° 13 EN EL AH, LA | 20601421586 - CONSTRUCTORA E 50 DIAS CONTRATO N°
2| “ag | ALBORADAIETAPA, SECTOR LEONCIO PRADD, PUENTE | INGENIERIA Y EJEGUTORES | 23731090 | o, %008 | consenmioo| oss conFecH
PIEDRA-DISTRITG DE PUENTE PIEDRA-PROVINCIA DE | GENERALES C & D SAG 141118
LIMA-DEPARTAMENTO DE LIMAG.), N* 2385424
CREACION DE LOS SERVICIOS RECREATIVOS EN EL
PARQUE LOS VINEDOS DEL PROGRAMA RESIDENCIAL CONTRATO N
29| ASO7T- | LOS VIREDCS DE PUENTE PIEDRA, SECTOR TAMBO | 20600003862 JEROS | oo | ASDIAS || SONTRATO N
2018 | INGA OESTE, PUENTE PIEDRA - DISTRITO DE PUENTE | CONSTRUCCIONES ELR.L. WOLA | pl ENDARIO i
PIEDRA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE
UMA - | ETAPA - C.I. N” 2368930 -
MEJORAMIENTO DE LOS SERVICICS DE RECREACION | SORSORCIC S NANDO
asosg. | DEPORTIVA EN LA MZ. 56 E DEL AH. SANTA ROSa | ZOOTSCTS30 - INVERSIONES 50 DIAS CONTRATO N° 82
3 [ " | SECTOR SANTA ROSA, PUENTE PIEORA-DISTRITO DE | GoNTRATIST INVERSIONES | 15500000 | o P00US | cONSENTIO | CON FECHA 2.
PUENTE PIEDRA-PROVINCIA DE LIMGDEPARTAMENTO | J00D 13S0 - INVERSIONES 10-18
DE LIMA", CI N° 73639865 A
MEJORAMIENTO DEL SERVICIG RECREATIVO EN EL ‘;g:asggo“f;; IS";ERSEI’SSQ”E ' .
! . NES JTN. CONTRATO N° 58
31 | ASOE: | PAROUE N' 1 EN LA URBANIZAGION EL BOSQUE | 208 2romo | BODAS | ooue o | CONTRATO N &
2018 | SECTOR TAMBO INGA ESTE, DISTRITO DE PUENTE [ 300 e oo o | 120 CALENDARIO FECH
PIEDRA LIMA, C.I, N*2408133. :
: Na 1 127000.00
EJECUCION DE OBRA: CREACION DEL SERVICIO DE
TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN LA AV, 23:35522% ) c“;:,',"gﬂ%ﬂga s CONTRATO N°
5 | ASO76. | GUARDIA REPUBLICANA DE LA ASOCIACION DE o SAC, | 121362585 | PP | consentioo| peanmero N
20119 | PROPIETARIOS Y RESIDENTES DE LA URB. JARDINES | Jc oo  CAR L SAC. | 1,212, CALENDARIO e
DE SHANGRILA - SECTOR SHANGRILA, DISTRITO DE | Zoor
PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA :
CREACION DEL SERWICIO DE TRANGITABILIDAD ) PRS——
33 | ASUTS: | PEATONAL ¥ VEHICULAR EN LAS VIAS INTERNAS DEL | 21530663442 - CORPORACION J&J |y oo oo | snoias |00 | CONTRATON®
2018 | AM. HUOS DE LAMUD - SECTCR JERUSALEN, DISTRITO | CAM S.A.C. 26268353 | o0l ENDARIO o
DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA
; CONSORGIO _SANTA ROSA -
INSTALACION DE MURQS DE CONTENCION EN EL | 205436692200 - A & R CONTRATO N
35 | ASUT3- | PASALE S MZ 74 DEL ASENTAMIENTO HUMANO SANTA | CONTRATISTAS Y CONSULTORIA | 5y oo | 600IAS |00 | CONTRATON®
2018 | ROSA DISTRITO DE PUENTE FIEDRA LIMA LIMA®. || SAC. 4203 | CALENDARIO o
ETAPA, SNIP N* 236677 20517491111 GRASS
INGENIEROS S.A.C.
CONSORCIO  ESTRELLA
MEJORAMIENTO O LOS SERVICIOS DE EDUCACION | 20335343701 .  ENRIQUEZ
Asngs | MCIAL EN LA LEL 344 SAGRADO CORAZON DE JESUS, | SOGIEDAD ANONMA CERRADA 50 DIAS CONTRATO N°
36 | “54s” | DEL CENTRO POBLADO ZAPALLAL - SECTOR ALAMEDA | ENRIQUEZ SAC. | 5250000 | 0S| CONSENTIDO| 030 CON FECHA
DEL NORTE, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA, PROVINCIA | 20512014891 - CONSTRUCTORA £ 2610-18
LiMa, DEPARTAMENTO LIMA, SNIP N° 383035 INMOBILIRIA F Y R FERNANDEZ
SAC
MEJORAMIENTO DE 05 SERVICICS DE EDUCAGION
PRIMARIA EN LA INSTITUCION EDUCATIVA N° 3071
Asoes | MANUEL GARCIA CERRON - SECTOR CERGADO, S0 DIAS CONTRATO N°
37| M5t | DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA - | ETAPA - | INVERSIONES JTN, SAL. 25570000 | o, ‘o o | CONSENTIDO| 087 CON FECHA
SNIP N° 360366, que celebran de una pare LA . 16-10-18
MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE SUENTE PIEDRA, con
RUC N° 20134366702

(*) Fuente: Gerencia de Administracién- Subgerencia de Logistica, Control Patrimonial
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B. OBLIGACIONES Y CUENTAS POR PAGAR PENDIENTES

La informacion corresponde al Gltimo periodo presupuestal al cierre de la transferencia de
gestidn (31/12/2018). '

1) Obligaciones y cuentas por pagar pendientes

PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES
Personal administrativo nombrado (Régimen Publico) 7,399.23

Personal con contrato a plazo fijo (Régimen Laboral Publica) 91566
Obreros permanentes 78,896.93
Obreros con contrato a Plazo Fijo 235178
Compensacion por tiempo de servicios (CTS) 3,916.67
Otras retfribuciones en Especie 28,314.85
Contribuciones a ESSALUD 46,906.36
Otras contribuciones del empleador .940.19
TO R = 3,741

(*)FuenteGer cia derA miniélféé n— g réﬁ a de Contabiidad- MDFP

Este rubro representa las obligaciones contraidas por la Municipalidad por concepto

de remuneraciones y beneficios sociales como vacaciones, aguinaldo, gratificaciones,
entre otros. o

PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES
Alimentos para programas sociales
TOTAL #

) Fﬁente: Gerencia de

1,533,639.48

11533,639:48

ministracién— Subgérencsa de Contabilidad— MDPP

Este rubro representa las obligaciones contraldas por la Municipalidad por concepto
de Programas Sociales como vaso de leche, comedores y PAN-TBC.,

Alimentos y bebidas para consumo humano 791.81

Repuestos y accesorios 237,208.00
Papeleria en general, ufiles y materiales de oficina 65,070.48
De vehiculos ' 38,440.40
De comunicaciones y telecomunicaciones ) 250.00
Para edificigs y estructuras 17,659.84
Ofros materiales de mantenimiento 42,691.13
Herramientas 418.00
Otros bienes 36,684.73

TREE B2

Este rubro representa las obligaciones contraidas por la Municipalidad por concepto
de Compra de Bienes que son necesarios para el funcionamiento de la entidad.

Servicio de suministro de energia eléctrica §64.50
Servicio de agua y desagiie 384.24
Servicio de telefonia movil 1,218.00
Servicio de internet ' 12,499.95
Correos y servicios de mensaje‘ia 17,320.40
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Servicio de impresiones, encuademacion y empastado 59,827.50

Servicios de fimpieza e higiene 1,502,955.45
De edificaciones, oficinas y estructuras 160,870.49
De carreteras, caminos y puentes 74,850.00
e vehiculos 572000
De maquinarias y equipos 37,950.00
De edificics y esitructuras 94 050.00
De vehiculos ' 136,300.00
De maquinarias y equipos 6,600.00
Gastos notariales 1,200.00
Cargos bancarios 3737559
Sequro de vida , 6,436.26
Seguro obligatorio accidentes de transito (SOAT) 16,900.00
Otros seguros personales 23,353.50
Asesorias 96,201.24
Consultorias 24,750.00
Asesorias 14,000.00
Otros servicios similares 103,376.00
Servicios diversos 31211228

" | Conrato administrativo de servicios 347,363.68
Contribuciones a ESSALUD de CA.S

{*} Fuente: Gerencia de Administracion— Subgere'nc_:i'a' de Contab ;ad--' MDPP

Este rubro representa las obligaciones contraidas por la Municipalidad por concepto
de Gastos de Servicios como Servicios Basicos, Servicio de Limpieza e Higiene,
Pagos de los Trabajadores C.A.S y Locadores de Servicio como también Servicios de
Mantenimiento, todo esto indispensable para el Funcionamiento de la Entidad.

OTROS GASTOS

Impuestos 27,309.00
Personal obrero : 42,721.00
A personas juridicas 11,625.32
0 655,32

{*) Fuente: Gerencia de Administracién— Subgerencia de Contabilidad— MDPP

Este rubro representa las obligaciones contraidas por la Municipalidad por concepto
de multas generadas por impuestos, obligaciones judiciales a favor de obreros.

ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS

Construccién de edificios y estructuras . . 13,379.945.07
Adguisicion de vehiculos, maquinarias y otros : 1,869,863.25
Adquisicion de otros activos fijos 778,037.12
Otros gastos de activos no financieros 581,956.7
TOTA ' ,509,802:23.

("")Jléﬁente: Gerencia de Administracion— S‘u-bée'réncirardé Cohiai:ilidéd-; MDPP

Este rubro representa las obligaciones contraldas por la Municipalidad por concepto
de Gastos de Capital como el pago por Proyectos de Inversion, como el pago de las
obras que se encuentran en procesc de ejecucion, por ese motivo es que tiene el
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mayor importe de deuda pendiente por pagar, monto que se reducira
considerablemente al finalizar estos Proyectos al término de la Gestion actual.

Asi mismo se informa que la Municipalidad Distrital de Puente Piedra se acogi6 desde
el afio 2014 al Sinceramiento de la deuda municipal — Ley N°30059.

TESORO | 8034 | 0230170874322 | Fraccionamiento |  51,721.00 757.00 | 130202014 al
31/0512024
I 130022014 af
F . 3
ESSALUD | 5244 | 0230170874323 | Fraccionamiento | 144274600 | 21,1t6.00 | 13022014
~—— 130272014 al
ONP 533§ 0230170874324 | Fraccionamiento 371,426.00 SA36.00 | 44 nemnoa

1865:893.00:

27,309.00-°

Y segun Resolucién Gerencial N°016-2016-GAF/MDPP, del 02 de febrero del 2016 se
aprobo el Cronograma de Pagos fraccionado a partir del ejercicio fiscal 2016 a favor
de la empresa AFP PRIMA.

AFP PRIMA 2016 11 11,625.32 127.878.52
AFP PRIMA 2017 12 11,625.32 139,503.84
AFP PRIMA 2018 12 11,625.32 139,503.84
AFP PRIMA 2019 12 11,625.32 139,503.84
AFP PRIMA 2020 12 11,625.32 138,503.84
b AFP PRIMA 2021 1 11,625.32 11,625.32

(*} Fuente: Gerencia de Administracién— Subgerencia de Contabilidad— MDPP

NOTA:
Hasta la fecha se ha cumplido con los pagos mensuales de acuerdo a los
cronogramas establecidos.
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C. ANALISIS DE LA PROGRAMAQION Y EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE
INGRESOS, GASTOS E INVERSION, COMENTANDO ASPECTOS RELEVANTES DE
LA EJECUCION RESPECTO A LA PROGRAMACION, ASIMISMO, DEBE INDICAR LAS
LIMITACIONES SI LAS HUBIERE,

2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 13,072,272 15,971,400 9,328,051.85 58.40
09 Recursos Directamente Recaudados 13,072,272 15,971,400 9,328,051.85 58.40

3 RECURSOS POR OPERACIONES OFICIALES DE CREDITO 5,680,227  5135573.00 90.25
19 Recursos Por Operaciones Oficiales de Crédito 5,590,227 5,135,573.00 96.25

4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 344,855 330,594.45 95,86
13 Donaciones y Transferencias 344,855 330,594.45 95.86

5 RECURSDS DETERMINADOS 67,346,048 101,017,387 84,438,97393 83.59
o7 Fondo de Compensacion Municipal 50,114,081 63,996,184 53,618,395.23 B3.78

08 Impuestos Municipates 16,266,368 18,459,162 12,159,638.53 65.87

Canon y sobrecanon, regalias, renta de aduanas y
- 18 participaciones 965,580 16,562,021 18,660,839.17  100.53
80418320

Que, de acuerdo al cuadro antes presentado en relacidn a los ingresos captados,
recaudados y obtenidos al mes de Octubre del presente afio se obtuvo los ingresos por la
suma de un 80.66% con respecto al Presupuesto Institucional Modificado - PIM; lo cual
resulta muy importanté observar el comportamiento del Rubro 19 - Recursos por
Operaciones Oficiales de Crédito, por lo que esta incluye las transferencias financieras
que recibid la Municipalidad para la ejecucion de importantes obras en el Distrito, teniendo
un 90.25% del PIM. '

Asimismo, respecto al Rubro 08 - Impuestos Municipales para el presente aiio al mes de
Octubre alcanzan una ejecucidn de ingresos de acuerdo al PIM un 65.87% generados por
las partidas que pertenecen a recaudacion como predial, alcabala, impuesto a los juegos
de maquinas tragamonedas etc.; y el Rubro 09 - Recursos Directamente recaudados:
habiendo obtenido ingresos por las partidas que pertenecen a recaudacién como el cobro
de arbitrios, licencias de construccién, licencias de funcionamiento, y entre otros servicios
que brinda la entidad para, lo cual al mes de octubre alcanzan una ejecucién de ingresos
con respecto al PIM de 58.40%; esperando que en el ultimo trimestre se logre alcanzar el
monto previsto anual,

El Rubro 18 - Canon y Sobre canon, Regalias, Renta de Aduanas; cuenta con las
transferencias financieras para el presente afio, donde se incorporaron a este rubro las
transferencias derivadas del Plan de Incentivos para la Mejora de la Gestién Municipal y la
transferencia de! Fondo Especial para Seguridad Ciudadana y el Rubro 07 - Fondo de
Compensacion Municipal, al mes de Octubre del presente ejercicio tiene con una ejecucidn
de Ingresos el 83.78% de acuerdo al PIM,

G350,
& %
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1 RECURSOS ORDINARIOS 6,667,447 40,997 443 9,679,868.45 2351
00  Recursos Ordinarios 6,667,447 40,997,443 ©,679,868.46 2361
2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 13,072,272 15,971,400 9,336,932.64 58.46
09  Recursos Directamente Recaudados 13,072,272 15,971,400 9,336,932.64 58.46
3 RECURSOS POR OPERACIONES OFICIALES DE CREDITO 5,690,227 3,506,109.60 61.62
18 Recursos por Operaciones Oficiales de Crédito 5,690,227 3,506,109.60 6162
4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 344,855 126,022.25 36.54
13 Donaciones y Transferencias 344,855 126,022.25 36.54
5 RECURSOS DETERMINADOS 67,346,048 101,017,387 64,592 103.06 63.94
(7  Fondo de Compensacion Municipal 50,114,081 63,096,184 45.916,016.80 71.75
08  Impuestos Municipales 16,266,366 18,459,182 12,137,609.95 65.75
Canen y sobrecanon, regalias, rema de aduanas y
18 participaciones 965,549 18,562,021 6,538,476.31 35.23

Los gastos en la fase de devengado con respecto al total del PIM tiene un avance del
53.19%, al mes de Octubre de 2018; por lo que la orientacién del gasto se puede observar
en el siguiente cuadro:

ON D 0 QR R A A DE O BRE D {
2.1 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 11,447,768 11,818,068 8,986,351.68 76.04
PENSIQONES Y OTRAS PRESTACIONES
2.2 SOCIALES 5,901,651 7.372,152 5,189,497 42 70.35
2.3 BIENES Y SERVICIOS 37,315,555 - 52,645,877 | 36,124,282 61 68.62
24 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 1,899,719 39,596 0.00
2 25 OTROS GASTOS 1,674,650 2,096,664 1,488,613.15 71.00
e T ADQUISICION DE ACTIVOS NO
s 2.6 FINANCIEROS 28,846,424 90,048,955 35,452,291.15 39.37
9 B o
% cf#’

1A gt
La Ejecucién de gastos a nivel de genérica, se tiene una ejecucién de avance al mes de’
Octubre del presente ejercicio 2018 el 53.19%, con respecto al PIM. Asimismo, se
visualiza que en la genérica 2.1 - Personal y Obligaciones Sociales se obtuvo el mayor
hivel de avance de gastos de un 76.04%.
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EJECUCION DE GASTDS DE IVERSIONES {PROYECTOS) POR FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y RUBRO AL MES DE

OCTUBRE 2018
“Insfitucional
1 RECURSOS ORDINARIOS 34,329,996 5,041,624.50 14.69
00 RECURSOS ORDINARIOS 34328996 | 5,041,624.50 14.69
2 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 358,054 62,390.75 1742
09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECALDADOS 358,054 62,390.75 17.42
3 RECURSOS POR OPERACIONES OFICIALES DE CREDITO 5,690,227 3,506,109.50 61.62
19 RECURS0S POR OPERACIONES CFICIALES DE 5,690,227 3,506, 109.60 61.62
CREDITC
4 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 342,267 124,321.18 36.32
13 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 342,267 124,321.18 36.32
§ RECURSOS DETERMINADOS 26,000,000 48,933,339 | 26,565,773.21 54.29
07 FONDO DE COMPENSACION MUNICIPAL 24,727 821 33,525,080 | 21,004 676.27 62.65
08 IMPUESTOS MUNICIPALES 500,000 451,714 43,055.75 9.53
CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE
18 ADUANAS Y PARTICIPACIONES T12ZA79 14,956,545 - | 5518041.19 36.89

Los gastos en la fase de devengado con respecto at total del PIM tiene un avance del
39.37%, al mes de Octubre de 2018.

- D. NUMERO DE PERSONAL POR MODALIDAD DE CONTRATQ

Mediante el Memorandum N°2579-2018-GRH-MDPP, la Gerencia de Recursos Humanos
hace de conocimiento el nimero de personal por modalidad de contrato en la
Municipalidad Distrital de Puente Piedra al 31 de Octubre del 2018, obteniendo un total ds
861 personas seglin detalle de régimen laboral siguiente:

PERSONAL POR MODALIDAD DE CONTRATO
L~ . §
8 Operat. Admin. —
A2
of@ Funcionarios _
=2
% § Empleados h
o f
=8 Obrens —
[
0 100 200 300 400 500 600
DL N°728 DL N° 276 DL. N°® 1057 DL. N* 1057
Obreros Empleados Funcionarios Operat. Admin.
[ m CANTIDAD 315 13 493

{") Informacién al 31 de Octubre
Fuente: Gerencia de Recursos Humanos — MDPP




Municipalidad distrital de Puente Piedra
Informe De Rendicion De Cuentas y Transferencia (2015-2018)

E. PROYECCIONES DE LA SITUACION ECONOMICO FINANCIERA Y SOCIAL QUE
COMPROMETAN LA CONTINUIDAD DE LOS SERVICIOS QUE SE PRESTAN PARA
LOS PROXIMOS TRES (3) MESES DE GESTION

“MES T
- Febréro

-Enie

Sﬁh Gerencia c-j-e Programas Alimentarios

0016 TBC-VIH/SIDA 93,453.33 83,453.33 97,253.33 284,160.00
50051 . .
(05159 Er;gcl:; ;ﬂ;yo nutricional a las personas afectadas por 93,453.33 9345333 97,253.33 284.160.00
22  Pensiones y ofras prestaciones sociales 80,353.33 80,353.33 80,353.33 241,060.00
2.223  Entrega de bienes y servicios 80,353.33 80,353.33 80,353.33 241,060.00
23 Bienes y servicios 13,100.00 13,100.00 16,900.00 43,100.00
Servicios de limpieza, seguridad y :
2323 vigilancia - 3,800.00 3,800.00
2325  Alguileres de muebles e inmuebles 1,800.00 1,800.00 1,800.00 5,400.00
2327  Sewicios profesionales y técnicos 11,300.00 11,300.00 11,300.00 33,900.00
REDUCCION DE DELITQS Y FALTAS QUE AFECTAN LA
0030 SEGURIDAD CIUDADANA 346,71477  368,94881  330,316.18 1.045,9?9.7§
Sub Gerencia de Serenazgo
5.004156  Patruliaje municipal por sector - serenazgo 326,814.77 32336081  304,645.86 954,821.44
21 Personal y obfigaciones sociales 25,986.60 25,986.60 25,966.60 77,959.80
2118  Personal cbrero 23,893.58 23,693.58 23,893.58 71,680.74
2118  Gastos variables y ocasionales - - - -
2.1.3.1  Ohligaciones del empleador 2.0083.02 2,093.02 2,083.02 6,279.06
2.3  Bienes y servicios 300,828.47 29737421 27885026  B76,861.84
23.1.1  Alimentos y bebidas - - 6,460.00 6,460.00

2312 Vesiuarios y textiles -
2313 Combustbles, carburantes, lubricantes y 300050 gynescr  p05026  61715.96

afines
2315 Materigdes y utiles - 377.60 1,240.00 1,617.60
Servicios basicos, comunicaciones,
2322 publicidad y difusién - 2,430.00 - 2,430.00
2325  Alquileres de muebles e inmuebles - - 2,400.00 2,400.00
23086 f:grzlggs administrativos, finandiercs y de 14,738.58 i ) 14735.88
2327  Senvicios profesionales y técnicos 12,500.00 12,500.00 12,500.00 37,500.00
2328  Conlrate administrativo de servigios 25000000  250,000.00  250,000.00  750,000.00

Gerencia de Seguridad Ciudadana y Fiscalizacion
Comunidad recibe acciones de prevencién en el marco del 19,900.00 45,588.00 25,670.32 91,158.32

i,

T

5004167 plan de seguridad ciudadana
2.3 Bienes y senvicios 19,900.00 45,588.00 25,670.32 91,158.32
2315 Materiales y Gtiles - 1,888.00 4,970.32 6,858.32

Servicios basicos, comunicaciones,
2322 publicidad y difusion - 23,500.0¢ - 23,800.00
23.25  Alquileres de muebles e inmuebles - - 800.00 800.00
2327  Servicios profesionales y técnicos 13,400.00 13,400.00 13,400.00 40,200.00
2328 Contrato administrativo de servicios 6,500.00 6,500.00 65,500.00 19,500.00
Sub Gerencia de Limpieza Publica

0036 GESTION INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS 1,568,481.05 141910146 1,457342.43 4,444,924.94
5004326  Manejo de residuos sdlidos municipales 1568,481.05 1,419101.46 1,457,342.43 4,444,924.94
21 Personal y ubligaciones sociales 377 44404 37649756 376446.68 1,130,383.28
2118  Personal obrero 307,04241  306077.91 306027.92  919,148.24
2419  Gastos varables y ocasionales 46,037.00 4603700  46,037.00 138,111.00
2.1.3.1  Obligaciones del empleador 24.364.63 2438285  24,381.76 73,129.04
2.3 Bienes y senvicios 1,191,037.01  1,042,603.90 1,080,895.75 3,314,536.66
2312 Vestuarios y textiles - - - -
2313 Combusties, caturantes, bACENESY g egagy  gsess2 656892 1970675
2315  Materiales y uliles 1,740.40 1.183.1¢ 292354
2316 Repuestos y accesorios - - - -
2.3.1.99 Compra de ofros bienes - - 48,280.00 48,280.00
2323  Servicios de limpieza, seguridad y 1.017,257.62  867,084.11  B57,653.25 274190498
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Cat Pptal. AcUAUObr Gen: SubGrdet

Q041

0068

0101

0117

0142

9002

vigilancia

2326 Servicios administrativos, financieros y de
seguros

2.3.28  Confrato administrativo de sernvicios

Subgerencia de Salud y Programas Alimentarios
MEJORA DE LA INOCUIDAD AGROALIMENTARIA
5.001311 V'igilancia sanitaria de alimentos agropecuarios primarios y
piensos
23  Bienes y servicios
2327  Servicios profesionales y técnicos

Sub Gerencia de nspecciones Técnicas de Seguridad y Gestion de
Riesgo de Desastre
REDUGCION DE VULNERABILIDAD Y ATENCION DE
EMERGENCIAS POR DESASTRES
5 005568 Inspeccion de edificaciones para fa seguridad y ef contro!
urbano
2.3 Bienes y servicios
2.3.27  Senvicios profesionales y técnicos
2.3.28  Contrato administrativo de servicios

Sub Gerencia de Juventudes
INCREMENTO DE LA PRACTICA DE ACTIVIDADES FISICAS,
DEPQRTIVAS Y RECREATIVAS EN LA POBLACION PERUANA
5 005868 Desarr_qllo df_: cgmpaﬁas de masificacién deportivaa la
poblacién objetivo
23  Bienes y servicios
2327 Servicios profesionales y técnicos

Sub Gerencia de Juventudes
ATENCION OPORTUNA DE NIRAS, NIROS Y ADOLESCENTES EN
PRESUNTQ ESTADO DE ABANDONO

Operadores garantizan a nifias, ni#os y adolescentes en
5.004851 presunto estado de abandono el acceso al senvicio de

proteccidn y cuidado

23  Bienes y servicios

2327  Servicics profesionales y técnicos

5.004955  Proteccion en entorno familiar
2.3 Bienes y servicios
2.3.27  Senvicios profesionales y técnico

Sub Gerencia de Salud y Programas Sociales
ACCESO DE PERSONAS ADULTAS MAYORES A SERVICIOS
ESPECIALIZADOS
5.005602 Persc_)r}x adulta_s mayeres reciben servicios para prevenir
condiciones de riesgo
23  Bienes y senvicios
2311 Alimentos y bebidas
2325 Alguileres de muebles e inmuebles
2327  Semicios profesionales y técnico

Sub Gerencia de Salud y Programas Sociales
ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN
PRODUCTOS
5.000500  Atencion basica de salud
21 Personal y obligaciones sociales
2.1.1.1  Personal administrativo
2118  Gaslos variables y ocasionales
2131  OChligaciones del empleador

2.3  Bienes y servicios
Combustibles, carburantes, lubricantes y
2313
afines

2315 Materiales y Ofiles
23186 Repuestos y accesorios
2.3.1.8  Suministros médicos

2,689.02
164,521.45

10,100.00
10,100.00

10,100.00
10,100.00

120,606.14

120,606.14

120,606.14
108,156.41
12,449.73

10,100.00

10,100.00

10,100.00
10,100.00

13,826.67

13,826.67

13,826.67
13,826.67

9,360.65

9,360.65
9,360.65
2,080.65

7,300.00

§00,724.28

88,709.47
9,210.50
8,450.00

760.50

79,498.97
6,173.75
13,953.20

13,842.00

2,689.02
164,521.45

10,100.00
10,100.00

10,100.00
10,100.00

71,209.46

71,299.48

71,289.46
58,849.73
12,449.73

11,600.00

11,500.00

11,600.00
11,600.00

§,700.00

8,700.00
8,700.00

8,700.00

1402,031.26 1,342468.70 3,645,224.24

121,097.47
§,210.50
8.450.00

760.50

111,886.97
6,173.75

13,953.20
16,490.00

2,689.02
164,521.45

10,100.00
10,100.00

10,100.00
10,100.00

184,654.74

164,654.74

184,654.74
172,205.01
12,449.73

22,338.82

22,338.82

22,338.82
22,338.82

17,600.00

12,800.00

12,800.00
12,600.00

4,800.00
4,800.00
4,800.00

7,700.00

7,700.00
7.700.00

7,700.00

184,394.55
16,043.88
8,450.00
6,570.88
1,023.00

168,350.67

617375

13,953.20
18,380.00
13,309.20

8,067.06
493,564.35

30,300.00
30,300.00

30,300.00
30,300.00

376,560.34

376,560.34

376,560.34
339,211.15
37,345.19

32,438.82

32.438.82

32,438.82
32438.82

43,026.67

38,226.67

38,226.67
38,226.67

4,800.00
4,800.00
4,600.00

25,760.65

25,760.65

25,760.65
2,060.65

23,700.00

394,201.49
34,464.88
25,350.00

6,570.88
2,544.00

354,736.61

18,521.25

41,859.60
34,870.00
27,151.20
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I7/ACUAIObY Gen SubGn det

-2 MES -

-~ ERro

; '-Marz:“

h

e : L R “~.Febrero
2325  Alguileres de muebles e inmuebfes - 29,740.00 71,004.50 100,744.50
2327  Servicios profesionales y técnico 34,256.80 34,256.80 34,256.80 102,770.40
2328 Confrato _administrativo de senvicios 11,273.22 11,273.22 11,273.22 33,819.66
SUB GERENCIA DE PARQUES Y JARDINES
5000939  Mantenimiento de parques y jardines 360,100.54  361,060.07 41687742  1,138,038.03
21 Perscnal y obligaciones sociales 20674149 20674149 20674149  620224.47
2.1.18  Personal cbrerg 177,174.95 177,174.95  177,174.95 531,524.85
2119 Gastos variables y ocasionales 14,645.00 14,645.00 14,645.00 43,935.00
2131 Obligaciones de! empleader 14,921.54 14,921.54 14,921.54 44,764.62
2.3 Bienes y senvicios 153,359.05 154,31858  240,135.93 517,813.56
23.4.2  Vestuaros y textiles 6,584 .44 ) 6,689.39 931.32 14,205.15
2313 Combustbles, calbuantes, ofcantes Y y3i000 1374820 1374828 412447
2.315 Matenales y Utiles 2,646.43 - 2,646.43
2.3.16  Repuestos y accesonios - 10,000.00 10,0600.00
Suministros para uso agropecuario,
23110 forestal y vetesinario - - 26,870.00 26,870.00
Suministros para mantenimiento y
2311 reqaracion 3,38040 3,380.40 6,760.80
Servicios basicos, comunicaciones,
2322 publicidad y difusion - - 25,560.00 25,560.00
2326 f:gnlf‘lrtggs administrativos, financieros y de N 1,588.55 ) 1,538.55
2327 Servicios profesicnales y téenico 50,590.00 50,590.00 50,590.00 151,770.00
- 2328 Conirato administrativo de servicios 79,055.92 79,055.92 79,055.92 237,187.76
Gerencia de Desarrollo Urbana
5.001022 - Planeamiento urbano 24414943 25540235  303,03505  B02,586.83
2.1 Personal y cbligaciones sociales 6,691.78 6,691.78 6,681.78 20,075.34
2118 Personal cbrerg 5,730G7 5,730.07 §,730.07 17,190.21
2119  Gastos variables y ocasionales 500.00 500.00 500.00 1,560.00
2.1.3.1  Obligaciones del empleador 461,71 461.71 461.71 1,385.13
23  Bienes y servicios 23745785 24871057  206,343.27 78251148
2313 [tmousibles caturantes, Wbrcantesy g0 j1pe470 250740 2285644
2315 Materiates y (fifes
Suministros para mantenimiento y
2311 raparaciin 51,366.80 51,366.80 51,366.80 154,100.40
2319 Compra de ofros bienes - -
23292 Servicios basicos, comunicaciones, ) } i
T publicidad y difusion
Servicio de mantenimiento,
2.3.24 acondicionamiento y reparaciones 8,430.00 65,200.00 73,830.00
2328 SSeegr\:'i:c:gs administrativos, financieros y de 107.44 107.44
23.27  Servicios profesionales y técnico 13490669 13490669  134906.69  404,720.07
2328 Confrato administrativo de servicios 42,262.38 42,362.38 42,362.38 127,087.14
Sub Gerencia de Programas de Alimentarios
5.001059  Programa del vaso de leche 6,697.02 461,326.75  192,649.14 660,672.91
22 Pensiones y ofras prestaciones sociales - 45462973 18595212  640,581.85
2,223  Entrega de bienes y servicios - 454,629.73 18595212  640,581.85
23 Bienes y servicios 6,697.02 6,697.02 6,697.02 20,091.06
23.1.5 Materidles y vtiles - - - -
2328  Contrato administrativo de servicios 6,697.02 6,697.02 6,897.02 20,091.06
Gerencia de Desarrollo Econdimico
5.001078  Promocion del comercio 23,680.18 25,756.99 24,186.41 73,623.59
23 Bienes y senvicios 23,680.19 25,756.99 24186.41 73.623.59
2315 Materiafes y atiles - 2,076.80 506.22 2,583.02
Servicios administrativos, financieros y de
2326 Coiros - - -
2.3.27  Semvicios profesionales y técnica 15,600.00 15,600.00 15,600.00 45,800.00
2328  Contratc administrativo de servicios 8,080.19 8,080.19 8,080.19 24,240.57

eresiEcuTIVO

1
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5001268
22

23

Sub Gerencia de Programas de Alimentarios
Transferencias de recursos para el programa de 177 38763
cemplementacion alimentaria Rl

Pensiones y ofras prestaciones socisles 167,157.63
2223 Enftrega de bieres y servicios 167,157.63
Bienes y servicios 10,230.00
23.27  Senvicios profesionales y técnico 10,230.00

Sub Gerencia de Programas de Alimentarios
Transferencia financiera para subsidics a comedores

5.001270 -
populares
25  Ofros gaslos
2521 Transferencias corfientes a instituciones

sin fines de lucro

177,387.63
167,157.63
167,157.63

10,230.00
10,230.00

177,387.63
167,157.63
167,157.63

10,230.00
10,230.00

43,938.50
43,934.50
43,938.50

532,162.89
501,472.89
501,472.8%

30,690.00
30,690.00

43,938.50
43,938.50
43,938.50

TOTAL

£13,073,366:89:] 3:385,238:37 | 3,469,724.20.°0,928:375 42
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Il. REPORTE DE CUMPLIMIENTO
MISIONAL

NJQ MISIONAL




Municipalidad distrital de Puente Piedra
Informe De Rendicién De Cuentas y Transferencia {2015-2018)

Il.  Reporte de cumplimiento misional

Este reporte comprende el nivel de cumplimiento misional y logros ailcanzados respecto a los
objetivos estratégicos institucionales establecidos para el periodo de gestion.

A. ORGANIZACION DE LA ENTIDAD

1) Norma de creacion

Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades, que el Articulo | del Titulo
Preliminar de la Ley N° 27972, establece que los gobiernos locales son entidades,
basicas de la organizacién territorial del Estado y canales inmediatos de participacion
vecinal en los asuntos publicos, gque institucionalizan y gestionan con autonomia los
intereses propios de las correspondientes colectividades: siendo elementos
esenciales del gobierno local, el territorio, la poblacién y la organizacion.

Que el Articulo | del Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, establece que los gobiernos
locales gozan de autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su
competencia.
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2) Mision, visién y valores

+ Misién; “La Municipalidad Distrital de Puente Piedra, impulsa el desarrolio social,
econdmico y cultural en un ambiente seguro, asimismo ejecuta acciones orientadas a
brindar un buen servicio de calidad, contribuyendo a elevar la calidad de vida de la
poblacién”,

s Visién; “Puente Piedra es un Distrito productivo, eco turistico y comercial, con una
comunidad organizada y educada y que ha logrado consolidar su identidad en base a
una cultura anticipada y de valores, consciente de sus deberes y derechos, logrando
asi una gestion concertada del desarrollo sustentable y sostenible, con igualdad de
oportunidades para todos y todas. Asi como, ha logrado construir un distrito integrado,
generando un crecimiento o urbano racional y equilibrado y con una infraestructura
tecnificada en los servicios de educacion y salud”.

«  Valores

» El Bien Comun .
Las autoridades, funcionarios y trabajadores de la Municipalidad Distrital de Puente
Piedra, tiene como la mas alta prioridad de sus acciones, lograr el bienestar
permanente de los vecinos del distrito.

- » La Transparencia
Las autoridades, funcionarios y trabajadores de la Municipalidad realizan su accion
utilizando las mejores practicas y herramientas cientificas de planificacion, gestion
y control; a fin de lograr el uso racional y transparente de los recursos Municipales,
obligandose a dar cuenta a la poblacidn el resultado de su gestion.

> La Democracia Participativa
Las autoridades, funcionarios y trabajadores de la Municipalidad realizan una
gestion democrédtica y participativa, en todo los niveles de la Organizacion,
integrando cada vez mas a los miembros de la comunidad en la gestion en la
gestién Municipal, como expresién de una cultura superior al servicio de la
democracia local. '

» La Honestidad

Los miembros de la Municipalidad, realizan sus acciones con honestidad y
coherencia, entres sus pensamientos, palabras y acciones generando legitimidad y
confianza en relacidn ¢on los vecinos del distrito.

La Cooperacion

La Municipalidad sustenta su accionar en la valiosa individualidad de sus
autoridades, funcionarios y trabajadores, pero valora mucho mas el esfuerzo
cooperativo para el logro de los objetivos det gobierno local.

La Responsabilidad

Las autoridades, funcionarios y trabajadores de la Municipalidad, tienen la°
autoridad necesaria para realizar su trabajo y cumplir sus funciones en beneficio de
la comunidad, en concordancia con los valores de bien comdn y la gestién
democrética y participativa, en tal sentido cada uno debe responder por sus actos y
asumir la responsabilidad que le corresponda, de acuerdo a las funciones en la
organizacion Municipal.

La Excelencia en el Trabajo

Las autoridades, funcionarios y trabajadores de la Municipalidad, promueven y

desarrollan sus acciones con miras al logro de la excelencia en la calidad y

canticWe trabajo al servicio de la poblacian.
-

e . T Ty
SR : PORT@ . [ENTO MISIONAL
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> La Concertacién
Capacidad Institucional de consensuar las politicas, planes y programas de
proceso del desarrollo local, con todos los actores involucrados.

¥» El Compromiso
Actitud manifiesta mediante fa cual la Institucién y sus trabajadores cumplen
cabalmente con los objetivos Institucionales y de ia Gestién interna.

> La Solidaridad
Sentirse parte del conjunto de actores de diverso tipo y orientacidn, que aportan de
distinto modo a los fines y objetivos de desarrollo ya actuar consecuentemente con
ellos.

» El Trabajo en equipo
Contribuir permanentemente el esfuerzo colegiado de los recursos humanos que
coadyuve efectivamente el logro de los objetivos institucionales y de proceso de
desarrolio local.

B. INFORMACION RESPECTO AL CUMPLIMIENTO DE COMPETENCIAS Y FUNCIONES

Estado situacional identificado al inicio de su periodo de gestion y estado situacional al
final de la misma, mostrando los resultados obtenidos y las dificultades presentadas.

1)  Salud publica _ :
Durante la gestion, respecto a salud publica, se han realizadoe diversas actividades y
acciones, por fa Unidad Organica competente, detallados a continuacion:

I EOER
: =

Se brindd ayuda social a fin de disminuir la
tasa de incidencia de enfermedades en
- AAHH, prevencion de los Nifios, Nifias, Adolescentes,
Santa Rosa adulto mayor y personas con discapacidad,
- Choqué con las siguientes especialidades:
Campafiade |- Lomnas de Medicina general, Oftalmologia, Odontolagia,
Salud Zapallal Varias Optometria, Terapia Fisica, Obstetricia, SIS, 2500
- Laderas de Psicologia, Podologia, nutricion, Laboratorio,
Chillén orientacion en los programas de Pension 65,
- Plazade DEMUNA, OMAPED, Desparasitacién Canina,
Armas Corle de Cabello, Imagen personal,
Arborizacién, y Farmacia haciendo entrega de
medicamentos gratuitos.
B 0912/2015 . . 188
Campafa apoyo 1611272015 Brindar apoyo con SI!!&S de ruedas a Igs 76
ﬁ"_"? | social  "Entrega Plaza de personas con discapacidad de las zonas mas
59, de Sila de Armas 1911212015 vulnerables de! distrito de puente piedra, para 82
i, Ruedas” {a mejorar en su calidad de vida.
Total cantidad beneficiados del afio 2015 en nuestras campafias y/o eventos a nivel del distrito de 2845
puente piedra {no se incluye las actividades de apoyo social)
' ¢ DIFICULTADES:PRESENTADAS: : =
=ritdo hubo apoyo en la aceptacion de los requerimientos solicitados por esta area para las compras ylo servicios
a ,%ﬁ se necesitaba para [as diferentes campafias y/o actividades por cada area.
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- Lafalta de Utiles de oficina.
- La demora de entrega de documentacion por falta de fotocopiadora solo era apoyo con vales que otorgaba la
Subgerencia de Logistica.
- Los ambientes para el area de la DEMUNA, OMAPED, CIAM, ULF y VETERIANARIA no eran las adecuadas.
(*) Fuente: Gerencia de Desarrolic Humano — Subgerencia de Salud y Programas Sociales — MDPP
Se brindd ayuda social a fin de disminuir la
AAHH. Lomas tasa de incidencia de enfermedades en
de Zapalfa 2800212016 prevencion de fos Nifios, Nifias, Adolescentes, 600
. adulto mayor y personas con discapacidad,
SC:}Lpog:E;:tz Las Riveras det con !afs siguientes especiaﬁdaqes: '
Piedra Rio Chillon - 02/04/2016 | Medicina general, ‘Oﬂaln_qologla, Odor)lologsa. 323
FOVIMAR Optometria, Terapia Fisica, Obstetricia, SIS,
AAHH. Psicologia, Podologia, nutricién, Laboratorio,
Laderas de 07/08/2016 | Prevencién del Dengue, Prevencion de la 551
Chillén ‘| TBC, Despistaje de VIH, Examen del PAP,
Plaza de orientacion en los programas de Pensidn 65,
NCLUSIVO Y Armas 2010812016 | pEMUNA, OMAPED, Sensibilizacion del uso 832
SALUDABLE" indebido de la droga y el Alcohol, Promocion
. del Empleo, Manualidades, Desparasitacitn
Pueblo Lejano | 1544/50¢5 | Canina, Corte de Cabello, Imagen personal, | 450
Oeste Arborizacion, y Famacia haciendo entrega de
medicamentos gratuitas.
AAHH.
Choque - LE. 1 44103701 500
Campanade | Republica Disminuir la incidencia de caries de los
salud bucal Federal alumnios de 3 a 14 afios
“Caries Cero” Institucion : ‘
Educativa 21/04/2016 170
Inicial 607
Con la coordinacion Red de Salud Lima Norte
Moavilizacion por Plaza de se logro: Incenfivar y educar a las personas
dia Mundiat de Armas 22/03/2016 | sobre los riesgos, precauciones y medidas que 250
laTBC ' s¢ deben de tomar para prevenir la
enfermedad de TBC.
ampafiade | PAzade | 20042016 | Disminur la tasa de incidenda de | 261
las Américas enfermedades en los nifios, adolescentes y
la camparia er{ AAHH Lomas 1051201 adulto mayores, ademas incentivaryeducgra 18
contra de Ia del Zapallal. 0410572017 | |55 personas sobre [as medidas preventivas
diabetes Plazade | oo\ 1pngg | P 2 dabetes 600
Armas
Agencia del ggn' 'ia risoordin'alfl:iér:j ded “SE:.t-PAM-PCD
rvicio Especializado de Afencion a
Ag‘ell-lzl;l Lar;Irg Ia S | 1300472016 Personas Adultas Mayores y Personas con 164
P Discapacidad”, se logré disminuir 2 tasa de




Municipalidad distrital de Puente Piedra
Informe De Rendicion De Cuentas y Transferencia (2015-2018)

UNIDAD ORGANIC

incidenéla dé “enfermedédes &N personas con
discapacidad y Adulto Mayores.

Evento realizado por primera vez en nuestro

Sefiora Puente Plaza de distrito de Puente Piedra para las mujeres
Piedra - CIAM Armas 30/09/2016 sefioras adultas mayores incentivando Ia 400
autoestima
Cefebrac"lon de Agencias . La integracién y homenaje de los aduttos
Cumpleafios del Municipales vanos mayores de las diversas asociacion 800
Adulto Mayor P yores de [as diversas asociaciones.
Feria informativa
D_ra Del 14 al 18 | Enfatizar que los nifios fienen los mismos
Internacionaf de
{a Convencion Plaza de de derechos que los adultos y subrayar aquellos 1000
Armas noviembre | derechos que se desprenden de su especial
de los Derechos del 2016 condicion de seres humanos
del Nifio, Nifia y '
Adolescente”
Campafias .
Gratuitas de Agencias . Sensibilizar a los pobladores la importancia del
g . Varios . - ; 2500
vacunacion de municipales cuidado de nuestros pequefios amigos.
mascotas
Total cantidad beneficiados del afio 2016 en nuestras campaiias ylo evertos a nivel del distrito de 9717

puente piedra (no se incluye las actividades de apoyo social)

# DIFICULTADES PRESENTADAS:

Fm
- Falta de personal capacitado.
- No hubo apoyo en la aceptacion de los requerimientos solicitados por esta Area para las compras y/o sefvicios

que se necesitaba para las diferentes camparias yio actividades por cada area.
- Lafalta de Utiles de oficina. '
- Lafalta de equipos computes.

- La falta de fotocopiadora, proporcionaba la demora de entrega de documentacion, solo era apoyo con vales que

otorgaba la Subgerencia de Logistica.
- Los ambientes para el drea de la DEMUNA, ULF y VETERIANARIA no eran las adecuadas.

Fuente: Gerencia de Desarrollo Humana ~ Subgerencia de Salud y Programas Sociales — MDPP

AAHH. Se brindd ayuda sociai a fin de dis.minuir.lé
Lomasde | 06/02/2017 | tasa de incidencia de enfermedades en 500
. Zapalla prevencion de ios Nifios, Nifias, Adolescentes,
Campaiia de AAHH. adulto mayor y personas con discapacidad, con
Salud Puente Choque 1410312017 las siguientes especialidades: 600
Piedra AAHH Tres Medicina general, Oftalmologia, Cdontofogia,
“INCLUSIVO Y Regionesy | 29/04/2017 | Optometria, Terapia Fisica, Obsletricia, SIS, 420
SALUDABLE” Gallinazos Psicologia, Podoclogia, nutricién, Laboratorio,
Laderas de Prevencidn del Dengue, Prevencion de la TBC,
chilon | 0082017 | poristaie de VM, Examen del Pap | 400
AAHH 17/06/2017 | orientacion en los programas de Pension 65, 380
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Jerusalén. DEMUNA, OMAPED, Sensibilizacion del uso
Plaza de indebido de la droga y el Alcohol, Promocion
armas 20108/2017 del Empleo, Manualidades, Desparasitacion 820
Lomas de Canina, Corte de Cabello, Imagen personal,
Zapallal 131012017 Arborizacion, y Farmacia haciendo entrega de 350
AA HH medicamentos gratuitos.
Cerrito la 28102017 450
Libertad
Sefiora y Mr. Plaza de Premiar |a belleza y la elegancia dal hombre y
Puente Piedra - A 09/02/2017 | la mujer de mas de 60 afios, asimismo 400
mas . : .
CIAM incentivar su autoestima,
Con la coordinacién Red de Salud Lima Norte
Movilizacién por Plaza de se logrd: Incentivar y educar a las personas
dia Mundial de la Armas 22/03/2017 | sobre los riesgos, precauciones y medidas que 350
T8C se deben de tomar para prevenir la
' enfermedad de TBC.
Con la coordinacién de “SEA-PAM-PCD
Servicio Especializado de Atencion a Personas
' Agencia del Adultas Mayores y Personas  con
Programa de AAHH Discapacidad®, se iogro ddisminuir la tasa de
SalUdSEaP-ED " | Lomas del 1310412017 incidencia de enfermedades en los nifios, 300
_ - Zapallal adolescentes y adulto ‘mayores, ademas
.| Incentivar y educar a las personas sobre las
medidas preventivas para la diabetes
Brindar servicio a las madres en su dia, para
prevencion de! cancer al cuello uterino, con las
especidlidades brindadas como: Medicina
general, Oftaimalogia, Odontologia,
Campania de 08/05/2017 Optometria, Terapia ‘Fisic:a, Obsteiricia, SIS,
Salud Puente Plaza de al Psicologia, Podologla, nutricion, Laboratorio, 1150
Piedra “Diade la Armas 10/05/2017 Prevencién de la TBC, Despistaje de VIH,
Madre” Examen del PAP, Pensién 65, DEMUNA,
OMAPED, Promocién del Empleo,
Manualidades, Desparasitacién Canina, Corte
de Cabeflo, Imagen personal, FARMACIA
i entrega de medicamentos gratis. efc.
[ Campafia apoyo Brindar apoyo con sillas de ruedas a las
social "Entrega Plaza de 0211272017 | Personas con discapacidad de las zonas mas 100
de Silla de Armas vulnerables del distrito de puente piedra, para
Ruedas" la mejorar en sy calidad de vida.
Total cantidad beneficiados del afic 2017 en nuestras campanias yfo eventos a nivel del Distrito de 6220
Puente Piedra {no se incluye las actividades de apoyo social)
DIFICULTADES PRESENTADAS
- Falta de personal capacitado.
- No hubo apoyo en la aceptacion de los requerimientos solicitados por esta area para fas compras ylo servicios
que se necesilaba para fas diferentes campafias yfo actividades por cada area.
- Lafalta de Gtiles de oficina.
- La falta de fotocopiadora, proporcionaba la demora de entrega de documentacién, solo era apoyo con vales gue
> oforgaba la Subgerencia de Logistica. _
51 | 2\ Los ambientes para el area de la DEMUNA, ULE y VETERIANARIA no eran las adecuadas.

évf (T)El-‘juente: Gerenciaja:[\esarrollo Humano - Subgerencia de Salud y Programas Sociales - MDPP

BIELIMIENTO MISIONAL

<
(Y
%




Municipalidad distrital de Puente Piedra
Informe De Rendicién De Cuentas y Transferencia (2015-2018)

ACTIVIDADE
Campafia apoyo Brindar apoyo con sillas de ruedas a las
social "Enfrega Plaza de 11/01/2018 | Personas con discapacidad de las zonas mas 90
de Silla de Armas vulnerables del distrito de puente piedra,
Ruedas"” para {a mejorar en su calidad de vida.
AAHH, La
' 20/01/2018 540
Ensena.da Se brindd ayuda social a fin de disminuir la
E\anc'a 05/02r2018 | tesa de_’ incidencia de enfgfmedadesw en 350
aderas prevencidn de los  Nifios, Nifias,
Agencia Adolescentes, adulto mayor y personas con
Lomasde | 06/02/2018 | discapacidad, con las  siquientes 430
Zapallal especialidades:
Agencia la Medicina general, Oftalmologia, Odontologia,
Ensenada 07/0zi2018 Optometria, Terapia Fisica, Obstefricia, SIS, 400
Campaiia de Agencia Psicologia, Podologia, nutricién, Laboratorio,
Salud Puente Santa Rosa 0940212018 Prevencion del Dengue, Prevencion de la 300
Piedra Lampa de TBC, Despistaje de VIH, Examen del PAP,
“INCLUSIVO Y Oro 100022018 | o rigntacion en los programas de Pension 65, 520
SALUDABLE" Agencia DEMUNA, OMAPED, Sensibilizacion del uso
Micasla | 1#0¥2018 | indebido de la droga y el Alcohol, Promocion 250
Agencia del Empleo, Manualidades, Desparasitacion
Laderas 21/03/2018 Canina, Corte de Cabello, Imagen personal, 300
Agencia la Arborizacion, y Farmacia haciendo entrega
Easenada 280372018 | de medicamentos gratuitos. 280
LaAnimas | 04/04/2018 350
Cebe Se brind6 ayuda social a fin de disminuir la
Jerusalén 06/04/2018 | tasa de incidencia de enfermedades en 200
. prevencion a las personas con discapacidad
Expo feria Resaltar el talento de las personas con
“Demostrando Plaza de “| 10al13de | discapacidad fisica, mental e intelectual
nuestras Armas Febrero donde expondran sus productos, tales como 150
S habilidades” - 2018 artesania, productos de decoracidn, tejidos
T, OMAPED enfre ofros.
7 % . Plaza de Fomentar la tenencia de responsable de
o Perroton 2018 Armas 11/02/2018 nuestras mascotas 300
i u“\c:?‘y Eg:izliba'rgigﬁglt:iill Plaza de Homenajear, considerar y reconocer a las
23/08/2018 | personas de avanzada edad de nuestro 500
Adulto Mayor - Armas uerido distrito
CIAM q '
s Sefora y Mr, Plaza de Premiar _Ia belleza'y la elegangla del fjombre
e 2w;.| Puente Piedra- Armmas 22/09/2018 | y la mujer de mas de 60 afios, asimismo 500
C CIAM incentivar su autoestima.
otal cantidad beneficiados del afic 2018 en nuestras campanas y/o eventos a nivel del Distrito 5460
e Puente Piedra (no se incluye [as actividades de apoyo social)

DIFICULTADES PRESENTADAS:

- Falta de personal capacitado.

- No hubo apoyo en fa aceptacion de los requerimientos solicitados por esta area para las compras y/o servicios que
se necesitaba para |as diferentes campaiias y/o actividades por cada area.

B ?Eajta de apoyo logistico — combuskible {ambulancia de OMAPED) para el traslado de los Adultos Mayores a la

o)
n
!
g
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Clinica Odontologica de la UNFV para su confeccion de prétesis gratuita estipuladas en ef convenio.
- Falta de apoyo logistico para una buena ejecucién del Convenio con INABIF,
- Lafalta de Utiles de oficina.
- Los ambientes para el area de la ULE y VETERIANARIA no eran las adecuadas.

OBSERVACION:

(*} Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano — Subgerencia de Salud y Programas Sociales - MDPP

Se observa que durante la gestién 2015 al 2018 se realizd actividades en bienestar a la
pobiacién Puentepedrina, de acuerdo a las metas trazadas del POI, a pesar de la austeridad y
falta de compromiso de las éreas financieras para el apoyo de los requerimientos logisticos,
se logré en mas de 70% beneficiar a la poblacién con los programas sociales y convenios
ejecutados por esta Subgerencia. '

2} Educacion, cultura, deporte y recreacion
~ Durante la gestion, respecto a Educacion, cultura, deporte y recreacién, se han
realizado diversas actividades y acciones, por la Unidad Organica competente,
detallados a continuacién:

capacitacion de los
jovenes  para  que

Elaboracién  de
un  Diagnostico
Aprobacién  del Plan | para la "y
Municipal de Libro vy impleme‘ntgcién Falta de apoyo :;?;)r:eﬂf:is;;:lndel Lit?sal Se Igprobé gl Plan
lectura  (PMLL) - | de Bibliotecas logistico la Lectura con una Municipal de! Libro y la
Lecturas animadas vy | Comunales, }(I;)r denanza Municioal Lectura 2015-2021
cuenta cuentos Charlas en [as P :
Instituciones
Educafivas
M Mantenimiento de 22 Instituciones
1 Instituciones Educativas, . Educativas atendidas y .
verificacidon  de  la Venﬁcaqon 8 25 expedientes de 25 . Instltu0|qnes
jecucion  de  partidas Inspecqlon de las Faltc'.i.de diferentes Instituciones Educativas atendldgs
;Jricsﬂgzgstarias Instituciones mavitidad Educativas culminados. 1 ©°7 Informe finad, s8 dio
veeduria, ceriificacion e Educativas se dio el archivamiento ouenta a la UGEL
informe ante la UGEL dei afio 2015 '
Se iogrd inscribir a 90
alumnos en el Ciclo
Verang logrando
apoyar a los jovenes de H Ingresantes a la
: grEeg;'g”MSilfa Academia Convocatoria E?I:thigﬁ gsfnonsémico_s recursos %iversi?ad del Callao y
promoviendo [ | Yharmea
educacion

B
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OBTEN

buedén dese}npenérée
profesionalmente
. Faltade . Se logrd  obfener
Formulacion del | o, ., Elfaboracién del | . by
' Diagnostico, contratacion o informacién  de  las
4 ;6%%{0 Educativo PEL vision, y mision del personal g:?sgi;ggstrco, VISON Y1 diferentes Instituciones
Iddneo Publicas y Privadas

3e conformd la Banda

Compra de fos | Demora de Misicos Municipal

Implementacién de la

Se prestd el servicio de
la BANDA DE
MUSICOS a 168
AAHH. ASOC. De

5 L instrumentos en la gestién | . s o
Banda de Msicos Musicales Administrativa mt'eg:rado por 21 VMend_a, fnshtuc!ones
mUsicos. Educativas quienes
solicitaron el apoyo de
la Banda de Mlsicos
Convocatoria  a s 6 I participacic
todas las Participacion de las & con participacion
Fer g Falta de . o de 12 Editoriales, 3
g | Fera vy Exposicidn del | Instituciones 300y diferentes Instituciones Librerias. 15 Escritores
Libro y la Lectura Educafivas Y { Logistico Educativas y de los la asisien cia de 1500
Piblico T en g escritores, editoriales. y
General asistentes

(*) Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano - Subgerencia de Educacién y cultura ~ MDPP

Se promovid la aficion
Falta de personal, no | por la lectura y creacion
se confd con las | literaria a través de
promotoras - campafias de lectura,
necesarias lecturas animadas &n
los espacios plblicos

Implementacion del | Feria y exposicion
PLAN MUNICIPAL | del Libro y Ia
1| DEL LIBRO Y LA | lectura, cuenta
LECTURA  2016- | cuentos, Lecturas
2021 Animadas, Teatro

habito de la lectura en
diferentes
Instituciones
Educativas,
habiéndose atendido
a 2,000 alumnos

B Presentacion de
[+ jmplementacién de | refretas y atencion
la BANDA DE{a los diferentes
MUSICOS Insfituciones

Falta de movilidad
para el traslado del | Se  Implementd la
personal Musicos y | Banda de. Musicos

Se logro atender a
288 Instituciones
Piblicas y Privadas,

MUNICIPAL Educativas, AAHH, L‘;isicales’”s”“me”ms Municipal AAHH.
Asoc. De Vivienda
Mantenimiento de .
Instituciones 22 Instituciones
Eg#;:;:’;gi’ de la Verificacion en las Se infervine a las Ed;]gag:az df;:gi’dg:
L iocucion de Instituciones Falta de movilidad | Instituciones Educativas giferenleg
pf! ]a Hidas Educativas, de las | para frasladar al | sin ningdn Insfituciones
¥ P . obras que realizan | especialistas en las | inconveniente, se contd .
presupuestarias, i ? Educativas
. segun diferentes zonas con el apoyo de los : i
veeduria, roaramacion docentes. culminados, se dio el
prog ' ' archivamiento del afio

ertificacion e

2016
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BIENIDOS
Participaron 15
instituciones
Loncurso de Se contd con la] Educativas y 10
Danzas, Concurso Participacion de los | Insfituciones Privada
4 Actividades de  Declamacion, | Falta de  apoyo Di ctp d I | d b S
Culturales Concurso de { Logistico ireclares e 185 | logrando sensilizar
Bandas, feria del difergntes In_stllumones la importancia de
ibro y la lectura Publicas y Privadas nugs_tra Cultura,
asisfieron 2500
alumnos
Se maticulo a 90
alumnos en el Ciclo
Verano logrando apoyar
- a los jovenes de bajos
_| Funcionamiento de e?r?snélrg;]za a f;z Falta de  apoyo | recursos  econdmicos 3nibl$;?§:3tes a dlea;
5|l Academia Aumnos  do I logistico y soporte | promoviendo la Callao v Villarreal
CEPREMUNI - cadomra técnico en Informatica | educacion Y | san M ar)::os '
capacitacién  de los
- jovenes  para que
puedan desempefiarse
profesionalmente
Se aprobd con un
. Convenio, Logrando
Faita de apoyo en el entregar 32 BECAS
. . Servicio de INTEGRALES  Ciclo
Ifmplementqmén de Con\foc_atona, mantenimiento  de | Se instalaron 8 aulas de | Especial y 50 BECAS
a Academia PRE- | Inscripcion y o L
SAN MARCOS Matricula servicios Higiénicos e | 50 alumnos cada uno VIRTUALES a los
Instalaciones atumnos que
Eléctricas, Limpieza postularon al
concurso de admisién
para una BECA

(%) Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano - Subgerencia de Educacion y cultura — MDPP

ENTIFICADO Do

Intervencion Falta de apoyo logistico, no | Se promovié la aficion | Se logrd sensibilizar a
Lectores  sin | las Instituciones { se cuenta con movilidad | por la lectura y | 5000 asistentes
Fronteras, Educativas para el traslado del personal | creacion  literaria  a | promoviendo la
Lecturas Publicas y | y material didacticos a fin de | través de campafias | lectura
| Animadas vy | Privadas realizar  las  actividades | de lectura, lecturas
ciee Cuenta establecidas en el PLAN | animadas en los
%4Cuentos MUNICIPAL DEL LIBRO Y | espacios publicos
E; LA LECTURA -
=2 | | Hecucion de la | Presentacion  en | Falta de movilidad para el | 22 Instituciones | Se logré atender a
W ANDA  DE | lugares piblicos traslado  del  personal | Educativas atendidas y | 264 solicitudes
8°| MUSICOS muisicos y instrumentos | 70 expedientes de
MUNICIPAL musicales diferentes Instifuciones
Educativas
culminados, se dio el
archivamiento del afio
3 : AN 2017
3 = )
& 10 4
e i ¥
FWer ¥
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ARCOS

Instalaciones Eléctricas

DENT! 17 /OBTENIDOS
Proyecto  de | Gestion Demora en los framites | Participaron el | Se aprobd  un
Inversién administra, ante el | administrativos en las Areas | Ministerio de Trabajo y { Convenio
Publica, Ministerio del | competentes del Interior Interinstitucional entre
Construccion Ambiente y el  Ministeric  de
3 de un Cerco | Ministerio de Trabajo y €l Ministerio
Perimétrico, Cultura del Interior y
Reencause del Ministerio de Cultura
Canal la
Cachaza
TAMBO INGA
Ejecucion del | Cuenta cuentos, | Falta de movilidad para | Se logrd la { Se logré promover el
PLAN Lecturas trasladar a las promotoras participacion de los | habito de Ja lectura en
MUNICIPAL animadas, Teatro, Directores de  las | diferentes
DEL LIBRO Y | Fera y exposicién Instituciones Instituciones
4 LA LECTURA | delibros Educativas y alumnos. | Educativas,
2016-2021 habiéndose atendido
META 27 a 2,000 alumnos de
- {.E Pblicos y 1,500
de Instituciones
: Privados
Construccion Gestion Demora en atender los | Construccion de | Se construyo 2 Aulas
de Aulas en | Administrafiva requerimientos ambientes en  las | en 5 Educativas
5 Diferentes Instituciones
Instituciones Educativas Publicas
Educafivas del
Distrito
Funcienamiento | Servicio de | Falta de apoyo iogistico y | Se matricule a 100 | 6 Ingresantes a |la
de la Academia | ensefianza a los | soporte técnico en | alumnos en el Ciclo | Universidad del Callao
CEPREMUNI alumnos de la | Informatica Verano logrando | y Villareal | San
academia apoyar a los jovenes | Marcos
de bajos recursos
6 econdmicos
promaviendo la
educacion y
capacitacién de los
jovenes para que
puedan desempefiarse
profesionalmente
Implementacidn | Gestién Falta de apoyo en el servicio | Se instalaron 8 aulas | Se logré enfregar 30
. de la Academia | Administrativa de  mantenimiento  de | de 50 alumnos cada | BECAS INTEGRALES
¥ | PRE- SAN servicios  Higiénicos e | uno Ciclo Especial y 50

BECAS VIRTUALES
a los alumnos que

postutaron al
concurso de admisidn
para una BECA
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Se realizo tres ferias

Ejecucion del PLAN | del Libro y a Se intervino en las
1 mggg: I\E’ & DEL Lectura, cuenta Falta de apoyo instituciones Se sensibilizo a 8,000
cuenfos, Lecturas Logistico Educativas Piblic i
LECTURA 2016- animadas, Teatro, | ~09°'C ey HDICES Y | alumnos
2021 META 27 lectura en espacios fivadas
publicos.
Se realizd un Se contd con la A
L Participacion de 35
9 Actividades looncurso de Danzas Falta de apoyo pgrtlmpacmn' . de Instituciones Pablicas y
Culturales nterescolares, ¥ 1| ogistico dierentes Insfituciones | o\ - e 2,000
Concurso de Piblicos y Privados, asiste nte,s; ’
Bandas Asoc. Culturales.

Funcionamiento de

inscripcién  de 6 Se contd con 6 aulas

Ingresaron 3 alumnos a

3 | la Academia . - : ila  Universidad del
CEPREMUNI Aulas matriculados matriculados Callao

Se entregaron 30

" BECAS integrales

. . Convocatoria a fas presenciales y 100

4 l';“”;g:%"ém;os;a Instituciones ' A Se contd con 8 aulas | virtuales, ingresaron 18

SAN MARCOS Educativas Publicas matriculados alumnos a las

y Privadas Universidades San

Marcos- Villarreal,
Callao.

() Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano — Subgerencia de Educacion y cultura — MDFP

2015 Se logré implementar {a banda de mlsica municipal
conformado por 21 instrumentos de viento y parcusion
2015 Se aprobd el plan municipal de! libro y la lectura 2016-2021 Accion 100%

(*) Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano — Subgerencia de Educacion y cultura — MDPP

ACTIVIDADES RELEVANTES
{0:2015

FRONTERAS - PLAN

PROYECTO LECTORES SIN

MUNICIPAL DEL LIBRO Y
NLECTURA META 27

Se logro promover la aficién por la lectura y creacién literaria a través de campafias de
lectura, lecturas animadas, concursos, asi como la implementacién de Libros y
obras teatrales contribuyendo & su mejor equipamienio y mejora de fa calidad de atencion
af publico habiéndose atendido 56 IIEE. Del Distrito entre Instituciones Publicas y Privadas,
de nivel Inicial, primaric y secundario, se logré participar en 56 II.EE.

L=

‘CENIFICACION, TEATRO,

Se logré sensibjlizar 15,200 alumnos.

Se logré que los asistentes Identifiquen las conductas que encierran el maltrato infantil,
buscando sensibilizar sobre la problemética para brindar apoyos de atencion y prevencién.
Se fomentd el aprecio y valoracion de la diversidad cultural a través de la promocién de

MIMOS PARA LA distintas expresiones artisticas como las danzas folciricas, el teatro, la musica, mimos

PREVENCION DE LA | ion de los val ¢

VIOLENCIA FAMILIAR Y para la recuperacion de fos valores y otros. o o -
ULLYNG | Se ha logrado atender 58 ILEE Educativas, asimismo se parficipd en lugares publicos

coma la Plaza de Amas, Agencias Municipales, Asociacion de Adultas Mayores y ofros.

IIl. REPORTE DE CUMPHIPAIE
i
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e ANQ:2015:-2018.

Se logré que los docentes desarrollen competencias que favorezcan la participacion
ACTIVIDADES CIVICAS democratica en los alumnos de las diferentes II.EE de! distrito, asimismo se logrd
CULTURALES concientizar a la poblacion de una de las fechas civicas mas importante de nuestra historia

del Peni, participaron 25 Instituciones Educativas y participaron 1,500 docentes.
ACTIVIDADES . o .
CULTURALES - Se Iog.rré promover .elzl de§a(r0ilo de las ca_pamdades de. la comunicacion, creahwdad,,
CONCURSO DE DANZAS - | EXPresion y apreciacion art!shca en los esfudiantes de las diferentes |E, del modo se conto
FERIA DE LIBROS - con la pgrhcupacnon de.dlferentes Instituciones Publicas y Privadas, se conto con [a
CONCURSO DE BANDAS parficipacion de 6,000 asistentes.

{*) Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano - Subgerencia de Educacion y cultura — MDPP

DAB'ORGA

o i S e e e

S

Objetivo: Cumplir con el balance alimenticio ideal de deportistas para los
integrantes del proyecto municipal “CRECIENDO CON EL FUTBOL" después de los
enfrenamientos, esto debido a que la mayoria de integrantes viene de hogares
humildes por la que toda ayuda brindada contribuye a optimizar el progreso de sus

ZONA CENTRO “CATEGORIA SUB -
12,1417 Y LIBRE” (CONTEMPLADO
DENTRQ DEL POJ)

ENTREGA DE SUPLEMENTOS o . . N
ALIMENTICIOS PARA LOS habilidades deportivas y educativas. .
ALUMNOS DEL PROYECTO Descripcion: Se realizan fodos ios viernes en el Estadio Municipal. de Puente
CRECIENDQ CON EL FUTBOL Piedra, después de los enirenamientos. :
Asistencia y Beneficiados: Es entregado a los integrantes del proyecto que son
150 varones entre nifios y jovenes, divididos en 5 categorias, siendo beneficiados
cada uno de elios, '
Objetive: Teniendo en cuenta nuestra funcién promatora deportiva difundimos
también el véley enfre los pobladores mediante la correcta ufilizacién del tiempo
libre, especialmente en las zonas periféricas de Distrito y asi poner en practica la
Il CAMPEONATO dlsmph_na,_ folerant:ia, respeto y amlstaq. '
DESCENTRALIZADO DE VOLEY | Descripcion: Este campeonato se viene desarrollando todos los sabados en el

Complejo Municipal Galio de Oro a partir de las 9:00 am, contando con la
supervision de la delegada y promotores de apoyo y la asistencia de regidores y
funcionarios que entregaron los premios.

Asistencia y Beneficiados: A cada uno de estos eventos semanales asisten
alrededor de 100 personas y en la clausura una cantidad aproximada de 200
personas por lo que al mes tenemos un aproximado de 400 beneficiados entre
nifios, jovenes y adultos que pasan su tiempo con sano entretenimiento y damas
gue participan de |a competencia.

CAMPEQNATO CRECIENDO CON
EL FUTBOL

Objetivo: Puente Piedra en convenio con la Federacion Peruana de Futbol, ha
creado tomeos, aprovechando el tiempo libre de la juventud y la nifez
Puentepedrina, evitando el pandillaje, la drogadiccion y delincuencia. Asimismo
captar a los mejores talentos para enviarlos a los mejores equipos representafivos
de Pais.

Descripcion: Este campeonato se viene desarroliando todos los sabados en el
Estadio Municipal de Puente Piedra a partir de las 9:00 am, contando con la
supervision del delegado y promotores de apoyo,

Asistencia y Beneficiados: A cada uno de estos eventos semanales asisten
alrededor de 80 personas y en la clausura una cantidad aproximada de 200
personas por lo que al mes tenemos un aproximado de 280 beneficiados entre
nifios, jgvenes y adultos que pasan su iempo con sano entretenimiento y varones
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que participan de la competencia.

Objetivo: Fomentar y propiciar fa practica de fas distintas disciplinas deportivas
entre los trabajadores de transporte menor de nuestro distrito, de esta manera
buscar el fortalecimiento, integracion y comunicacion enfre los trabajadores y
autoridades ediles a fravés del deporte.

CAMPEONATO DE TRANSPORTE
MENOR (CATEGORIA LIBRE Y
MASTER)

Descripcién: Este campeonato se viene desarrollando todos los martes y jueves a
partir de fas 2.00 pm en ef Complejo Recreativo Galio de Oro, contando con la
supervision del delegado y promotores de apoyo y la clausura se realizd el viernes
11 de Diciembre.

Asistencia y Beneficiados: A cada uno de estos eventos semanales asisten
alrededor de 70 personas y en la clausura una cantidad aproximada de 200
personas por lo que al mes tenemos un aproximado de 410 beneficiados entre
nifios, jovenes y adultos como espectadores y los transportistas que son participes
del evento.

Objetivo: Promocionar la V y VI CICLOVIA RECREATIVA 2015 para la masificacion
del deporte en el distrito

ACTIVACIONDE LAVY VI
CICLOVIA RECREATIVA 2015

Descripcin: Se desarrollé una mini aerothon de 4 horas a partir de las 9:30 am en
la Plaza de Armas de! Distrito con la participacién de instituciones educativas ¥y
publico en general.

Asistencia y Beneficiados: La activacion tuvo lugar a la asistencia de un
aproximado de 200, es decir entre lag 2 activaciones de las ciclovias hubo un total
de 400 beneficiados entre nifios, jovenes y adultos que realizaron aersbicos de
forma gratuita.

Objetivo: Promover un conjunto de actividades fisico-recreativas en la comunidad,
encaminadas a lograr la molivacién de la poblacién del distrito de Puente Piedra
para que se incorporen a actividades socialmente provechosas.

VY VI CICLOVIA RECREATIVA 2015

Descripcién: Esta quinta y sexta CICLOVIA se desarrolld el domingo 06 de
Diciembre y domingo 13 de Diciembre a partir de las 9:00 am teniendo el recorrido
Av. Ricardo Palma - Av. La Victoria - Av. Rolling Thorne — Av. Buenos Alres), se
contd con la instalacion de 5 mddulos (salud - alimentacion saludable — fulbito —
voley — aerdbicos) y un campeonato de ciclismo adicional.

Asistencia y Beneficiados: Contando con la participacion de todos los madulos se
llega a un aproximado de 500 personas, entre nifios, jovenes y adultos por cada
CICLOVIA, haciendo un total de mas de 1000 personas.

(*} Fuente: Gerencia de Desarrollo Humana — Subgerencia de Juventudes — MDPP

OBSERVACION: : _
Se cumplié con toda las actividades programadas durante el afio 2015, la actividad mas relevante
la ciclovia, los talleres de verano, campeonatos en diferentes sectores de puente piedra, el
Proyecto Nacional creciendo con el futbol, el proyecto municipal creciendo con el futbol y los
talleres en las Agencias Municipales y los talleres en las Agencias Municipales beneficiarios
fueron aproximadamente 2000 personas entre nifios adolescentes y jévenes.
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“YOLEIBOL . LIBRE”

Objetivo: Demostrar sus habilidades personales, grupales dentro de os forneos
competitivos, promover su protagonismo, participacion y organizacien, la
participacion para el evento, sera entre jovenes y madres de familia y establecer
relaciones de colaboracion con Instituciones, promoviendo actividades de integracion
entre los participantes, padres de familia y ptiblico en general.

Descripcion: Se realizaré el dominge 29 de mayo a partr de fas 12:00 meridiano, en
las instalaciones de Campo Deportivo “El Hueco” — Laderas de Chillon, Participaran
en categoria Libre.

Asistencia y Beneficiados: A dicho evento asistieron un aproximado de 200
personas entre nifios, jovenes y adultos,

“PROYECTO CRECIENDO CON EL
FUTBOL"

Objetivo: Demostrar sus actitudes y habilidades, en la disciplina del futbol,
Integracién de los participantes con los padres de familia y publico en general,
Fomentar actitudes y habilidades necesarias para e! Deporte, Crear en las personas
un marco de convivencia agradable entre los compareros y Concientizar en las
personas, que la practica del deporte, conlleva a una mejor calidad de vida.

- | Agencias Municipales y participan las categorias Sub 6 - 8 - 9 - 10- 12- 14 y Sub

Descripcién: Continuacién del Proyecto “Creciendo con el Fatbo" de forma
descentralizada, se realiza los dias lunes, miércoles y viemes en e horario de 05:00
pm.a 09:30 pm. en-el Estadio Deportiva Municipal, los dias martes y jueves en las

18.

Asistencia y Beneficiados: A dicho evento asistieron un aproximado de 200
personas entre nifos, jovenes y adultos.

“CAMPEONATO CRECIENDO CON
EL FUTBOL”

Objetivo: Representar al distrito en la etapa Inter-distrital, demostrar sus achtudes y
habilidades, en la disciplina del futbol, de una forma compefitiva, integracion de los
participantes con los padres de familia y plblico en general, fomentar actitudes ¥
habilidades necesarias para el Deporte, crear en las personas un marco de
convivencia agradable entre los comparieros y concientizar a las personas, que la
 prictica del deporte, conlleva a una mejor calidad de vida.

Descripcion: Continuacién del Campeonato “Creciendo con el fitbol’, actividad
promovida y coordinada con la Federacion Peruana de Fitbol, se realizé en el
horario de 03:00 am. a 05.00 pm. Todos los sabados, participantes: nifios,
adolescentes y publico en general, participan las categorias Sub: 6 -8 - 10 -13 - 17,
12 equipos por categorias, ef campedn de cada categoria, representara al distrito en
la etapa Interdistrital e inicio: 16 de abril. Culmina el 23 de Juiio def presente afio.

Asistencia y Beneficiados: A dicho evenlo asistieron un aproximade de 700
personas entre nifios, jovenes y aduitos,

“SALUD Y VIDA”

Objetivo: Mejora tu capacidad cardiorrespiratoria, tonifica todas |as partes del cuerpo
humano y previene las enfermedades creando una mejor calidad de vida.

Descripcién: Se realiza los dias lunes, miércoles y viernes de 10:00 a.m. - 11:30
a.m. en las instalaciones de la Casa de la Cultura y participan Piiblico en general.

Asistencia y Beneficiados: A dicho evento asistieron un aproximado de 100
personas.
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Objetivo: Representar al AAHH. LA ENSENADA, demostrar sus aclitudes y
habilidades, en la disciplina del fitbol, de una forma competitiva, integracién de los
participantes con el publico en general, crear en las personas, un marco de
convivencia agradable entre fos integrantes del asentamiento humano y ctios, v
Concientizar a las personas, que la practica del deporte, conlieva a una mejor calidad
de vida.

“CAMPEONATO LIBRE Y MASTER"-
ENSENADA

Descripcion: Actividad premovida y coordinada con los dirigentes del pueblo, se
realiza en el Estadio La ensenada - Semirdstica en el horario de 09:00 a.m. a 07:00
pm. Los dias dominges, parficipan en fa calegoria libre e Inicio: 15 de Mayo, Culmina
en el mes de Julio del presente afio.

Asistencia y Beneficiados: A dicho evento asistieron un aproximado de 550
personas entre ninos, jovenes y adultos.

Objetivo: Demostrar sus actitudes y habilidades, en la disciplina del fithoi, de una
forma competitiva, integracion de los participantes y piblico en general y concientizar
a las personas, que la praclica del deporte, conlleva a una mejor calidad de vida.

“CAMPEONATO LIBRE - LADERAS
DE CHILLON.,

Descripcién: Actividad promovida y coordinada con los dirigentes del pueblo, se
realiza en el horario de 09:00 a.m. a 06:00 pm. Todos los domingos. En el Estadio
Municipai Laderas de Chilldn, participaran en la categoria Libre e Inicio: 01 de Mayo
Culmina el 31 de Julio del presente afio.

Asistencia y Beneficiados: A dicho evento asistieron un aproximado de 500
personas entre nifios, jovenes y adultos.

“DiA DEL DESAFIO”

Objetivo: Incentivar la practica regular de actividad fisica de todas las edades,
beneficiar la salud de los ciudadanos, teniende una mejor calidad de vida,
movilizacion de un mayor porcentaje de poblacién para realizar |a actividad fisica y
ejercitan la Integracion social, la Creatividad, el Liderazgo y el espiritu comunitario,

Descripcién: Actividad promovida y coordinada con la | E. Manuel Tobias Cerron, se
realizd el dia 25 de Mayo en el horaro de 10:00 a.m. a 12:00 pm y participa la
poblacion en general,

Asistencia y Beneficiados: A dicho evento asistieron un aproximade de 1500
personas entre nifios, jovenes y adultos,

Objetivo: Desarroliar las aptitudes, habilidades y destrezas de las diferentes
disciplinas, crear en las personas un marco de convivencia agradable entre los
companferos, concientizar en las personas, que la practica del deporte, conlleva a
una mejor calidad de vida,

“IMPLEMENTACION DE ESCUELAS
DEPORTIVAS ORIENTADAS A LA
MASIFICACION”

Descripcion: Es un programa eminentemente deportive que se orienta a promaover e
introducir la actividad fisica en 1a poblacidn escolar y pre escolar, a través de |a
implementacion y ejecucion de las escuelas de formacion, el proceso de formacién
deportiva esta basado en estructuras de caracter, técnico y pedagogice con el apoyo
de la Federaciones segln sus disciplinas y el programa esta dirigide a nifies y
jévenes entre los 5 afios hasta los 17 afios.

Asistencia y Beneficiados: A dicho evento asistieron un aproximado - de 1500
personas entre nifios, jovenes y adultos.
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“CAMPEONATO DE INTER-
MANZANAS CATEGORIA LIBRE -
LADERAS DE CHILLON,

Objetivo: Representar al A.A.H.H. LADERAS DE CHILLON, demostrar sus actitudes
y habilidades, en fa disciplina del fitbol, de una forma competitiva, integracion de los
participantes con ef pliblico en general, crear en las personas, un marco de
convivencia agradable entre los integrantes del asentamiento humano y otros, y
concientizar a las personas, que [a practica del deporte, conlleva a una mejor calidad
de vida.

Descripcion: Continuacion del campeonato. actividad promovida y coordinada con
los dirigentes del pueblo,, se realizé en el Estadio Laderas de chilldn de 08:00 a.m. a
05:00 pm y participaron 20 equipos, categoria Libre.

Asistencia y Beneficiados: A dicho evento asistieron un aproximado de 1300
adultos y plblico en general.

“CAMPEONATO SPORT MANIA”

Objetivo: Demostrar sus actitudes y habilidades, en la disciplina del fitbol,
integracion de los participantes con los padres de familia y piblico en general,
fomentar actitudes y habilidades necesarias para el Deporte y crear un ambiente
 agradable de convivencia entre los compaiieros.

Descripcion: Participa la categoria Sub

Asistencia y Beneficiados: A dicho evento asistieron un aproximado de 1000

personas entre nifios y adolescentes.

TRy

Recursos Humanos y logisticos insuficientes.

Falta de Capacitacion al personal actualizado concerniente a sus especialidades.

Espacio insuficiente de la casa de la cullura para la ejecucion de los talleres.

No hubo apoyo en la aceptacion de los requerimientos por esta érea para las compras ylo servicios que se necesitaba,
Falta de Utiles en ia oficina.

{*) Fuente: Gerencia de Desarmollo Humano - Subgerencia de Juventudes — MDPP

OBSERVACION:

La actividad mas relevante “IMPLEMENTACION DE ESCUELAS DEPORTIVAS ORIENTADAS A
LA MASIFICACION" LA META 18" donde se concluyd con el 100% ,los talleres de verano conto
con una gran acogida del publico con mas de 2000 beneficiarios entre nifios adolescentes y
jovenes quienes se beneficiaron con los talleres que se dictaron en Casa de la Cultura y en
Complejo Municipal Gallo de Oro también recalcar los campeonatos organizados en las zonas
Norte, Sury centro del Distinto de Puente Piedra y también en las Agencias Municipales {Agencia
Santa Rosa, Agencia la Ensenada, Agencia Micaela Bastidas, Agencia Lomas de Zapallal y la
Agencia Laderas de Chillén) y el Proyecto Nacional Creciendo con el Futbol con la participacién de
nifios de edades (06 afios hasta 17 afios) con 1900 beneficiarios y el proyecto Municipal Creciendo
con el Futbol con mas de 600 alumnos, contando con gran acogida del publico Puentepiedrino

e
PORTE DE'CUMPLIMIENTO MISIONAL
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TALLERES DE VERANO 2017 (ENERO-FEBRERQ); Se implementa las vacaciones
recreativas 2017 en el complejo gallo de oro y en la casa de cultura e agencias
municipal {09 enero a término de la clausura 25 fehrero) que se cree en la
importancia de la recreacion mediante fisica mediante la Ley Organica de
Municipalidades N° 27972. Articulo 82.- educacion, cultura deportes y recreacién.
Contamos con un promediar (21) de talleres a partir de los 5 afios a mas.
Aproximado de 1,071 participantes promediar. (en [a casa de cultura en las
agencias municipales, complejo galle de oro).

Participacion Del Proyecto Creciendoe Con EI Futbot En El Torneo internacional Copa
De La Amistad 2017

Participacién de! Proyecto creciendo con el Futbol en el encuentro amistoso
Deportivo_en el Estadio de Lolo Feméandez (FEBRER®)

Realizacién campeonato de SKATE

Realizacion Talleres de Inviemo 2017

Parficipacion del Proyecto Creciendo con el Futbol en &l SPORTMANIA KIDS —
Torneo Apertura (MARZQ)

Realizacion de campeonato relampago en agrupacion familiar villa norte (ABRIL)

Realizacion de obra teatral JESUCRISTO SUPERSTAR (ABRIL}

| Realizacion del v campecnato de confratemidad libre y master 2017 (ABRIL)

Realizacion de campeonato relampago de los padres de familia del proyecto
creciendo con el futbol (MAYO)

Realizacion de campeonato relampago de voley de las madres de familia de los
comedores y vaso de leche en el sector de la ensenada (MAYQ)

Realizacion de campeonato relampago de voley de las madres de familia de ios
comedores y vaso de leche en el sector de la ensenada (MAYO)

| Realizacion de campeonato de futbol tibre 2017 (JUNIO)

Clausura de v campeonato descentralizado de confraternidad de futbot libre y master
en el estadio de la ensenada 2017 (JULIOY

Clausura de campeonato de futbol de menores “proyecto municipal creciendo con sl
futbol forneo apertura 2017 (JULIO)

Participacién del proyecto creciendo con el futbol en el tomeo de futbol copa AELU,
{(JULIO)

Realizacion del pasacalie del proyecto creciendo con el futbol campeonato de futbol
tomeo clausura 2017 (AGOSTO)

Chilién (AGOSTO)

Inicio Campeonato de Futbol de Libre y Master de Confratemidad de La Ensenada
Mixto (SETIEMBRE)

Inicio del VI Campeonafo de Futbol de Libre y Master de  Confraternidad de Ia
Ensenada Mixto {SETIEMBRE)

Realizacion de conferencia parlamento escolar brindado por el congrese de la
republica

Participacion al aerothon primaveral con la municipalidad metropolitana de lima
SETIEMBRE)

o

Finat campecnato de confraternidad puede en la loza deportiva sefior de los milagros
(OCTUBRE)
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Campeonato de Confratemidad UPD.E en La Loza Deportiva Asociacién APROVIEP
{OCTUBRE)

| Escuelas deportivas en la Ensenada (OCTUBRE)

| Realizacion del ciclovia de |a federacion peruana de ciclismo. {NOVIEMBRE)
Clausura campeonato creciendo can el futbol tomeo clausura 2017 (DICIEMBRE)
Clausura campeonato de voley intermanzanas loza deportiva central Laderas de
Chillén (DICIEMBRE)

Clausura campeonato de futbol intermanzanas 2017 en Laderas de Chilldn
{DICIEMBRE)

EJECUCION DE LAS ESCUELAS DEPORTIVAS MUNICIPALES - GESTION DE
LA META 20 Los nifios obtuvieron un servicio de calidad en la escuelas municipales
deportivas consideramos que el deporte, la cultura fisica y la recreacion son
actividades vinculadas al desarrollo de la persona, por cuanto a través de ellas se
| logra el avance armdnico en el estado salud fisica y social de fa poblacién.
EJECUCION DE LAS ESCUELAS DEPORTIVAS MUNICIPALES - GESTION DE
LA META 20 Los nifios obtuvieron un servicio de calidad en la escuelas municipales
deportivas consideramos que el deporfe, la cultura fisica y la recreacion son
actividades vincutadas al desarrolio de la persona, por cuanto a través de ellag se
logra el avance arménico en el estado salud fisica y social de {a poblacién.
\DESPRES i

=% & <

Recursos Humanos y logisticos insuficiente
Falta de Capacitacion al personal actualizado concerniente a sus especialidades
Espacio insuficiente de la casa de |a cultura para la ejecucién de los talleres

No hubo apoyo en la aceptacion de los requerimientos por esta area para las compras ylo servicios que se necesitaba
Falta de (files en fa oficina

{*) Fuente; Gerencia de Desarrolio Humano — Subgerencia de Juventudes ~ MDPP

OBSERVACION:

La actividad mas relevante "EJECUCION DE LAS ESCUELAS DEPORTIVAS MUNICIPALES —
GESTION DE LA META 20", se concluyd con el 100%, los talleres de verano conto con gran
acogida del pueblo puentepiedrino donde se dictaron los talleres de verano 2017 en la casa de la
cultura, en el Complejo Municipal Gallo de Oro, ye en tas Agencias Municipales donde se conté con
mas de 2000 beneficiarios entre nifios y jévenes y adolescentes y resaltar los campeonatos que se
organiza en las zonas del Norte Centro y Sur con una cantidad de beneficiarios los Asentamientos
Humanos, Las Asociaciones, Pueblos Jovenes , etc. también el Proyecto Nacional Creciendo con
el futbol que se realiza en el Estadio Municipal de Puente Piedra los beneficiarios son los nifios
entre las edades de (06 afios hasta la edad de 17 afios) que se realiza durante e! afo con
beneficiarios de 2000 en nifios y adolescentes , y el Proyecto Municipal Creciendo con el Futbol
que se da las clases gratuitas en las instalaciones del Estadio Municipal de puente piedra durante
todo el afio (con edades de 6 afios hasta los 15 afios) con una cantidad de beneficiarios de 600
alumnos y también con la aceptacion del poblacion Puentepiedrina.
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TALLERES DE VERANO 2018 (ENERO-FEBRERO); (i Se implementa las
Vacaciones Recreativas 2018 en el Complejo Gallo de Oro y en la casa de cultura e
agencias municipal (08 enero a término de fa clausura 28 febrero) que se cree en la
importancia de la recreacion mediante fisica mediante fa Ley Organica de
Municipalidades N® 27972. Articulo 82.- educacién, cultura deportes y recreacion.
Contamos con un promediar (21) de talleres a partir de fos 5 afios a mas.
Aproximado de 1,554 participantes promediar. (en la casa de cultura, en las
agencias municipales, complejo gallo de oro).

Participacion del proyecto creciendo con ef futbol en el tomeo intemacional copa de
la amistad 2018

Participacion def proyecto creciendo con el futbol en el encuentro amistoso deportivo
en el ESTADIO DE LOLO FERNANDEZ {FEBRERO)

ESTADIO DE LADERAS DE CHILLON: Domingo 14 de enero: (todos los domingos),
Inauguracion de campeonato de menores calegoria de 7 afios a 15 afios, Escuela
Vacacional futbol para menores, Talleres de verano: futbol, vdley, tejido,
manualidades, oratoria, marinera, pintura en trupan con los nifios discapacitados.
ESTADIO SEMIRUSTICA DE LA ENSENADA: Domingo 14 de enero: (fodos los
5| domingos), inauguracion de campeonato de fibre y master, Inauguracion del
campeonato futbol de mujeres, Campeonato del AAHH Luis Felipe de las casas,
Campeonato hijos de vista alegre, Campeonato de damas, Campeonato de futbol
libre y Talleres: marinera, reciclaje, oratoria, manualidades, tejido, voley.

ZONA NORTE: Campeonato en AA.HH Sefior de los Milagros - lomas de Zapallal y
Clausura del campeonato en el AA.HH Sefior de los Milagros — lomas de Zapailal,

Proyecto creciendo con el futbol
Talleres de futhol enero y febrero
BESRREE)

o
Recursos Humanos y logisticos insuficientes.
Faita de Capacitacion al personal actualizade concemniente a sus especialidades.
Espacio insuficiente de la casa de la cultura para la ejecucion de los talleres.
No hubo apoyo en la aceptacion de los requerimientos por esta area para [as compras y/o servicios que se necesitaba.
Falta de dtiles en Ia oficina.
(*) Fuente: Gerencia de Desarroilo Humano - Subgerencia de Juventudes -~ MDPP

OBSERVACION: :

Las actividades mas relevantes las Vacaciones Recreativas se desarrollaron en las instalaciones
de la Casa de la Cultura Y en el Complejo Municipal Gallo de Oro con mas de 2000 beneficiarios
entre nifios, jovenes y adolescentes y el Proyecto Nacional Creciendo con el Futbol con el Futbol
con una cantidad de beneficiarios de 1900 entre nifios, jovenes y adolescentes y también con el
Proyecto Municipal Creciendo con el Futbol con beneficiarios de 600 alumnos entre la edades de
(6 anos hasta los 15 afos) también se realizé en las agencias municipales con gran cantidad
acogida de la poblacidon Puentepedr

{l. REPORTE DE CUMPLIMIENTO MISIONAL
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3) Orden publico, seguridad citudadana y Defensa Civil
Durante la gestién, respecto al orden publico, seguridad ciudadana y defensa civil, se han
realizado diversas actividades y acciones, por la Unidad Organica competente, detallados a

continuacion:

Se cumplieron con fas metas propuestas en el desarollo de
acciones civicas en coordinacion con las Comisarias existentes en| 12 100%
CUMPLIMIENTO DE | ¢l distrito (Puente Piedra, Zapallal, La Ensenada)

ACCIONES CIVICAS | Se cumplieron con la realizacion Rondas Mixtas Vecinales y la
Policia Nacional def Perd en a jurisdiccion de las Comisarias de| 75 100%
Puente Piedra, Zapallal y la Ensenada

(*) Fuente; Gerencia de Seguridad Ciudadana y Fiscalizacién — MDPP

ACTIVIDADES CON LAS
COMISARIAS DE PUENTE
PIEDRA, ZAPALLAL Y LA
ENSENADA

Se desarrollaron las rondas ‘mixtas semanales propuestas en Plan Distrital de
Seguridad Ciudadana en coordinacién con las Juntas vecinales, Serenazgo y
Fiscalizacién, con la finalidad de reducir los indices de defincuencia en nuestro
distrito, las rondas contaron con la presencia de  efectivos policiales de las
Comisarias de Puente Piedra, Zapallal y La Ensenada.

Realizacién de acciones civica en el ambito de las comisarias de Puente Piedra,
Zapallal y la Ensenada en coordinacion con las Oﬁcmas de Participacion Ciudadana
de las Comisarias de Puente Piedra.

ACTIVIDADES CON LAS
COMISARIAS DE PUENTE
PIEDRA, ZAPALLAL Y LA
ENSENADA

(*) Fuente: Gerencia de Segundad Ciudadana y Fiscalizacién - MDPP

CELE

Se desarrollaron Ias rondas mlxtas semanales propuestas en Plan DIStI’ItH| de
Seguridad Ciudadana en coordinacion con las Juntas vecinales, Serenazgo y
Fiscalizacién, con la finalidad de reducir los indices de delincuencia en nuestro
distrito, las rondas contaron con la presencia de efectivos policiales de las
Comisarias de Puente Piedra, Zapalial y La Ensenada,

Realizacidn de acciones civica en el ambito de las comisarias de Puente Piedra,
Zapallal y la Ensenada en coordinacion con las Oficinas de Participacion Ciudadana
de las Comisarias de Puente Piedra.

Ejecucitn de Patrultaje Integrado con personal de las Comisarias de! Distrito (Puente
Piedra, Zapallal y la Ensenada) con la paricipacion del personal de Serenazgo, esta
actividad es de manera permanente en todo el afio.

LOGROS CODISEC

Con la participacidn de los integrantes del CODISEC se logré el cumplimento de
metas programadas en el Plan Local de Seguridad Ciudadana 2017 “Fortalecimiento
de acciones para la Seguridad Ciudadana”, logrando incentivos para el Gobiemo Local.

“a MISIONAL
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Se desarrollaron las rohdas ""mixtés sé;ﬁanaigéMpropuééiéasqé*hr Elan
Seguridad Ciudadana en coordinacién con las Juntas vecinales, Serenazgo y
! Fiscalizacién, con la finalidad de reducir los indices de delincuencia en nuestro
distrito, las rondas contaron con la presencia de  efectivos policiales de las
} ACTIVIDADES CON LAS Comisarias de Puente Piedra, Zapallal y La Ensenada.
COMISARIAS DE PUENTE — - — P— — -
} Realizacion de acciones civica en ef ambito de las comisarias de Puente Piedra,
PIEDRA, ZAPALLAL Y LA o . L
. Zapallal y la Ensenada en coordinacién con las Oficinas de Participacion Ciudadana
} ENSENADA . .
de las Comisarias de Puente Piedra.
) Ejecucion de Patrulaje Integrado con personal de las Comisarias del Distrito (Puente
Piedra, Zapallal y la Ensenada) con la participacion del personal de Serenazgo, esta
actividad es de manera permanente en todo el afio.
: Con la participacién de los infegrantes del CODISEC se jogré el cumplimente de
| LOGROS CODISEC metas Iprogramadas en e_l PIan_Locai delSegundad .C|uda_dana 2018 Fortgalemmlento
de acciones para la Seguridad Ciwdadana®, logrando incentivos para el Gobiema Local
j en el Primer Semestre del presente afio.

(") Fuente: Gerencia de Seguridad Ciudadana y Fiscalizacién — MDPP

articipacion de los representantes de la Instituciones Piblicas

que integran el CODISEC.

! - Participacion de las diferentes Instituciones en las actividades
programadas por el CODISEC.

- Se elabora anualmente €l Plan Distrital de Seguridad

AT A

) - Los recursos Humanos y Logisticos no son suficientes

ara lograr el 100% las actividades programadas Cludadana. A
) para logra . .. |- Se cuenta con Personal con experiencia en el Area de
- Funcionarios y trabajadores de esta Corporacion Seguridad Ciudadana

desconocen nuestra labor que se realiza.
) - Falta de Presupuesto para el desanollo de
j actividades.
- Que la comunidad no se organice en Junias
Vecinales de Seguridad Ciudadana, Red de
) Cooperantes y Brigadas de Autoproteccion Escolar.
- Que fa poblacion desconfié de la labor que cumplen
las autoridades de las  diversas entidades

- Se ha logrado articular y coordinar acciones con el Comité
Regional de Seguridad Ciudadana de la regién Lima
Mefropolitana.

- 8¢ ha logrado la implementacion de los infegrantes de los
Programas Preventivos de la Policia Nacional del Per(. {Juntas
Vecinales, Red de Cooperantes y Brigadas de Autoproteccion
Escolar).

- Se ha logrado que se desarmollen Rondas Mixtas con la

' estatales. s . .
. .- : . participacién de la PNP, Serenazgo y la poblacidn organizada
) ) gﬁsadsaen;ncrementen el ndice de la inseguridad en Juntas Vecinales de Seguridad Ciudadana.
F'alta de E.ui o Logistico - Se logro desarrollar las reuniones de Comisarios vy el
’ i auipo Logistico. . . Secretario Técnico de Seguridad Ciudadana para  elaborar
- Instrumentos y equipos computarizados logisticos Planes conra la Inseguridad Ciudadana
: precarios. ;

- Se desarrolld fa capacitacion del personal de Serenazge a
cargo del personal de la Escuela de Serenos de Lima
Metropolitana,

i - Falta de apoyo en los requerimientos para las
actividades programadas en ef Plan Local de

' Seguridad Ciudadana. ) o _ .
! - Falta de capacitacion a los integrantes del |~ Se logrd el cumplimiento de las Metas por Incenlivos a cargo
CODISEC del MININTER.

; - Se cumpli® con la Recuperacibn de Espacios Publicos
programados en el Plan Distrital de Seguridad Ciudadana.

- Se contd con la presencia de ks representantes de fas
instituciones piblicas que integran el CODISEC.

- Trabaje interinsfitucional con la Policia Nacional del Per,

N
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Comisarias de Puente Piedra, La Ensenada y Zapallal, de
manera principal con las Juntas Vecinales de Seguridad

Ciudadana.

(*) Fuente: Gerencia de Seguridad Ciudadana y Fiscalizacién — MDPP

SIMULACROS
NACIONALES

FECHA

20/06/2015

2011/2015

&pm

programados del afo 2015, se logro preparar a fa
poblacién para reaccionar ante un escenario de
sismo y tsunami; fambién se verfico e
comportamiento y reaccién de la poblacién; se
puso a prueba los Planes de Operaciones de
Emergencia, de Seguridad y de Confingencia de
{as entidades publicas y privadas; sensibilizar a las
autoridades y a fa poblacién sobre la vulnerabilidad
sismica del distito; también se evalud el
funcionamiento del Centro de Operaciones de
Emergencia Distrital COED - MDPP vy a red de
comunicaciones, enfre otras.

SIMULACRCS
ECOLARES

22/04/2015

t0am-3pm-8pm

20/05/2015

10am -3 pm -8 pm

09/0712015

10am -3 pm-8 pm

13/10/2015

t0am -3 pm-8pm

12111/2015

t0am-3pm-8pm

A fin de fortalecer la cultura de la prevencion en los
colegios del pais ante eventuales desastres, la sub
gerencia de inspecciones técnicas de seguridad y
gestion del riesgo de desastres, cofabord con en el
desarrollo  de los  simulacros  escolares
programados durante el afio 2015 por el Ministerio
de Educacion (MINEDU).

CERTICICADOS
DE
INSPECCIONES
TECNICAS DE
SEGURIDAD EN
EDIFICACIONES
-ITSE

CANTIDAD

TIPO

1369

EX-POST

1138

EX- ANTE

185

DETALLE

Como transversal a la Gestibn del Riesgo de
Desasfres se verifico y evalud el cumplimiento o
incumplimientc de la normativa en materia de
seguridad en edificaciones aplicables en los
objetos de inspeccidn, con |a finalidad de prevenir
ylo reducir &l riesgo debido & un peligro originado
por fenémeno natural o inducido por la accion
humana, con s finalidad de proteger fa vida de la
poblacion y el patrimonio de las personas y del
Estado.

CAPACITACIONES

LUGAR

FECHA

ASOCIACIONES ~
ASENTAMIENTOS
HUMANOS

2015

Se han organizado Comisiones Permanentes en
Gestion de Riesgo en Organizaciones urbanas
locales (AAHH., AAVV., Cenfros Poblados, entre
ofros). Esfos tienen sus' respectivas brigadas
operativas en Geshion Del Riesgo De Desastres
para hacer una autogestion de ayuda y respuesta
ante alguna situacién de emergencia, estos se
encuentran capacitades. En el 2015 se han
gjecutado mas de 40 capacitaciones (Instifuciones
Educativas y Organizaciones Urbanas) y charlas
en temas propuesios de Defensa Civil sobre
Gestion de Riesgos de Desastres y actividades de
condiciones de Seguridad.

En el 2015 Puente Piedra ha reportado 13
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3 o PR

: =SULTADOS0BTEN]
ATENDIDAS INCENDIO - AA. HH. Emergencias de considerable magnitud (con
LAS ARENITAS MZ. C | 26/01/2015 enftrega de ayuda humanitaria). Las emergencias
LT. 01 ocurridas han sido reportadas al SINPAD, por el
INCENDIO AA. HH STA 0210312015 Centro de Operaciones de Emergencia Distital
ROSAMZ. 8 LT, 15 (COED - MDPP), principal intermediario para el
requerimiento inmediato de asistencia humanitaria,
INCENDIO - AA. HH. después de haberse ejecutado el EDAN
BELLA AURORA MZ. | 03/03/2015 {Evaluacion de Dafios y Analisis de Necesidades).
L2LT. 11 Todos los bienes de ayuda humanitaria han sido

entregados satisfactoriamente a las personas
damnificadas, de acuerdo a las actas de entrega.
Es por ello que este Sistema es importante para el
distrito de Puente Piedra que es calificado de alto

INCENDIO — AA. VV.
PANCHA PAULA 2 | 25/05/2015
ETAPAMZ.B5LT. 24

INCENDIO - COOP, riesgo en cuanto a Sismos e Incendios Urbanos
VIV. SAN ANTONIO | D3/08/2015 {de manera oportuna).
MZDLT. 8A

INCENDIO — COOP.
VIV, SAN ANTONIO | 03/08/2015
MZ.DLT. 88

INCENDIO - COOP.
VIV. SAN ANTONIO | 03/08/2015 1
MZ.D LT.8C B
INCENDIO - COOP.
VIV. SAN ANTONIO | 03/08/2015
MZ.D LT. 8D

INCENDIO — AA. HH.
JUAN PABLO Il MZ. E | 04/08/2015
LT. 26A

INCENDIC AA. HH STA
ROSAMZ.82 LT. 33

INCENDID AA. HH

BELLA AURORA MZE | 04/08/2016

LT. 26

INCENDIO AA. HH

BELLA VISTA MZ. D { 23/08/2015

LT.01

INCENDIC AA. HH

VIRGEN DEL PILAR | 23/08/2015

MZ.JLT.15

-DIEICULTADES PRESENTADAS

- Falta de personal suficiente para desamollar las acfividades,

- No hubo apoyo en la aceptacion de los requerimientos solicitados por esta 4rea para las compras ylo servicios que se
necesitaba para las diferentes camparias y/o actividades por cada drea.

- La falta de litiles de oficina. '

- La falta de equipos computos.

- La falta de fotocopiadora, proporcionaba la demora de entrega de documentacion, solo era apoyo con vales que otorgaba
la Subgerencia de Logistica,

- Los ambientes para el area DEL Almacén de Bienes de Ayuda Humanitaria y el Centro de Operaciones de Emergencia

19/08/2015

Tiep-aeao eran los adecuados.
o
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Municipalidad distrital de Puente Piedra

Informe De Rendicién De Cuentas y Transferencia (2015-201 8}

SIMULACROS
NACIONALES

FECHA

HORA

31/05/2016

3pm

131012018

8pm

Con la ejecucion de los Simulacres Nacionales
programados del afio 2016, se logrd preparar a la
poblacion para reaccionar ante un escenario de sismo y
tsunami; también se verificé el comportamiento y reaccion
de la poblacion; se puso a prueba los Planes de
Operaciones de Emergencia, de Seguridad y de
Contingencia de las entidades plblicas y privadas;
sensibiizar a las autoridades y a la poblacién sobre 1a
vulnerabilidad sismica del distrito; también se evalud el
funcionamiento del Centro de Operaciones de Emergencia
Distrital COED - MDPP vy la red de comunicaciones, entre
olras.

SIMULACROS
ESCOLARES

22/04/2016

10am-3pm-8pm

07/07/2016

10am-3pm-8 pm

151112016

10am-3pm-8pm

A fin de fortalecer fa cultura de la prevencién en los
colegios del pais ante eventuales desasfres, la sub
gerencia de inspecciones técnicas de seguridad y gestion
del riesgo de desastres, colabord con en el desarrollo de
tos simulacros escolares programados durante el afio 2016
por el Ministerio de Educacion (MINEDLU),

INSPECCIONES
TECNICAS DE
SEGURIDAD EN
EDIFICACIONES
-ITSE

CANTIDAD

TIPO

1170

EX-POST

550

EX- ANTE

314

DETALLE

« Basica Ex post

De las 1707 solicitudes, 1247cuentan con Certificado de
ITSE Basica y las restantes 460 solicitudes no
cumplieron con las condiciones de seguridad segin
declaracion jurada.

» [TSE Béasica Ex ante

De las 793 solicitudes, 550cuentan con Certificado de
ITSE Basica y las restantes 243 solicitudes no
cumplieron con las condiciones de seguridad.

+ [TSE de Detalle

De las 314 solicitudes, 201cuentan con Certificado de
[TSE de Defalle y las restantes 78 soiicitudes no
cumplieron con las condiciones de seguridad.

CAPACITACIONES

LUGAR

FECHA

En el 2016 se han ejecutado mas de 55 capacitaciones
(Instituciones Educativas y Organizaciones Urbanas) y
charlas en temas propuestos de Defensa Civil sobre
Gestion de Riesgos de Desastres y actvidades da
condiciones de Seguridad

Se han organizade méas de 30 Comisiones Permanentes
en Gestién de Riesgo en Organizaciones urbanas locales

{AAHH., AAVV., Centros Poblados, entre ofros). Estos
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tienen sus respecfivas brigadas operativas en Gestién Del
Riesgo De Desastres para hacer una autogestion de ayuda
y respuesfa ante alguna situacidn de emergencia, estos se
encuentran capacitades. Han sido capacitadas mas de
2400 personas y existen mas de 400 brigadistas para
ayudar en una autogestion si se presentase una situacion
de desastre,

Se han capacitado en &l 2016 a mas de 23 insfituciones

ASOCIACIONES - educativas, entre los cuales estan sus comisiones de
ASENTAMIENTOS 2016 Gestion de Riesgo de cada entidad y sus respectivas
HUMANOS brigadistas escolares, que son en promedic de
ochocientos escolares capacitados entre el nivel primaria y
secundaria. Se ha involucrado y puesto a prueba e!
SESPAD (Servicio Escolar Solidario de Prevencion y
Atencion de Desastres).
TIPO- LUGAR FECHA
INCENDIO - PROG. DE
VIV.BELLAVISTAMZ. C | 20/01/2016
LT. 04
INCENDIO - PROG. DE
VIV.BELLA VISTAMZ.C | 20/01/2016
LT.04-A
INCENDIO -ADV LOS
GIRASOLES DE 2010112016
CHILLON MZ. BLT. 03 En el 2016 Puente Piedra ha reportado 22 Emergencias
INCENDIO - ASQC, de considerable magnitud {con entrega de ayuda
JARDINES DE 2910112016 humanitaria). Las emergencias ocumidas han sido
ZAPAPALLAL MZDLT. reportadas al SINPAD, por el Centro de Operaciones de
02 Emergencia ~ Distrital {COED - MDPP), principal
INCENDIO - ASOC. DE intermediario para el requerimiento inmediato de asistencia
EMERGENCIAS | viv. CRUZ DE MOTUPE 26/1/2016 | humanitaria, después de haberse ejecutado el EDAN
ATENDIDAS MZ. ILT. 9 (Evaluacién de Dafios y Analisis de Necesidades). Todos
INCENDIO —ADV los bienes de ayuda humanitaria han sido entregados
UNIDOS LA GRAMA MZ. | 06/02/201¢ | satisfactoriamente a las personas damnificadas, de
ALT. 18 acuerdo a las actas de entrega. Es por ello que este
INCENDIO —ADV Sistema es importante para el distrito de Puenfe Piedra
UNIDOS LA GRAMA M2, | 06/02/2016 | Gue es calificado de alto riesgo en cuanto a Sismos e
BLT. 08 Incendios Urbanos {de manera oportuna).
INCENDIQ -ADV
UNIDOS LA GRAMAMZ. | 06/02/2016
BLT. 07
INCENDIO -ADV
UNIDOS LA GRAMAMZ, | 06/02/2016
BLT.08
INCENDIO -ADY
UNIDOS LA GRAMA MZ. | 06/02/2016

CLT.09
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INCENDIO —ADV
UNIDOS LA GRAMAMZ. | 06/02/2016
CLT. 10

INCENDIO AA. HH
SANTA ROSA COMITE 4
AMPLIACION MZ, 84 LT, | 090272016
246G

INCENDIO ADV EL
CAFETAL MZ. BLT.13

INCENDHO -ASOC.
GRAMADALESMZ ALT. | 10/02/2018
1

INCENDIO -AA, HH.
RAMIRO PRIALE MZ. D 15/06/2016
L7.07

INCENDIC - AA. HH.
LADERAS DE CHILLON 171062016
MZ. ZLT. 249
INCENDIO - AA. HH.
LADERAS DE CHILLON 17106/2016
MZ. ZLT. 251
INCENDIO -AA. HH.
SIMON BOLIVAR DE
ENSENADAMZ. C1LT.
09

INCENDIO - AA, HH.
STA.ROSAMZ. 65LT. 10/110/2016
31

INCENDIO - AA. HH.
CERRO MELLIZO MZ. A 081212016
LT. 14

INCENDIO -AA. HH.
CERRITO LA LIBERTAD 1712/2016
MZ GLT.05

10/02/2016

23062016

: IFICULTADES PRESENTADAS
Durante este afio tuvimos las siguientes dificultades.

- Falta de personal suficiente para desarrollar [as actividades.

- No hubo apoyo en la aceptacion de los requerimientos solicitados por esta area para las compras ylo servicios que se
necesitaba para fas diferentes campafas y/o actividades por cada area.

- La falta de ufiles de oficina,

- La falta de equipos computos.

- La falta de fotocopiadora, proporcionaba la demora de entrega de documentacion, solo era apoyo con vales que otorgaba
la Subgerencia de Logistica.

- Los ambientes para el area DEL Almacén de Bienes de Ayuda Humanitaria y el Centro de Operaciones de Emergencia

no eran los adecuados.

(*) Fuente: Gerenciz de Econdmico - Subgerencia de Inspecciones Técnicaé de Seguridad y Gestion dei Riesge de
Desastres — MDPP
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UNIDAD ORGANIC)

RESULTADOS OBTENIDOS!

SIMULACROS
NACIONALES

Con |a ejecucion de los Simulacros Nacionales programados

31/05/2017

del afio 2017, se logré preparar a la poblacién para
reaccionar ante un escenario de sismo y tsunami; también se
verifico el comportamiento y reaccién de la poblacion; se
puse a prueba los Planes de Operaciones de Emergencia,

1311012017

8 pm

de Seguridad y de Confingencia de las entidades publicas y
privadas; sensibilizar a (as autoridades y a la poblacién sobre
la vulnerabilidad sismica del distrito; también se evafut el
funcionamiento del Centro de Operaciones de Emergencia
Distrital COED - MDPP y la red de comunicaciones, entre
otras.

SIMULACROS
ESCOLARES

20/04/2017

10am-3pm-8pm

11/07/2017

10am-3pm-8pm

22(1112017

10am -3 pm-8pm

A fin de fortalecer la cultura de la prevencion en los colegios
del pais ante eventuales desastres, la sub gerencia de
inspecciones técnicas de seguridad y gestion del nesgo de
desastres, colaboré con en el desarrollo de los simulacros
escolares programados durante ef afio 2017 por el Ministerio
de Educacién (MINEDU).

INSPECCIONES

TECNICAS DE

SEGURIDAD EN
EDIFICACIONES

-ITSE

CANTIDAD

TIPO

842

EX-POST

592

EX - ANTE

368

DETALLE

» 3.2.1 ITSE Basica Ex post

De las 942 solicitudes, 762 cuentan con Cerlificado de
ITSE Bésica y las restantes 180 solicitudes no cumplieron
con las condiciones de seguridad segin declaracién
jurada.

» 3 |TSE Basica Ex anfe

De las 592 solicitudes, 511cuentan con Certificado de
ITSE Bésica y las restantes 80 solicitudes no cumplieron
con las condiciones de seguridad.

e |TSE de Detalle

De las 368 solicitudes, 297 cuentan con Cerfificade de
ITSE de Detaile y las restantes 71 soliciudes no
cumplieron con las condiciones de sequridad

CAPACITACIONES

LUGAR

FECHA

ASGCIACIO
NES -
ASENTAMI
ENTOS
HUMANOS

2017

En el 2017 se han ejecutado mas de 52 capacitaciones
(Instituciones Educativas y Organizaciones Urbanas) y
charlas en femas propuestos de Defensa Civil sobre Gestion
de Riasgos de Desastres y actividades de condiciones de
Sequridad

Se han organizade mas de 30 Comisiones Permanentes en
Gestion de Riesgo en Organizaciones urbanas locales
{PAHH., AAVV, Centros Poblados, entre otros). Estos
fienen sus respectivas brigadas operativas en Gestién Del
Riesgo De Desastres para hacer una autogestion de ayuda y
respuesta ante alguna sifuacién de emergencia, estos se
encuentran capacitados, Han sido capacitadas mas de 2200
personas y existen mas de 350 brigadistas para ayudar en
una autogestion si se presentase una situacion de desastre.
Se han capacitado en el 2017 a mas de 26 instituciones
educativas, enftre los cuales estan sus comisiones de
Gestion de Riesgo de cada entidad y sus respectvas
brigadistas escolares, que son en promedio de ochocientos
escolares capacitados entre el nivel primaria y secundaria.
Se ha involucrado y puesto a prueba el SESPAD (Senvicio

Escolar Solidaric de Prevencién y Atencion de Desastres).
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EMERGENCIAS
ATENDIDAS

FECHA

INUNDACION - AA. HH.
VITAALEGREMZ. A

0410272017

INCENDIO ~ AA. HH.
LADERAS DE CHILLON
1ERA EXPLANADA MZ.
SLT. 339

150212017

INCENDIO - AA. HH.
LADERAS DE CHILLON
1ERA EXPLANADA MZ.
SLT. 317

15/02/2017

INUNDACION - AA. HH.
FORTALEZA KUELAP
MZ ALT. 41

16/03/2017

INUNDACION ~ AA. HH.
FORTALEZA KUELAP
MZ.ALT. 43

16/03/2017

INUNDACION - AA. HH.
FORTALEZA KUELAP
MZ.ALT. 45

16/03/12017

INUNDACION - AD
POSESIONARIOS LOS
SAUCES MZ.BLT. 12

2710312017

INCENDIO -~ AA. HH.
LADERAS DE CHILLON
1ERA EXPLANADA
MZRSSLT. 48

221062017

INCENDIO -AA. HH.
BRISAS DEL NORTE
MZ ALT. 11

231062017

INCENDIO -AA. HH.
BRISAS DEL NORTE
MZ ALT. 12

23106/2017

INCENDIO -ASOC.
VINAS DE PUENTE
PIEDRA

17109/2017

INCENDIO -ASOC.
VINAS DE PUENTE
PIEDRA

1710972017

En el 2017 Puente Piedra ha reportado 14 Emergencias de
considerable magnitud (con entrega de ayuda humanitaria).
Las emergencias ocurridas han sido reportadas al SINPAD,
por el COED - MDPP. Este es el principal intermediaric para
que el requerimiento’ inmediato de asistencia humanitaria,
después de haberse ejeculado el EDAN (Evaluacion de
Dafios vy Analisis de Necesidades). Todos los bienes de
ayudas han sido enfregados safisfactoriamente a las
personas damnificadas, de acuerdo a actas de enfrega. Es
por ello que este Sistema es importante para el distrifo de
Puente Piedra que es calificado de alto riesgo en cuanle a
Sismos e Incendios Urbanos {de manera oportuna).

INSPECCIONES
OCULARES

TEMA

ATENDIDOS

DERRUMBE DE PIRCAS

50

DESLIZAMIENTQS DE
TIERRA

50

VULNERAVILIDAD
FISICA

60

VULNERAVILIDAD
SOCIAL

83

VULNERAVILIDAD

Las Inspecciones oculares, presentadas como inspecciones
de riesgo y oculares, en el 2017 se han atendido
aproximadamente 298 solicitudes por la Sub Gerencia de
Inspecciones Técnicas De Seguridad y Gestion Del Riesgo
De Desastres.
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- Falta de perscnal suficiente para desarollar las actividades.
- No hubo apoyo en la aceptacién de los requerimientos solicitados por esta area para las compras ylo senvicios que se
necesitaba para las diferentes campaias y/o actividades por cada area.
- Lafalta de (files de oficina.
- Lafalta de equipos computos.
- Lafalta de fotocopiadora, proporcionaba la demora de entrega de documentacion, solo era apoyo con vales que oforgaba
la Subgerencia de Logistica.

- Los ambientes para el area DEL Almacén de Bienes de Ayuda Humanitaria y el Centro de Operacicnes de Emergencia
no eran los adecuados.

{*) Fuente: Gerencia de Ecendmico — Subgerencia de Inspecciones Técnicas de Seguridad y Gestién del Riesgo de
Desastres — MDPP

S RCTIVIDABESE ey
FECHA HORA s Nacionales
programados del afio 2018, se logré preparar a Ia
31052018 | 10 am poblacion para reaccionar ante un escenario de sismo y
tsunami; también se wverificd ef comportamiento
17/07/2018 3pm reaccion de la poblacién; se puso a prueba los Planes dg
SIMULACROS - 191012018 8 pm Operaciones” de Emergencia, de Seguridad y de
NACIONALES Contingencia de las entidades pubiicas y privadas;
sensibilizar a las autoridades y a la poblacion sobre la
) wulnerabilidad sismica del distrito; también se evaiud el
051112018 8 pm funcionamiento del Cenfro de Operaciones de
Emergencia Distital COED - MDPP vy la red de
comunicaciones, entre ofras.
A fin de fortalecer la cultura de la prevencién en los
30/04/2018 10am-3pm-8pm | colegios del pais ante eventuales desastres, la sub
gerencia de inspecciones técnicas de seguridad y
Selgdgldﬁ:RRgss gestion del riesgo de desastres, colaboré con en el
desarrollo de los simulacros escolares programados
2311112018 10am -3 pm- 8 pm durante el afo 2018 por el Ministerio de Educacion
{MINEDU).

CANTIDAD TIPOQ + |TSE Basica Ex post

De las 819 salicitudes, 710 cuentan con Certificado de
819 - EX-POST ITSE - Basica y -las restantes 109 solicitudes no
cumplieron con las condiciones de seguridad segiin

INSPECCIONES declaracion jurada.

TECNICAS DE o
SEGURIDAD EN 446 EX - ANTE * ITSE Basica Exante .
EDIFICACIONES - |- De las 446 solicitudes, 410 cuentan con Certificado de

ITSE TSE Bésica y las restantes 36 solicitudes no
cumplierc_)n con las condiciones de seguridad.

228 DETALLE ¢ |TSE de Detalle
De las 228 solicitudes atendidas, 99 cuentan con

Certificado de ITSE de DETALLE y las restantes 29
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RESULTADOS'OBTENIDO

RIESGO BAJO

16

RIESGO MEDIO

RIESGO ALTO

solicitudes no cumplieron con las condiciones de
sequridad.

« ITSE RIEGO BAJO
De las 6 solicitudes atendidas, todas con Certificado
de ITSE de nivel de riesgo bajo.

» |TSE RIESGO MEDIO
De las 16 soficitudes, 14 cuentan con Certificado de
ITSE de riesgo medio y las restantes 02 solicitudes no
cumplieron con las condiciones de seguridad.

= |TSE RIESGOALTO
De las 06 solicifudes atendidas, todas cuentan con
Certificado de ITSE de riesgo alto.

CAPACITACICNES

LUGAR

FECHA

ASENTAMIENTOS

ASOCIACIONES

HUMANOS

2017

En el 2018 se han ejecutado mas de 35 capacitaciones
{Instituciones Educativas y Organizaciones Urbanas) y
charlas en temas propuestos de Defensa Civil sobre
Gestion de Riesgos de Desastres y actividades de
condicicnes de Seguridad

Se han organizado mas de 20 Comisiones Permanentes’
en Gestion de Riesgo en Organizaciones urbanas
locales (AA.HH., AA. VY., Cenlros Poblados, entre ofros).
Estos tienen sus-respectivas brigadas operativas en
Gestion Del Riesgo De Desastres para hacer una
autogestidn de ayuda y respuesta ante alguna situacion
de emergencia, estos se encuentran capacitados, Han
sido capacitadas mas de 2005 personas y existen mas
de 280 brigadistas para ayudar en una autogestion si se
presentase una situacion de desastre.

Se han capacitado en el 2018 a mas de 15 instituciones
educativas, entre los cuales estan sus comisiones de
Gestién de Riesgo de cada entidad y sus respectivas
brigadistas . escolares, que son en promedio de
ochocientos escolares capacitados entre el nivel primaria
y secundaria. Se ha involucrado y puesto a prueba el
SESPAD (Servicio Escolar Solidario de Prevencién y
Atencion de Desastres).

EMERGENCIAS
ATENDIDAS

TIFO- LUGAR

FECHA

INCENDIO - AA.HH.

BELEN MZ. OLT.13

08/03/2018

INCENDIO —~ AA. HH.
BELEN MZ. OLT. 13

08/03/2018

INCENDIO - AA. HH.
SANTA ROSAMZ. 71

03/01/2018

En el 2018 Puente Piedra ha reportado 04 Emergencias
de considerable magnitud (con entrega de ayuda
humanitaria). Las emergencias ocurridas han sido
reportadas al SINPAD, por el COED - MDPP. Este es el
principal intermediaric para que el requerimiento
inmediato de asistencia humanitaria, después de
haberse ejecutado el EDAN (Evaluacion de Dafios y
Analisis de Necesidades). Todos los bienes de ayudas
han sido entregados satisfactoriamente a las personas
damnificadas, de acuerdo a actas de entrega, Es porello
gue este Sistema es importante para el disfrito de Puente
Piedra que es calificado de aliy riesgo en cuanto a
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RESULTA

2

DO

02

INCENDIO - ASOC.
MERCURIOMZ. F LT.

1616/01/2018

Sismos e Incendios Utbanos (de manera oportuna).

- DIFICULTADES PRESENTADAS.

- La falta de Otifes de oficina.

eran los adecuados.

- Falta de personal suficiente para desarrolla
- No hubo apoyo en la aceptacion de los requerimientos solicitados por esta area para las compras ylo servicios que se
necesitaba para las diferentes campanias y/o actividades por cada area.

- La falta de equipos computos,

- Lafalta de fotocopiadora, proporcionaba la demora de entrega de documentacion, solo era apoyo con vales que oforgaba
la Subgerencia de Logistica.

- Los ambientes para el &rea DEL Aimacén de Bienes de Ayuda Humanitaria y el Centro de Operaciones de Emergencia no

r las actividades.

(*) Fuente: Gerencia de Econémica — Subgerencia de Inspecciones Técnicas de Seguridad y Gestion del Riesgo de

Cesastres — MDPP

4) Actividades econbmicas y productivas, promocién de empieo. (Licencias y auforizaciones
de funcionamiento).

Durante la gestién, respecto a actividades econdmicas, productivas y promocién de
empleo (Licencias y autorizaciones de funcionamiento), se han realizado diversas
actividades y acciones, por la Unidad Orgénica competente, detallados a continuacion:

sllos

Fomentar  Ia o N .
Desconocimisnto de la | facildades  para  crear | conciencia  de
1 |Desarroilo de MYPES | accesibilidad para . L
blaci empresa formalizaci
crear empresa poblacion P on
o Dar una accesibilidad al|[se  olorgaron
. s 1on e P
Organizar e comercio ;’12”22?:?6?1 de Ia transite peatonal con el|1054
2 lambulatorio en la autgrizaciones Falta de movilidad ordenamiento de | autorizaciones
comunidad ublicas autorizaciones plblicas delde  comercio
P comercio ambulatorio ambulatorio
. . . se  oforgaron
i de . e
3 Er?rrgsat"aztj::cﬁlni::trg sr(:z Sgr?;r:sento de Falta de  apoyo | Seguridad en los | 1939 Licencias
la comunidad funcionamiento Logistico establecimientos de
Funcionamiento
Realizar : .
Lo . ... | cantidad de
Regutar la colocacion | inspecciones Falta de apoyo Controlar la contaminacion anuncios
4 |de anuncios |oculares  y  la Logistico Y visual y crear un ambiente de oforgadas es de
publicitarios formalizacion  de | 09 armonia comercial

834

(*} Fuente: Gerencia de Econdm

ico — MDPP
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Fomentar el desarrallo

realizar
capacitaciones para

poblacibn  de  los
requisitos y

interés de la poblacion por

conciencia  de
los  beneficios

1 ta - creacion de o . de
de MYPES - procedimientos para la | formalizar y crear empresa N la
pequenas creacion de  micro formalizacion de
empresas ! y empresas
pequefias empresas
N n ibilidad  al
_ | Verificacién e Dgr _una accesibi se  oforgaron
Organizar el comercio Inspeccion de la transito peatonal con el| 2780
2 ambulatorio ena autorizaciones Falta de movilidad ordenamiento de | autorizaciones
comunidad ublicas autorizaciones piblicas de|de  comercio
P comercio ambulatorio ambulatorip

Formalizar el comercio

Otorgamiento  de

se  ofoergaron

ellos

de armonia comercial

3 | en establecimientos en | Licencias de Egltiasﬁco de apoyo Ssiglli?g;&ientosen los ;216 Licencias
la comunidad funcionamiento g . .
Funcionamiento
Realizar .
Regular 1a colocacion | inspeccionas Confrolar la contaminacién cannd?d de
) Falta de  apoyo| . : anuncios
4 de anuncios oculares  y  la Logistico visual y crear un ambiente otorgadas es de
publicitarios formalizacién  de | °9 9

{*} Fuente: Gerencia de Economico — MDPP

NIDADIOR

GANICA: 5.

3

i

GERENCI& DE/DE SARROLLO ECONONICO

OLTADOS

st et TR ]

. GBTENDOS.

Fomentar una cultura promocion de o
emprendedora y capacitaciones Falta ~de  apoyo Conciencia en los
1 empresanal de los para la formacién | logistico ciudadanos de crear
vecinos que promueva de pequeRas empresa
¢l autoempleo
empresas
Promover la generacién
de actividades Verificacién e Dar una accesibilidad al|se  oftorgaron
gcondmicas en forma Inspeccion de la transifo peatonal con el|1023
2 |ordenada convirtiéndola torizaciones Falta de movilidad ordenamiento de | autorizaciones
en un disfrito aub!.nz autorizaciones publicas de | de comercio
economicamente pubiicas comercio ambulatorio ambulatorio
atractivo.

Formalizar el comercio

Otorgamiento  de

se otorgaron

web y los paneles

.| de la Municipalidad

s g Falta de  apoyo| Seguridad en los | 1626 Licencias
3 Fa"c:nifr:)if:ém'entos en fiﬁ;ﬁzfniento de Logistico establecimientos- de
Funcionamiento
difusién y
: romocion de |la .

erradicar el desempleo golsa laboral & |Fatta de interés de la | 2POY0 de empresas_anadas puest‘os de

4 en el distrito través de la pégina | ciudadania -|para la - promodion  del | rabajo

empleo : gjecutados

¥
-
F
3

H
H
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5 Regular la colocacién de
anuncios pubiicitarios

Realizar
inspecciones

ocularess y a
formalizacion  de

elios

Falta
Logistico

de  apayo

Controlar la contaminacion
visual y crear un ambiente

de armonia comercial

cantidad de
anuncios

otorgadas es de
879

(*} Fuente: Gerencia de Econdmico — MDPP

Se cuenta con

apoyo de
instituciones
difusion y promocion . publicas y
. conciencia en los |’
o de capacitaciones |Fatta de  apoyo| privadas
1 | Capacitacién de MYPES para la formacion de | logistico ciudadanos de  crear dispuestas a
" empresa
peguefias empresas colaborar  para
mejorar la|
calidad de vida de
) la poblacidn
. Dar una accesibilidad al
Organizar el comercio yerlﬂcagén © transito peatonal con el 5 otprgqron 1760
. inspeccion de 1a - . autorizaciones de
2 |ambulatoric en la autorizaciones Falta de movilidad ordenamiento de comercio
comumnidad publicas autorizaciones publicas de ambulatorio

comercio ambutatorio

Formalizar el comercio

Otorgamiento  de

Se otorgaron 1232

formalizacién de
ellos

3 |en establecimientos en | Licencias de Egltiﬁcode apoyo Ssegglrf;riiento:n los Licencias de
la comunidad funcionamiento 9 : Funcionamiento
Promover el
Promacién de la oferta Implementar ia o Apoyo a la comunidad a |desarolio integral
4 laboral bolsa laboral con j Falta de Difusién encontrar  puestos  de | de las personas y
ofertas actualizadas trabajo el bienestar social
en general.
; ﬁzs:;g;ones Controlar la contaminacion cantsdgd de
5 Regular la colocacion de oculares  y Ia Falta_ de  apoyo visual y crear un ambiente anuncios
anuncios publicitarios Logistico otorgadas es de

de armonia comercial

959

{*) Fuente: Gerencia de Economico — MDPP
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5} Medio ambiente

Durante la gestién, respecto a medic ambiente, se han realizado diversas actividades y
acciones, por la Unidad Organica competente, detallados a continuacién:

o e aT e it e e W gt ey W

: AINICIODELPERIODOYE - i B INAL-DEL PERIOD
? Durante la gestion se dio inicio a promover, programar y
) supervisar el servicio de mantenimiento de parques y

jardines asi como las actividades de forestacion y
) reforestacion promoviendo [a participacion de la poblacin

) en acciones de proteccidn ambiental y cuidado del medio
ambiente por lo que se logrd realizar las actividades
) siguientes: La Subgerencia de Parques y Jardines es la unidad organica
encargada de programar y ejecutar el mantenimiento vy
' - Arborizacién segun convenio SERPAR embellecimiento de los parques, jardines y areas verdes del
) Mediante Acuerdo de Concejo N° 004-2016-AC/MDPP, | Distrito por lo que se logrd realizar las actividades siguientes:

se realizaron actividades los dias 14 de mayo, 12 de
Junio y 14 de Julio, arborizando la Av. Huarangal (365 | - Supervision de las 4reas verdes en mantenimiento de

) arboles), Asoc. De Viviendas Los Sauces y Maganolias parques y jardines
de Copacabana (360 arboles) y la Av. Chimpu Oclio (160 La elaboracidn de las “Normas de confrol y supervision de los
j arboles). procedimientos para la implementacion y mantenimiento de los
} - Fumigacion en la instituciones educativas del parques, jardines y areas verdes del distrito de Puente Piedra”.
Distrito - Recoleccion y disposicién final de maleza

Se realizo la fumigacién para asi mantener fa salud de | - Se celebré el contrato N° 045-2017-SFLCPSG-GAF-MDPP
} los alumnos, profesores, personal administrativo y los "Servicio de Transporte, Recoleccion y Disposicion final de
sefvicios generales que de manera diaria se encuentran maleza del distrito de Puente Piedra”.-Se realizaron 204 viajes
! en los locales escolares de las instituciones educativas de transferencia de Maleza entre los meses de Enero - Junio.-
) publicas para de esta manera evitar la proliferacién da Se recogieron 499.15 toneladas de Maleza con 290 viajes
vectores plagas o enfermedades que pondrian en riesgo | - entre Julio y diciembre.

el optimo desempefio de las funciones de fodos los | - Realizar campaiias de arborizacién

) involucrados en las instituciones educativas piblicas, en | - Sembrado de 1754, individuos de molle costefio estretocofitos.

total fueron 23 instituciones educativas fas beneficiadas - Arborizacidn de la Avenida Marcos Espinoza. - Arborizacion
! con las fumigaciones en tode el distrito. en las inmediaciones del Hospital Lanfranco La Hoz, 30
| - Recuperacion del riego tecnificado de la zona de| Arboles. - Arborizacién de la Berma central de la Avenida

cercado Santa Rosa. - Arborizacion de fa Urbanizacion San Remo.

} Se efectué la recuperacion del riego tecnificado en la | - Riego con cisterna e implementacién de riego tecnificado
.} zona del cercado, el dia 04 de octubre del 2016 se| en el distrito para la buena conservacién de las dreas
presento e requerimiento, efectudndase la recuperacién verdes existentes

} del pozo de agua, sala de bombeo, instalacion de |- Se celebrd el Contrato N° 017-2017-SGLCPSG-GAF-MDPP,
| sensores de confrol de pozo de agua, sala de bombeg, "servicio de riego con camidn cisterna para la Municipalidad de
instalacién de sensores de control de nivel de agua Puente Piedra". -Se realizaron 7,644 viajes con los camiones
) electronico, instalacion del tablero de arranque de cistarna en favor del riego de las 4reas verdes del distrito cada

electrobomba e instalacién de medidor de 19.9 kw-220. viaje de 4500 m3. -Se implementd el riego tecnificado en las
: - Optimizar la gestién administrativa y operativa Avenidas Marcos Espinoza, Rosa tuz, Santa Rosa, Plaza de
j Se mejord de manera safisfactoria el orden| Armas, av. Sdenz Pedia. -Se cuenta con pozos y bombas de

documentario, en coordinacién con lag diferantes areas. agua para el abastecimiento de fas cisternas en el complejo
: - Control de las actas de atencion de los servicios de |  deportivo Gallo de Oro. -Implementacién de Cisterna elevada
) mantenimiento de los pargues y jardines en la avenida marcos Espinoza para el riago por gravedad.

- Recoleccion y disposicién final de maleza

- Implementacién de nuevos parques

) - Colocacién de palmeras a lo largo de la avenida San
Judas Tadeo y Av. Rosa Luz.

mallade y Pintado de lozas deportivas del Distrito

25 R 2P, |
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DIFICULTADES PRESENTADAS:
o Para la actividad de supervision de areas verdes en servicio de mantenimiento, es la demora en la reparacion de
movilidades por parte de taller de maestranza como fas unidades de baranda no se emplearon por tiempo ilimitado.
= Respecto a la recuperacion y mantenimiento de areas verdes, es la limitada cantidad de recursos, insumos (combustible),
materiales y herramientas a la Subgerencia de Parques y Jardines o en ¢aso contrario no se da en el tiempo solicitado.
* En cuanto a la resolucién de expedientes, la deficiencia es |a falta de unidades vehicular para fraslado del personal, asj

como la cantidad de personal para realizar supervisiones como inspecciones de expedientes: para un adecuado
cumplimiento del servicic de Parques y Jardines.

* Falta de Capacitacion al personal operativo de la Subgerencia de Parques y Jardines.

» Las unidades de la municipalidad se encuentran en estado regular, lo que ocasiona gastos para su reparacion.
("} Fuente: Gerencia de Gestion Ambiental - Sub Gerencia de Pargues y Jardines - Memoria Anual -MDPP

CONCLUSION:

El servicio de limpieza publica se ha venido prestando de forma satisfactoria, sin embargo, no se
ha logrado establecer una franja horaria mas estrecha que evite la permanencia de los residucs
solidos en la via publica por mas de media hora a fin de evitar que estos sean diseminados por los
canes y recicladores. Por lo que sera una prioridad mejorar la prestacion del servicio de limpieza
publica estableciendo la franja horaria, determinando puntos de acopio para los residuos de barrido
y de jardines y propiciando la participacién vecinal en la fiscalizacién del servicio.

El crecimiento vertical de distrito de Puente Piedra obliga a que se adopten nuevas formas de
almacenamiento y horarios especiales de recojo de los residuos sélidos en las edificaciones

multifamiliares.

6) Saheam:’ento y gestion de residuos sélidos

Durante fa gestion, respecto a saneamiento y gestion de residuos sélidos, se han realizado

diversas actividades y acciones, por la Unidad Organica competente, detallados a
continuacion: '

SERVICIO DE RECOLECCION DE RESIDUOS SOLIDOS
El 10 de Agosto del 2015, se suscribid el Conlrato N°057-2015-
SGLCPSG-GAF-MDPP "de SERVICIO DE RECOLECCION,
TRANSPORTE Y DISPOSICION FINAL DE RESIDUQOS SOLIDOS,
por la cantidad de 388,360.00 TN, la cual tiene como finalidad realizar
eficientemente el servicio de recojo de residuos sdlidos.
Asimismo también se pudo aprobar mediante Resolucion Gerencial
N°207-2015-GAF-MDPP, los procedimientos de control y supervision
para el servicio de recoleccion, transporte y disposicion final de
residuos sdlides, donde ltiene como finalidad llevar la supervision a

cada unidad vehicular que brinda el servicio de limpieza plblica en
nuestro Distrito,

SERVICIO DE RECOLECCION DE RESIDUOS
SOLIDOS

Se adquiié de 10 unidades compactadoras y 03
camiones barandas para el mejoramiento del servicio de
recoleccidn de residuos sélidos, donde a la fecha se
viene brindando el servicio de disposicién final de
residuos sélidos, asi como también con la empresa
Tecnologias Ecoldgicas Prisma SAC que viene
realizando la recoleccion de transporte y disposicidn
final de residuos solidos, la cual de esta manera se
brinda el servicio de manera mixta al Distrito de Puente
Piedra.

Asimismo, se realizo la actualizacion y ampliacion de
rutas para el servicio de recoleccion de residuos sélidos,

para &l ano 2018-2019.

{*) Fuente: Gerencia de Gestion Ambiental- Subgerencia de Limpieza Publica - MDPP
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LIMP

ANO 2015 - 2018

"SERVICIO DE BARRIDO

determinar y mejorar el servicio, donde comprende cantidad de
personal, equipos, herramientas, insumos, entre otros. Donde asi
de esta manera se pudo realizar el barido de calles con 154
operarios para las 04 zonas del Distrito, Zona Norte, Zona Centro
Cenlralizado, Zona Centro Descentralizado y Zona Sur, donde se
efeciud la limpieza de 5,915,958.60 en metros lineales.

En el afio 2015, se realizé el Plan Anual de Barrido de calles para

SERVICIO DE BARRIDO

Se realizd 1a contratacion de personal, asf como fambién,
equipos, herramientas, insumos. Donde asi de esta manera
se pueda realizar el barrido de calles con 190 operarios
para las 04 zonas del Distritc, Zona Norte, Zona Centro
Centralizado, Zona Centro Descentralizado y Zona Sur del
Distrite,

(") Fuente: Gerencia de Gestién Ambiental- Subgerencia de Limpieza Publica— MDPP

OBSERVACION;:

En el afo 2017-2018, se pudo identificar puntos criticos en el distrito, la cuales generan afectacién
y deterioro sanitario que conllevan malos clores, propagacién de vectores; sin embargo con el
apoyo de nuestros técnicos ambientales y personal operativo, se pudo realizar la subsanacion de

varios puntos criticos en nuestro distrito.

PROGRAMA DE SEGREGACION EN LA FUENTE Y
RECOLECCION SELECTIVA DE RESIDUOS SOLIDOS
En el afio 2015, se implemeritd el Programa de Segregacion en la
fuente y recoleccion selectiva de residuos sélidos domiciliarios,
mediante Decreto de Alcaldia N°03-2015-MDPP, donde comprende
cumplir una meta establecida para cada affo donde se realizan una
serie de actividades las cuales para el presente afio se logrd obtener
lo siguiente;

+ Plan de manejo de residuos solidos 2015-2016

+ Sensibilizacion y empadronamiento del programa a viviendas del
Distrito.

> Cumplimiento de la Meta del programa de segregacién en fa
fuente y recoleccion selectiva de residuos solidos 2015-2016

PROGRAMA DE SEGREGACION EN LA FUENTE Y
RECOLECCION SELECTIVA DE RESIDUQCS SOLIDOS

Se implement6 el Programa de Segregacion en la fuente y

recoleccion selectiva de residuos sdlidos domicifiarios, las

cuales para este afic se viene logrando lo siguiente:

» Programa municipal de Educacion, cultura y ciudadania
ambiental,

+ Capacitacién en manejo de residuos solidos

+ Continuacién de Sensibilizacion y empadronamiento  del
programa a viviendas del Distrito.

* Proceso de framite de registro municipal para recicladores
formalizados.

+ Convenio con la empresa operadora EMPRESA ROCA
SAC

» Valorizacion de residuos sélidos organicos municipales.

* Ejecucién de la planta pilole valorizacion de residuos
sdlidos organicos municipales.

(*} Fuente: Gerencia de Gestién Ambiental- Subgerencia de Limpieza Publica — MDPP
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7) Desarrollo social, igualdad de oportunidades y derechos humanos.

Durante la gestidn, respecto a desarrollo social, igualdad de oportunidades y derechos
humanos, se han reailizado diversas actividades y acciones, por la Unidad Orgénica
competente, detallados a continuacion:

-OGROS OBTENIDOS

GERENCIADE DESARROLLO HUMANO

ENDIDOS:Y/O'BENEFICIADOS

ATENCIONES DE LA
BANDA MUNICIPAL

= Apoyo con la banda de misica, solicitados por medio
de Expedientes e informes de la MDPP. Desde Junio
del 2015 al 31 de Diciembre, Logrando  nuestros
objetivos de brindar apoyo y llevar alegrias a nuestro
distritito. Teniendo una gran acogida con el pueblo
Puentepedrino los cuales estdn agradecidos con el
Apoyo Municipal.

» Atendidos 527 (Apoyo con la Banda de
Musica) beneficiando a: Asentamientos
Humanos, Eventos de la Municipalidad,
Procesiones, Colegios, Inicios de Obras,
etc.

CONVENIO INABIF -
AYUDA A LAS
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

» Creacion de SAIPD-RBC la Ensenada por medio del
convenio Interinstitucional N°® 013-12 de mayo, 2015
entre INABIF y la MDPP con Resolucién de Direccidn
Elecuiva N° 485 - 1 de julio del 2015, que dispone la
creacion del servicio de atencion integral a las
personas con discapacidad- SAIPD en la Ensenada
Puente Piedra, que busca prevencién del abandono de
personas con discapacidad y su atencion integral.

= Teniendo como objetivo evitar el abandono de las
personas con discapacidad, fambién brindando
soporie a los familiares que tienen en su nicleo
personas con discapacidad. Involucrar a la comunidad
e instituciones locales en el trabajo en bien de las
personas  con  discapacidad. Logrando el
fortalecimiento del servicio de ambas instituciones
{INABIF y-la MDPP) :

« Beneficiandose asi mas de 29 sectores
de la Ensenada.

» Formando estrategias de trabajo como;

- Sensibilizacion a la comunidad familiares
e instituciones locales (publicas y
privadas).

- Intervenciones a las personas con
discapacidad en {domicilios y agencias
municipales).

- Articulaciones de redes para soportes
para los discapacitados para sus
familiares y la comunidad.

CONVENIO

LIGA CONTRA EL
CANCER - AYUDA A
LAS MUJERES DE
NUESTRO DISTRITO

« Convenio Marco de Cooperacion Interinstitucional
entre fa Liga Peruana de Lucha Contra el Cancer y la
Municipalidad Distrital de Puente Piedra, a fin de
propiciar la comunicacion colaboracién y ejecucién de
proyectos en las diferenfes zonas del distrito,
asimismo realizar una serie de actividades conjuntas a
fin de disminuir la incidencia de cancer de mama,
cuello uterino y piel en las mujeres de edad de riesgo
que viven en nuestro distrito, tomando pare activa en
la lucha contra la pobreza, ya que previniendo esta
enfermedad oportunamente, mejorando la calidad de
vida de los pobtadores y sus familias

» Del 12 de enero al 30 de noviembre del presente afio
se han atendido a mujeres . puentepedrinas en el
Programa dsl Despistaje (LPLC y MDPP).

« Atendide 4047 mujeres puentepedrinas
en gl Programa del Despistaje (LPLC y
MDPP) .

= 124 casos de cancer de! cuello uterino

« 250 de casos de cancer de mama

+ 500 charlas de prevencion en salud y en
Céncer

« Siendo nuestro distrito una de los
pioneros a nivel nacional que tiene este
programa y ast hemos logrado safisfacer
ia demanda de la poblacién de Puente
Piedra con un trabajo concienzudo y
comprometido
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=ENDIDO FICIADOS

CEPREMUNI

» CEPREMUNI - Centro Pre Universitario Municipal,
que Contrbuye en la preparacién Pra-universitaria de
los Estudiantes del Distrito de Puente Piedra, para que
puedan enirentar con éxito los examenes de admisién
a las diferentes Universidades Nacionales, que le
permita acceder a la Educacion Universitaria y tener la
oportunidad a construir una mejor calidad de vida para
él y su famiia.

» Se aperfura el afio 2015 con una
inscripcion  de 450 alumnos y se
concluyd el afio con un total de 300
alumnos en el mes de diciembre, da los
cuales ingresaron a [as diferentes
universidades.

» Asl Se logrd el ingreso de un 60% de

alumnos a la Universidad nacional dal

Callao UNAC en las diferentes carreras

profesionales {se

presentaren 15 postulantes  del

CEPREMUN)I, de los cuales ingresaron

08 alumnos).

COCRDINACION DE
EDUCACION

» Pudimos verificar que los directores utilizaron el dinero
del mantenimiento de locales escolares con total
transparencia, logrando asi excelentes resultados,
también se viene logrando en la prevencién del
fendmeno del Nifio para de esta manera dar seguridad
a la comunidad Educativa,

sse ha realizado la verificacion e
inspeccion a 85 instituciones educativas
de la primera etapa, esto indica el 98%
de instifuciones educativas que han
obtenido el informe final. Hasta este
momento venimos afendiendo en |a
verificacibn e inspeccion a 20
instituciones Educativas en la segunda
etapa del mantenimiento de locales.

DIA DE ACCION DE
GRACIA

* Se cred por acuerdo de consejo N° 011-2015 en la
fecha 26 de febrerc del 2015 el dia de Accién de
Gracias que se celebrara todos los afios el 30 de Julio
lo cual este afio se reafizd una actividad para el
piiblico en general, donde se presentaron diversos
Artista. Logrando asi que nuestra poblacion tenga un
dia en agradecimiento a nuestro Dios Padre.

« Asistencia masiva de los Vecinos en la
Plaza de Armas de nuestro Distrito,
concientizando a la poblacién  en la fe
religiosa. :

CONFERENCIA
MAGISTRAL
“JUSTICIAEN TU
COMUNIDAD"”

« Se realizé acuerdo con la corte de Justicia Lima Norte
y la MDPP, para realizar conferencias sobre la
Violencia Familiar procesos de alimentos competencia
penal de los juzgados de transite, prision preventiva y
seguridad ciudadana,

» estas conferencias también se realizaron
en diferentes zonas descentralizadas de
puente piedra.

« Se dio inicio el 28 y 29 de Mayo y el 13
de Agosto,

»3e ha convocado 1500 personas
otorgandosele a cada una, su certificado
por su asistencia y participacion.
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DESFILE CENTRAL Y
DESCENTRALIZADO
POR EL DIA DE LA
IMDEPENDENCIA DEL
PERU - 28 DE JULIO

enfre piblicas y privadas con motive del 194°
aniversario de la Proclamacién de la Independencia
del Peru a conmemorarse el mes de Julio del presente
afio.

+ Desarrollandose de la siguiente manera: cuatro (04)
desfiles descentralizados y dos (02) desfiles centrales.

= En los cuales twvimos como resultados finales

» Cuatro (04) ganadores a Nivel Inicial, dos (02)
Particulares y dos {02} Estatales.

« Cuatro. (04) ganadores a Nivel Primaria, dos (02)
Particulares y dos (02) Estatales en primer y segundo
puesto.

« Cuatro. {04) ganadores a Nivel Secundaria, dos {02)
Particulares y dos (02) Estatales en primer y segundo
puesto. Concluyendo asi un programa de gran
trascendencia que cada afic convoca a la poblacién
masivamente, en homenaje a la Proclamacion de la
Independencia del Pertl.

» Lo que esfuvo a cargo de la Comision Organizadora
dictaminada y aprobada por medio de  Resolucidn de
Alcaldia N°293-2015-ALC -MDPP, que se dictamino el
3 de Julio del presente afo.

« Se convocd a mas de 300 institucicnes Educativas

. Asmtencra maswa parhcnpamon del Nivel
Inicial, ~ Primaria y  Secundaria,
instituciones Piblicas y Privadas en los
Desfiles Centrales y Descentralizados,

DIA INTERNACIONAL
DE LA MUJER

+ Se llevé a cabo la celebracion del dia intemacional de

la mujer, se realizé un agasajo realizado por la MDPP -

-en coordinacibn con la Gerancia de Desarrollo
Humano, 1a que se llevd acabo en el Complejo
Municipal el “GALLO DE ORQ" ef 08 de Marzo del
2016, asimismo se entregaron los diferentes
obsequios en Honor al dia internacional de la mujer.

» Parficipacion de 6000 mujeres
puentepedrina.

DIA DEL MAESTRO

« E1 03 de Julio se realizd un agasajo en honor a los
profesores de la diversas Instituciones Educativas del
Distrito de Puente Piedra, En coordinacion con el
SUTE Y LA MDPP por medio de la GDH.

» Evento que se realizd en las instalaciones del Centro
Recreacional el ANDEN.

« Participacion de 5000 Frofesores.

ORGANIZACION DEL
DIA DE LA MADRE

« Se convocd a mas de 1000 Madres de Familia, en las
instalaciones del Complejo Municipal “EL GALLO DE
ORO" agasajandolas y rindiéndoseles homenaje por
su dia, entregandoles canastas de viveres,
almuerzos, regalos y diversos electrodomésticos,
quedando asi satisfechas y muy agradecidas las
madres de nuestro Distrito.

» Asistencia masiva de mas de 1000
Madres de Familia Puente Pedrinas,

“ﬂﬂh

(*) Fuente: Gerencia de Desarralio Humano — MDPP
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ANO 2016

INABIF: SAIPD-RBC

ESTRATEGIA
FORTALECIMIENTO
FAMILIAR
ACERCANDONOS

» Creacién de SERVICIO DE ATENCION INTEGRAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD

(SAIPD}

» REABILITACION BASADA EN COMUNIDAD (RBC)
» ESTRATEGIA FORTALECIMIENTO FAMILIAR ACERCANDONOS

La Ensenada por medio del convenio Interinstitucional N° 013-12 de mayo del 2015 entre

INABIF y la MDPP con Resolucion de Direccion Ejecutiva N° 485 - 1 de julio del 2015, tue

dispone la creacion del servicio de atencién infegral a las personas con discapacidad- SAIPD

en la Ensenada Puente Piedra, que busca prevencion del abandono de personas con

discapacidad y su atencién integral.

Formando estrategias de trabajo como:

- Sensibilizacion a la comunidad familiares e instituciones locales {pablicas y privadas).

- Intervenciones a las personas con discapacidad en (domicilios y agencias municipaies).

- Articulaciones de redes para soportes para los discapacitados para sus familiares v la

comunidad.

Teniendo como objetivo evitar el abandono de fas personas con discapacidad, también
- brindando soporte a los familiares que tienen en su nicleo personas con dicacidad. Involucrar a

la comunidad e instituciones locales en el trabajo en bien de las personas con discapacidad.

Logrando el fortalecimiento del servicio de ambas instituciones (INABIF y ia MDPP)

Beneficiandose asi mas de 30 sectores de la Ensenada, con un total de 100 atenciones en el

ano 2016 :

PROGRAMA ACERCANDONOS o :

Fortalecimiento Familiar atendiendo a familias y nifios, en casos de abandonos, de bullying,

violencia familiar, elc., Beneficiando a 1000 familia de diferentes sectores de la Ensenada.

LIGA DE LUCHA
CONTRA EL CANCER

» De! 02 de enero al 30 de Diciembre del 20186,

» 5e han atendido 6200 mujeres Puentepedrinas en el Programa del Despistaje (LPLC v
MDPP), encontrando 123 casos de cancer del cuello uterino, 200 casos de cancer de mama
los cuales son tratados en la Central de la Liga de Lucha Contra el Cancer y 500 charlas de
prevencion en salud y en Cancer, y
Asi hemos logrado satisfacer la demanda de la poblacion de Puente Piedra con un trabajo
concienzudo y comprometido, detectando a tiempo y previniendo esta agresiva enfermedad
como lo es el cancer en las mujeres. Evitando asi la perdida de valiosas vidas, de nuestras
mujeres luchonas y frabajadoras de esta comuna,

ACADEMIA PRE
UNIVERSITARIA
CEPREMUNI

» Se apertura el afio 2016 con una inscripcion de 620 alumnos entre ciclo verano, Anual —
Semestral y se concluyd el afio con un tofal de 250 alumnos en el mes de diciembre, de los
cuzles ingresaron a las diferentes universidades,

» Asfse logré el ingreso de un 30% de alumnos ( 41 alumnos )

» Apertura ciclo verano 2016

» Ceremonia ingresantes beca 18

» QOlimpiadas deportivas por aniversario del distrito de Pusnte Piedra.

= Apertura del ciclo anual 2016

» Ceremonia de ingresantes San Marcos y Cantuta,

« Ceremonia de ingresantes UNAC

« Paseo de estudios centros culturales

» Desfile por fiestas pafrias.

» Ceremonia ingresantes de |a Universidad Nacional Federico Villareal,

+ Olimpiadas deportivas : e

« Evento de apoyo social por Navidad Ty

+ Ceremeonia de ingresantes UNAC
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ANO 2016

+ Se hizo reuniones con los directores de las diferentes instituciones educativas del diszt'fitb-r;i;&
Puente Piedra, se atendieron un total de 95 institucicnes Educativas, con un total de 320 visitas

COORDINACION DE alos Planteles Educativos y 25 visitas en coordinacién con Defensa Civil,
EDUCACION » Pudimos verificar que los directores utilizaron el dinero del mantenimiento de locales escolares
con total fransparencia, logrando asi excelentes resultados.
ENTREGA DE SILLASDE | » Se entregaron 150 sillas de ruedas en coordinacien con la oficina de OMAPED y la Misién
RUEDAS Camino de Vida a las personas con discapacidad de bajos recursos econémicos del Distrito de
Puente Piedra, con el fin de mejorar su calidad de vida. (clasificacion a cargo del area de
OMAPED).
» RESOLUCION DE ALCALDIA N°021-2016-ALC-MDPP, 28 DE ENERQ 2016, Conformacién de
Comisién Organizadora del 89°del Distrito de Puente Piedra.
* En un ambiente de alegria y algarabia, con una convocatoria de mas de 10.000 personas que
83°ANIVERSARIO DE se concentraron en la Plaza de Armas para disfrutar de la impresionante verbena organizada
PUENTE PIEDRA por la Municipalidad de Puente Piedra, con motivo de celebrarse el 85° aniversario de creacion

politica del distrito.

» Un extraordinario escenario con pantallas gigantes y un despliegus de equipos fimicos se
instalaron desde tempranas horas para engalanar el magno evento, que contd con la
animacién especial de Tula Rodriguez y la presentacion de destacados arfistas Y grupos
musicales, quienes deleitaron al auditorio a través de conocidas canciones.

« En la tribuna central hicieron su presentacion talentosos cantantes de “Yo Soy, imitadores de
Giberto Santa Rosa, Amy Winehouse, Joe Cacker y Nicki Jam, artistas que caufivaron al
publico espectador. Del mismo modo, participaron del evento, fa orquesta Caramelo Picante,
Grupo Guinda, Marisol y la Magia del Norte, Dina Paticar y El Grupo Néctar, arfistas musicales
def momenta que motivaban a los espectadores a corear sus mas grandes éxitos.

» Como parte de un show y nimero sorpresa, subié al escenario el grupo de cumbia ‘Rafaga”,
cantantes internacionales que deslumbraron a la importante concurrencia, propiciando
espacios de baile y euforia entre fa concurrencia.

» Destacar, que en las inmediaciones del escenario central se aprecié al Palacio Municipal
adornado de un lefrero de luces con el nombre Municipalidad de Puente Piedra, modemo cartel
lumingse que embellecia la festiva actividad,

DIA INTERNACIONAL DE
LA MUJER :

« Se lievo a cabo la celebracion del dia internacional de la mujer, para la cual sé hizo una
convocatoria de 6 000 mujeres Puentepedrinas las cuales disfrutaron de! agasajo realizado por
la MDPP en coordinacion con fa Gerencia de Desarrollo Humano, que se realizd en el
Complejo Municipal el “GALLO DE ORO" el 08 de Marzo del 2016, donde quedaron muy
contentas y agradecidas con los diferentes obsequios en Honor a su condicidn de Mujer.

MISS PUENTE PIEDRA
2016

» Se Realiz6 el dia 10 de Febrero del 2016, en coordinacion del area de imagen, teniendo como
resultado la asistencia de mas de 1000 espectadores, donde se aprecid el desenvolvimiento y
la belleza de las jovenes Puente Pedrinas que Postularon en el Mencionado evento,
Coronando al 1er, 2do y 3er Puesto, como la Reyna de la Belleza en el Distrito de Puente
Piedra como "Miss Puente Piedra 2016".realizado en |a Plaza de Armas del Distrito.

DIA DE LA MADRE
PUENTE PEDRINA

« Comisién Crganizadora y la Gerencia de Desarrollo humano

Se realizb el evento del dia de la Madre Puente Pedrinas a cargo de Esta Gerencia y de La
Comision Organizadora Segin Resolucién De Alcaldia N°067-2016-ALC-MDPP Con La
Finalidad De Valorar La Labor De Las Madres Puentepedrinas Y Resaltar Los Valores De Amor
Y Respeto Hacia E| Ser Por El Cual Obtenemos El Don De La Vida Y Lo Que Ofrecen No Tiene
Precio, Mediante Ello Valorar Nuestras Madres Ya Que Es El Simbolismo Y E] Amor Que Se
Procesa. Realizade el dia 06 de Mayo en el Complejo Municipal “Gallo de Oro”. Teniendo como
invitados a las madres de las Instituciones Piblicas, Organizaciones de Base, Organizaciones
de la Sociedgd Civil, Autoridades Civiles y Pobladores en General Contando con la
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DIA DEL MAESTRO

» El dia 05 de Julio del 2016, se Realizd un agasajo a todos los profesores de esta comuna que
asisfieron al evento realizado en fas instalaciones del Complejo municipal “Gallo de Oro™ con
honer al dia del maestra, donde se conté con la asistencia de 1000 personas, entre profesores
e invitados, a los que se le ofrecieron almuerzos, y algunos reconocimientos.

FIESTAS PATRIAS 28
DE JULIO

= Se convoco a mas de 300 instituciones Educalivas entre plblicas y privadas con motivo del
195° aniversario de la Proclamacion de la Independencia del Perd a conmemorarse el mes de
Julio del 20186,

» Desarrollandose de fa siguiente manera: cuatro (04} desfiles descentralizados de fecha 13,
15,18 y 21 de Julio y dos (02) desfiles centrales el 25 y 26 de Jutio.

= £n los cuales tuvimos como resuitados finales

« Cuatro {04) ganadores a Nivel Inicial, dos (02) Particulares y dos (02) Estatales.

» Cuatro. (04} ganadores a Nivel Primaria, dos (02) Particulares y dos (02) Estatales en primer y
segunda puesto.

« Cuatro. {04) ganadores a Nivel Secundaria, dos (02) Particulares y dos (02) Estatales en
primer y segundo puesto. Concluyendo asi un programa de gran trascendencia que cada afio
convoca a la poblacion masivamente, en homenaje a la Proclamacién de la Independencia del
Per(.

» Fortaleciendo asi la Identidad Nacional y Distital promoviendo los valores de libertad,
soberania, democracia y amor al Pert, expresado por los escolares en ef desfile: consolidando
los principios de ciudadania, independencia y libertad, asi como, el amor y respeto por los
simbolas patrios, héroes y culturas de nuestra Patria,

« Promover la integracion y formacion de la identidad socio cultura, mediante fa demostracion
publica de las habilidades musicales, artisticas, folkléricas y otras crecentando el sentido de
pervanidad.

» Contribuir con la integracion de la Comunidad Educativa.

BABY SHOWER

El 30 de Sefiembre del 2016, se Realiz6 el 1er Baby Shower Masivo a cargo de esta Gerencia
en coordinacion con la Linea Hugies, haciendo una convocatoria coordinada con las Agencias
Municipales, donde asistieron un total de 800 Madres Gestantes que fueron agasajadas y
premiadas en su condicion de dadoras de vida, asimismo se les brindo show, sorteos y
regalos para cada una de ellas.

MISS PRIMAVERA

Se Realizo el dia 23 de Setiembre del 2016, en coordinacion con el area de imagen, donde se
convocaron mas de/0 Sefioritas de los Distritos que forman la Mancomunidad de Lima Norte
de las cuales seleccionaron a 15 candidas, que se convirtieron en las participantes del magno
evento. Donde se aprecid el desenvolvimiento y la belleza de las jévenes de los diversos
distritos, Coronando af 1er, 2do y 3er Puesto, como la Reyna de la primavera en el Distrito de
Puente Piedra. Teniendo como resultado la asistencia de més de 1500 espectadores, realizado
en la Plaza de Armas del Distrito.

NAVIDAD DEL NINO
PUENTE PEDRINO

Se realizaron un tolal de 10 chocolatadas descentralizadas en los diferentes Zonas mas
humildes del Distrito de Puente Piedra, con mofivo de celebrar la navidad del nifio Puente
Pedrino, realzando los eventos con diversos show navidefios, premios, regalos etc. Asimismo
se realizo 01 chocolatada Central que se realizd en el Complejo Municipal “Gallo de Oro
“contando con la presencia de méas 5000 espectadores entre Nifios, Adultos mayores y
poblacién en General.

{*) Fuente: Gerencia de Desarrolle Humang — MDPP
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. UNIDAD:ORGANICA:

IVIDAD

"EL PLAN DE INCENTIVOS A LA
MEJORA DE LA GESTION MUNICIPAL
P

Se logro cumpiir con las metas establecidas por e! Gobiemo Nacional Pl a julio 2017.

PROGRAMA DE SALUD OMAPED,

Se logré la aprobacién de la creacién de OMAPED y programas obteniendo dando
como resultado la implementacion de ayuda a la poblacion del Distrito. (Adultos
Mayores y Personas con Discapacidad)

FUNCIONAMIENTO DE LA ACADEMIA
CEPREMUNI

Se logré brindar el apoyo, ensefianza y reforzamiento a los estudiantes en |a
CEPREMUN! en diferentes &reas y necesidades humanas del distrito, logrando
apoyar a los jovenes de bajos recursos econdmices promoviendo la educacisn para
que puedan desempedarse profesionalmente.

CAMPARA DE SALUD CONTRA EL
CANCER

Se brindd ayuda social a fin de disminuir [a tasa de incidencia y se logré mejorar la
calidad de vida detectando a tiempo cualquier tipo de cancer.

MANTENIMIENTO, VERIFICACION E
INSPECCION DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS

Se logré convocar a los directores para el mantenimiento de las instituciones
educativas, dando a conocer la metodologia de trabajo, a través del coordinador de
educacion y lineamiento de la politica, de mantenimiento con una estructura adecuada
y mejoramiento de la institucién educativa, obteniendo un mejor ambiente estudianti.

(") Fuente: Gerencia de Desarroilo Humano — MDPP

91 ANIVERSARIO DE PUENTE PIEDRA

Organizadora del 91°del Distrito de Puente Piedra.

« Se dio un festival cultural con Ia participacion de las familias puentepiedrinas donde
demostraron sus distintas habilidades.

» También se dic el primer matrimonio civil comunitario.

« Campaiia de salud en distintos lugares de Puente Piedra con la presencia de los
pobladores mencionados a continuacién: Laderas de Chillén, Lomas de Zapallal, La
Ensenada, Santa Rosa.

= Aniversario de Puente Piedra, con facha 13 de Febrero, se realizd una verbena con
la presencia de distintas orquestas.

SUPERVISION Y DIFUSION A LA
ACADEMIA DEL CEPREMUNI

» Se hizo la convocatoria y matricula de la CEPREMUNI. Se realizd ef volanteo y
difusién en la pagina de la Municipalidad de Puente Piedra.

» Se dio el inicio de clases en la CEPREMUNI el 12 de marzo, Con ¢! ciclo anual y
semestral,

MANTENIMIENTO DE INSTITUCIONES
EDUCATIVAS (VEEDURIA)

» Se recepciond los expedientes de las instituciones para la verificacion de las obras a
realizar para emitir el informe final de veeduria en los meses de enero, febrero y
marzo. Luego se modificd la ley. {la Municipalidad ya no interviens)

{*) Fuente: Gerencia de Desarrollo Humano — MDPP
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8) Transporte publico

Durante la gestion, respecto a transporte publico, se han realizado diversas actividades y
acciones, por la Unidad Orgénica competente, detallados a continuacién:

ESTADO
SITUACIONAL

VSPORTES

ANO 2015-2018

ron noventa y cuatro (94)
Resoluciones de Subgerencia autorizando la flota
vehicular para brindar el servicio de Transportes
Menor en el Distrito.

Se aprobé la Ordenanza Municipal N°323-2017, que
restringe el Transporte en Vehiculos Menores en fas
Zonas Restringidas y Zonas Monumentales del
Distrito de Puente Piedra.

Se realizd el Registro de Empresas ylo Asociaciones
de Vehiculos Motorizados y no motorizados
Autorizados en el distrito de Puente Piedra,

Se aprobd la Ordenanza Municipal N°315-2017, que
apruebe la actralizacion de fiota vehicular de las
personas juridicas autorizadas a prestar el servicio
plblico de ftransporte de pasajeros y vehiculos
menores. Motorizados y no motorizados en e Distrito
de Puente Piedra,

Se realizaron Inspecciones vehiculares en diez {10)
Zonas del Distrito de Puente Piedra Implementacion
de la sefializacion verfical motorizada y no motorizada
autorizado. :

Se realizaron campafias de Concientizacion sobre
sequridad vial, realizando campanias.

Se dictaron curso de educacion y seguridad viai en el
distritc de Puente Piedra,

Constatacion de ampliacién de vehiculos menores
segutn la ordenanza N°315.

Se realizaron cursos de educacion vial a moto taxistas
¥ gremios de fransporte.

Se organizé charlas de Educacién y Seguridad Vial a
mas de 6,000 conductores de Vehiculos menores
Mototaxis).

En el periodo actual se desamollé el curso de
educacién y Seguridad Vial.

Se realizaron Operativos de Supervision, Control y
Sancién al Servicio de Transporte Plblico Especial de
pasajeros y/o carga en vehiculos motorizados y no
motorizados.

Se emitieron Resoluciones de la modificacion de rutas
y paraderos.

Se interpusieron un tofal de 3546 papeletas de
infraccién, lo cual generd un ingreso  total de
5/.336,743.63 soles.

Constatacién anual de caracteristicas de vehiculos
menores, pertenecientes a las 94 empresas ylo
asociaciones autorizadas,

Se redlizo la formalizacién de paraderos de ias
Asociaciones de mototaxis, asimismo se implantaron
a las 94 empresas o Asociaciones su sefial verfical
de paradero, tanto como paradero inicial y paradero
final.

Se realizaron Operativos de fiscalizacion tanto al
fransporte de vehiculos menores como a taxis y
transporte regular.

En el mes de Agosto se firmé el Convenio de
Cooperacion Interinstitucional entre la Municipalidad
Metropoiitana de Lima y la Municipalidad Distrital de
Puente Piedra, para la fiscalizacion del Servicio
Publico de Transporte de Personas y Carga.

Se elaboré el Plan regulador de vehiculos menores.

En los meses de setiembre y octubre del periodo 2016
se realizd la constatacion de caracteristicas, a fos
vehiculos menores (mototaxis), autorizades por la
Municipalidad de Puente Piedra.

Se emitieron Resoluciones para las empresas
autorizadas, conforme a las  modificaciones
realizadas.

Se mejord un total de treinta y dos (32) intersecciones
en el distrito, en cumplimiento a la implementacién de
medidas comectivas de bajo costo en puntos negros
de accidentes de transito priorizadas por el MTC para

Se realizaron visitas de campo para el cumplimiento
de la meta asignada por el MTC.

el segundn semestre del 2016 - META 19.

¥
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DIFICULTADES

2015-2018

En los inicios del pericdo se tuvo como principal
factor en contra, la falta de personal de campo
{Inspector de transito), y Ia falta de buenos vehiculos
para realizar los operatives diarios que se realiza.

5 5e

En el afo fiscal 2017, se tuve como principal factor [a
falta de personai de campo (inspectores de transito) y
la falta de buenos vehiculos para realizar los
operativos diarios realizados.

Ademas, no se contaba con un depdsito amplio para
los tramites con la Municipalidad Metropolitana de
Lima para el internamiento de vehiculos mayores.

No se cuenta con seguros conlra riesgos a los
Inspectores ya que se han suscitado mditiples hechos

de agresion por parte de conducioras informales

{') Fuente: Gerencia de Transpories — Memoria Anual- MDPP

9) Adminisiracion tributaria y rentas

Durante la gestion, respecto a la administracién tributaria y rentas, se han realizado
diversas actividades y acciones, por la Unidad Organica competente, detallados a
continuacion:

R et R

OIPERIO

A

S

PSS e

En la Subgerencia de Recaudacion, Registro y Orientacion se
realizé los procesos de atencién al ciudadano, atencién de
expedientes, registro y determinacién de la obligacién,
tibutaria, control de deuda y gestién de cobranza.

E

n los Ofimos periodos se logré aumentar la recaudacion del

Impuesto Predial y Arbitrios Municipales mediante ias campafias de
tributarias de beneficios tributarios, registo de contribuyentes
mediante las constancias de posesion, campafias de fiscalizacion
tributaria, emision de drdenes de pago, resoluciones de
determinacion y embargos de cuentas coactivas.

Se implementé dentro de la Subgerencia de Ejecutoria
Coactiva de la cobranza de las obligaciones tributarias a
cargo de una Auxiliar Coactivo y de las obligaciones no
tributarias a cargo del otro' Auxiliar Coacfivo para tener un
mejor confrol de los expedientes.

Se implement6 los moduios de emision de orden de pago,
resolucion de determinacion, fraccionamiento y adulto mayor. La
cual incremento la recaudacién del impuesto predial y arbitrios

municipales.

Campafias descentralizadas de declaraciones juradas en
coordinacién con la Agencias Municipales.

Se logrd aumentar la cantidad de contribuyentes registrados en el
sistema gestor integrade fributario — TITANIA, aumento de valores
tributarios que impediran la prescripcién tributaria y actualizacion de
ios predios de los contribuyentes subvaluades que aumentaran los
ingresos del Impuesto Predial y Arbitrios Municipates

Implementacién de gestores de cobranza.

Aumento en

la recaudacion correspondiente al impuesto predial y

arbifrios municipales, registro de fraccionamientos fributarios,
control de los beneficios por adulto mayor y pensionista.

Se ha propuesto a la Gerencia de Tecnologfa de Informacion
la creacion de los Mdédulos de Recaudacidn, Fiscalizacion
Tributaria, Ejecutoria Coactiva y Fraccionamiento de deudas
con la finalidad de contar con un sistema integral.

Se ha propuesto a fa Gerencia de Tecnologias de Informacion
un aplicativo para la transferencia de expedientes coactivos
tributarios y no tributarios

Se viene actualizando el registro de los datos de cabecera de
|las Deglaraciones Juradas (RUC y DNI).

Se ha propuesto la digitalizacién de los valores de cobranza e
implementacion del codigo de barra en los valores de

Gobfhnzapara un mejor conizal
.. 3 W

Actualizacién de los aranceles 2018 en el sistema gestor integrado
tributario — TITANIA,
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ANO 2015-2018

Se ha propussto la vinculacion del sistema de iramite
documentario con la gestion de cobranza, con la finalidad de
digitalizar las constancias de exigibilidad a fin de facilitar el
traslado masive de deudas a la Subgerencia de Ejecutoria
Coactiva.

Se elabord 2,119 Resoluciones Gerenciales esfipulados sn el TUPA
(prescripcion tributaria, Deduccién de la Base imponible de 50 UIT
por Impuesto Predial, Baja de Codigo, Compensacion Tributaria,
Condonacion vy Exoneracion de Arbifios  Municipales por
discapacidad o riesgo social y inafectacion por ser Centro Religioso
o Centro Educativo)

se ha realizado los procescs de atencion al ciudadano,
atencion de expedientes, fiscalizacion tributaria,

Mediante [a empresa de fiscalizacion tributaria se logro aumentar el
saldo de impuesto predial en 5/ 6,001,218.56 correspondiente a los

contribuyentes omisos y subvaluados

En la Subgerencia de Ejecutoria Coactiva se ha realizado los
procesos de las obligaciones tributarias y no tributarias, asi
como ejecucionss de las medidas complementarias como
clausuras de locales comerciales, paralrzac:lén de obras,
demoliciones entre otras.

Se logré emitir 4,000 cartas de cobranza a los principales
contribiyentes aumentando la recaudacién.

Dificultades:

Calles y Seguridad Ciudadana.

* Informacion desactualizada con respecto a los servicios de recoleccién de residuos sélidos, Pargues y Jardines Limpieza de

* Solo se contd con un Abogado resolutor que se encargaba de resolver procedimientos contenciosos y no contenciosos de la
subgerencia de fiscalizacion tributaria y la Subgerencia de Recaudacion, Registro y Orientacion Tributaria.

(*) Fuente: Gerencia de Administracian Tributaria — Memaria Anual -

MDPP

A inicios del penodo 2015-2016 por primera vez en el Distrito de
Puente Piedra se han emitido y Nofificado todos los valores que
interrumpen el plazo prescriptorio, asi se han emitido valores
desde el 2012 al tercer timestre del 2016, mientras que los
valores que también emitmos del 2009 al 2011 han sido
coordinados para emifirse cartas pre- Coaclivas

Se incrementd la recaudacion respecto a los ingreses al afio
2016, con un monto de S/ 23, 588 211,12 respecto a lo
recaudado en el afie 2016 de S/ 18, 753 182,37.

Se implementd una acfividad de Gestién de Cobranza desde las
propias terminafistas, lo cual logré captar en todo ef 2016 s/,
295,009.94 soles.

Se cred el modulo de control interno de Registro Tributario,

Se ha propuesto |a implementacion de modulo de fraccionamiento
de deuda tributaria y no tributaria.

Realizacion y absolucion de expedientes administrativos.

Se ha mejorado ia recaudacion del cobro del impuesto predial y
arbitrios Municipales en un 21.96% en comparacion al ejercicio
fiscal 2014. Cobrandose para el afio 2015 en el Impuesto Predial
la suma de Sf. 9'661,016.41 y Arbitrios Municipales la suma de
Sf. 6°250,598.23, y en el afic 2014 se cobrd por el Impuesto
Predial la suma de /. 7'921,278.57 y en los Arbitrios Municipales
la suma de S/. 3'747,015.07

Ampliacién de Registro en zonas aledafias.

En el 2016 se mejord la recaudacion def cobro del impuesto
Predial y Arbitrios Municipales, alcanzande la suma de S7.
18737,325.70 soles, lo cual representa un 8.38 % més en la
comparacion al ejercicio 2015.

Efectividad en cobranzas

Asimismo han wrtud a la Gestién realizada ante eI SAT de Lima,

Ampliacic'm en cultura Tributaria.
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Se ha logrado |a Aprobacion de la Ordenanza de Arbitrios del afio
2017, Ordenanza que regulariza el TIM, la Directiva de Baja de
Oficio, ia Ordenanza de Gradualidad para las Multas Tributarias,
la Ordenanza para el Derecho de Emision 2017, el proyecto de
depuracién de la Data, asimismo se propuso la Ordenanza de
Parque Vehicular,

Se realizd un trabajo de depuracién de la Data con el propio
personal de plataforma, logrando a la fecha revisar yfo corregir
40,000 registros.

Durante, los Glimos periodos se llegaron a procesar 7,378
declaraciones juradas.

Permanentemente se realizaron gestiones personales con la
Movil de nuestra subgerencia realizando lo siguiente: volanteo,
perifoneo pegado de afiches de amnistia, nofificacion personal de
valores y cartas de gestitn o de invitacién al pago y a la visita del
contribuyente para gestionar &l pago de sus Tributos.

Dificultades:

vias de acuerdo al tipo de predio seleccionade, mostrando 1
risticos respectivaments.

* No cuenta con un sistema de alertas al efectuar la inscripcion d

estas alertas evitaran que alg(n ciudadano, tenga registrado ma
* La Sub Gerencia de Recaudacién, Registro y Orientacion Tribut

tiempe de atencidn por persona.

+ La Subgerencia de Recaudacion Registro y Crientacion Tributaria, no cuenta con un filtro para las inscripciones de predios; con
la finalidad de evitar equivocacion en la eleccion de las vias entre predios urbanos y risticos, debiendo ser capaz de filirar las

en los registros, permitiéndonos tener un mejor control de aquellos predios declarados por méas de un contribuyente, asi mismo

plataforma, estando en funcionamiento solo cuatro de ellos, quedando un médulo por implementar, lo que permitiria reducir el

nicamente {as vias que corresponden a los predios urbanos o
e predios yfo confribuyentes; con la finalidad de evitar duplicidad

s de un ¢odigo de contribuyente a su nombre,
aria cuenta con cinco médulos de registro tributario en el area de

(*} Fuente: Gerencia de Administracion Tributaria — Sub Gerencia de
Anuai - MDPP

Recaudacién, registro y Orientacién Tributaria - Memoria
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10)  Fiscalizacién

Durante la gestion, respecto a fiscalizacién, se han realizado diversas actividades y
acciones, por la Unidad Orgénica competente, detallados a continuacién:

Se ha propuesto la creacién de un médulo de fiscalizacion a la
Gerencia de Tecnologia de la informacion, con ia finalidad de
generar rapidamente la Resolucion de Determinacién

Atencion y absolucion de expedientes administrativos.

Se ha elaborado programas de fiscalizacion contra aquellos
vecinos gue son omisos a la declaracion jurada

Se ha elaborado programas de fiscalizacion contra agueflos
vecinas que son OMisos a
la declaracion jurada,

Se ha elaborado y ejecutado programas de fiscalizacion de
aquellos vecinos que han estado subvaluando sus predios

Se ha elaborado y ejecutado programas de fiscalizacion de
aquellos vecinos que han estado subvaluando sus predios,

Se ha realizado 260 requerimientos dirigido a los contribuyentes
gue se les ha iniciado un proceso de fiscalizacion, lograndose
procesar y actualizar 71 predios y generar 71 Resolucion de
Determinacion por omision al pago del Impuesto Predial por un
monto total de S/, 169,217 .94 Soles

Se ha reafizado el envio de requerimientos dirigido a los
confribuyentes que se les ha iniciado un proceso de
fiscalizacién, lograndose procesar y actualizar la informacion
contenida en nuestra base de datos.

Se ha derivado a la Subgerencia de Ejecuforia Coactiva 54
Resolucion de Determinacion por omisos al pago del impuesto
predial por la suma de S/ 115,509.71 soles

Se ha derivado a la Subgerencia de Ejecutoria Coactiva
Resoluciones de Determinacién exigibles para el cobro
respectivo.

De los 1,133 tramites administrativos se procedis a resolver 638.

Se ha procedido a fiscalizar fos espectaculos pliblicos no
deportivos, llevados a cabo en el Distrito, obteniendo como
resultado el incremento de ios indices de recaudacion e

-| incentivar la cultura tributaria, respecto de este rubro

Se procedié a ejecutar diversas actividades con la finalidad de
incrementar la base imponible, ejecutdndose las siguientes
actividades: Elaboracién de cartas para los contribuyentes
mediante el cual se comunica el dia de inicio de la fiscalizacian.
Se procedié a comunicar a los contribuyentes omisos y/o sub
valuadores las diferencias detectadas del impuesto predial.
Se realizaron frabajos de fiscalizacién en zonas que no
pertenecen al casco urbano determinado, que no son predios
urbanos terminados, que no son predios de uso rustico, sino que
son predios urbanoes y que muchos de ellos son terrenos sin
construir.

Elaboracion de cartas para los contribuyentes mediante el cual
se comunica el dia de inicio de la fiscalizacion,

Se determind que las zonas urbanas , Lotizacién las Vegas 1°
Etapa

Se procedio a comunicar a los confribuyentes omisos ylo
subvaluados las diferencias detectadas del impuesto predial,

La generacion de fa Cartera y fa Elaboracién de la Base de Datos
del Universo Fiscalizable.

Se incrementd en la recaudacion tributaria en un &/

1'743,306.42 en un 58% mayor al afio 2016.

Dificultades:

* Infraestructura inadectrada para una mejor prestacion de servicios.

* Insuficientes recursos logisticos para optimizar el trabajo (computadoras, impresoras, toner, papel, etc.)

* Insuficiente de asignacion financiera y presupuestal para capacitaciones al personal de esta area y de aquellas conexas.
» Poca cultura fributaria de los administrados a fin de cumplir con sus obligaciones municipales.

(*) Fuente: Gerencia de Seguridad Ciudadana y Fiscalizacigg— Sub Gerencia de Fiscalizacion - MDPP
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11)  Ejecucion coactiva

Durante la gestion, respecto a gjecucion coactiva, se han realizado diversas actividades y
acciones, por la Unidad Orgénica competente, detallados a continuacion:

Se procedio a separar la carga procesal por materia,
encargandose a la tramitacion de los expedientes coactivos
en maleria tributaria a un Auxiliar Coactivo y los expedientes
coactivos con la finalidad de llevar un mejor control de los
expedientes

se emitid mas de 1,200 resoluciones de embargos en la modalidad

de retencién bancaria, extraccion de bienes, secuestro
conservativo, e inscripcién de bienes, lograndose recuperar deuda
a favor de la Municipalidad contandose con el apoyo de |as
entidades bancarias, SUNARP, Policia Nacional ¥ O0rganos de
apoyo de la Municipalidad como son Serenazgo y Fiscalizacion
Administrativa

Dentro de los procesos coactivos en matera tributaria se
cuenta con 164 expediente de los cuales 132 se encuentra en
proceso o giro, 12 en [a situacidn de cancelados, 07 en la
situacion de fraccionados, 06 en la situacién de suspendidos
y 07 devueltos a la Subgerencia pertinente.

Se realizé més de 100 diligencias de ejecucién forzosa de medidas
complementarias, es decir, clausuras de establecimientos
comerciales, servicios y/o industriales, verificacion de predios con la
finalidad de proceder a embargarios bajo la modalidad de
inscripcion de predios ante la SUNARP, entre oftras medidas
coercitivag

Se ha procedido con recaudar dentro de los procedimientos
coactivos la suma de S/ 219,257 .80 Soles, de los cuales en el
rubro de costos procesales y gastos administrativo se llegd a
cobrar la suman de S/ 7,876.80 Soles, quedando unos
pendientes por cobrar de S/ 1°208,132.52 Soles.

Dentro de los procedimientos coactivos en materia no
tributaria se tuvo un total de 164 expedientes de los cuales en
procesc se encuentran 132, 12 en la situacion de cancelados,
07 en la situacién de fraccionados, 06 en la situacién de
suspendidos y 07 en la situacion de devueltos a las
Subgerencia de Fiscalizacion

Se contribuyd a mejorar el estado de cuenta corriente de ios
contribuyentes de la deuda coactiva implementando ia descripcidn
de cada uno de los componentes de |a deuda coactiva.

Se ha recaudado por el cobro de las Resoluciones de
Sanciones en via coacfiva la suma de S/, 42,480.90 Soles
desde el mes de sefiembre en que se separg la cobranza por
Auxiliar Coactivo, recaudandose por costos procesales vy
gastos administrativos la suma de S/. 4,757.00 Soles

Se incrementd la nofificacién de cartas - esquelas de deuda
coactiva en forma masiva.

Se ha procedido con realizar con la ejecucién de las Medidas
Complementarias como clausuras y demoiicion, realizando 50
clausuras y demolicién, realizandose 50 clausuras de locales
comerciales entre los meses de setiembre a diciembre y 02
demoliciones  de construccion  antirreglamentarias (Grifo
PECSA y ofra que ocupaba la via pblica en Zapallal).

Se contribuyé en la elaboracion del proyecto de ordenanza que
brinde beneficios tributarios y no tributarios.

Dificultad:
no tributarias.

contribiryentes, entre otras acciones.

ende una correcta notificacion conforme a ley.

» Poca cuitura tributaria del vecino de Puente Piedra, ef cual no le permite cumplir en forma voluntaria sus obligaciones tributarias y
e Falta actualizar la base de datos de contribuyentes a nivel corporativo, fo que implica descargar y anular cddigos de

= Sistema software, programa TITANIA de la Municipalidad, se encuentra desactualizado.
* Lanumeracion catastral de los predios en gran parte de la jurisdiccion no existe, no es visible, lo que dificultad su ubicacion ¥ por

» Falta convenio de cooperacion interinstitucional con la RENIEC para una correcta identificacién de los obligados y su domicilio

dcion Tributaria— Sub Gerencia de Ejecutaria Coactiva- MDPP
i ‘,'

1
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12)  Hechos inscribibles en Registros Civiles

Durante la gestién, respecto a hechos inscribibles en registros civiles, se han realizado

diversas actividades y acciones, por la Unidad Organica competente, detallados a
continuacion:

Celebraciones de Matrimonios Civiles y 539 | Matrimonios Civiles y asimismo 420 Matrimonios
OFICINADE REGISTRO | Matrimenios Comunitarios. Comunitarios.

CIVIL “|En el periodo 2015 al 2017 las Actas de ) .
Celebracion de Matrimonio se elaboraban de En el presente afio, las Ac!as Electrbnicas - se
forma Manual en e SISMUN (Sistema Elabora en el SACE (Sistema de Acta de
Municipal) Celebracion Electronica), congctado a la RENIEC.

(*) Fuente: Secretaria General- Oficina de Registro Civil - MOPP

13) Ejecucion del canon, sobre canon, regalias y rentas de aduana recibidas, de

corresponder, considerando para effo los rubros que sefiale la normativa especifica
aplicable.

TRANSFERENCIAS PERCIBIDAS A TRAVES DEL RUBRO 18: CANON ¥ SOBRECANON, REGALIAS, RENTAS DE ADUANAS Y
PARTICIPACIONES 2015-20168
(SOLES)

18 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y

PARTICIPACIONES .
141413 Canon minero ’ 1,057 42652 131,227.27 313,629.04  617,019.08
14.14.15 Canon hidroenergetico 306,114.89 347,899.03 45473848 382,880.42
141416 Canon pasquero 2.33089 708.02 143.39 1,079.03
141421 Regalias mineras 236,957.00  1B9,526.57 18723531 237,706.46

1414563 Participacion por plan de incentivos a la mejora de
""" la gestion y modemizacion municipal

154411 Intereses por depésitos distintos de recursos por
""" privatizacion y concesiones

780761400 7,822,153.00  7,050,523.00 7,277,235.00
3485275  52430.38 22460.67  10,881.99

142315 Defondos piblicos ’ 7,259,057.00

NOTA.- con respecto al afio fiscal 2018 Ia informacién estd actualizada hasta el mes de
Octubre,
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14)  Proyecciones de la situacion econémico financiera Yy social que comprometan la
continuidad de los servicios que se prestan para los proximos tres (3) afios.

Entrega de  bienes

0016 Brindar apoyo nutricional a las personas
servicios

afectadas por whberculpsis
Total brind i

nn

fosil

1

1ot 00465
Ge

rencia de Seguridad Ciudadana y Fiscalizacion
Comunidad recibe acciones de prevencion

0030 en el marco del plan de seguidad  23.19 Alimentos y behidas

Patrullafe Municipal por sector - Serenazgo 2111 Personal administrative
2118 Personal obrero
Gaslos variables ¥y
219 ocasionales-
21.31  Obligaciones del empleador
2311 Alimentos y bebidas
Suministros  para  uso
23110  agropecuario, forestal y
veterinario
93411 Suministros para
o mantenimienta y reparacion
2312 Vestuarios y textiles
2313 Combustibles, carburantes,
- lubricantes y afines
23.15  Materiales y dfiles
23.16  Repuestos y accesorias
2318 Suministros médicos
23.1.99 Compra de ofros bienes

2326 financieros y de seguros
Servicios profesionales y

BI . oicos

Contrato administrativo de

senvicios

¥

Lok e L

2328

Y 96424000 964,240.00 954,240.00

ciudadana
2312 Vestuarios y textiles
2315 Materiales y (files
2316 Repuestos y accesorios
2318 Suministros médicos
231.99  Compra de ofros bienes
Servicios basicos,
23.22  comunicaciones, publicidad
y difusion
Servicio de mantenimiento,
2324 acondicionamienio y
reparaciones
Alquileres de muebles e
2825 inmuebles
23,26 Servicios  administrativos,
; financieros y de seguros
Servicios  profesionales
B2 ernices '
Confrato administrative de
228 senvicios
~ Total comunidad recibe acciones de prevencion en el marco del plan de seguridad
ciudadana ’
Sub Gerencia de Serenazgo

Servicios basicos,
2322 comunicaciones, publicidad

y dHfusion

Servicio de mantenimiento,
2324 acondicionamiento y

reparaciones

Alquileres de muebles e
23.25 inmuebles

Servicios  administrativos,

2013 2020 2021

964,240.00  964,240.00 964,240,00

964124 0/00257964, 240,007

10,000.00  10,00000  10,000.00

131,801.00 131,801.00 131,801.00

4274000  42740.00 4274000
1412500  14,125.00  14,125.00
265.00 265.00 265.00
897900  8979.00  8,979.00
7200000 72,000.00  72,000.00
420000 420000  4,200.00
7,200.00 720000  7,200.00

18100 18100 18100
218,270.00  218,270.00  218,270.00
80,548.00

80,548.00  80,548.00

590,309.00 590,309.00 590,309.00

2400000  24,000.00  24,000.00
418,536.00 41853600 418,536.00

252,850.00 25285000 252,850.00

3812200 3812200  38,122.00
1122000 1122000  11,220.00
2,832.00 283200 283200
450000 450000  4,500.00
8230000  62,300.00  62300.00
832,788.00 832,788.00 B832,788.00
3301800 3301800  33,018.00
337.406.00 33740600 337.406.00
1,278.00 1,278.00 1,278.00
4,449.00 444000  4,449.00
116,952.00  116,952.00  116,952.00
150,000.00 150,000.00  150,000.00
26,900.00  26,900.00  26,900.00
$4,177.00  94177.00  94177.00

196,500.00  196,500.00  196,500.00

4,693,250.00 4,693,250.00 4,693,259,00
01,087.00 7,
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. BROGRAMA 8uh
PResupUESTAL| 1 /ACTIVIDAD NOMBRE Genérita | SUB GENER 2019
Almacenarmiento, bamrido de calles y . :
0036 limpisza de espacios plblicos 2312 Vestuarios y fextiles 110,250.00  110,250.00  110,250.00
2315 Materiales y utiles 10,800.00  10,800.00 10,800.00
23199  Compra de otros bienes 86,000.00  86,000.00  86,000.00
Sewvicios  administrativos,
23.26 fivancieros y de seguros 3280000  32,800.00  32,800.00
2325 Sonwalo adminisiatvo de 4 170 000 00 1.470,000.00 1,170,000.00
Total almacenamiento, barrido de calles ylimpieza de espacios plblicos 1,409,850.00 1,409,850.00 1,409,850.00
Recoleccion y transporte de residuos
s6iidos municipales 2118 Personal cbrera 4,033,003.00 4,033,003.00 4,033.003.00
Gastos variables ¥y
.19 ocasionales 2127,675.00 2,127 675.00 2,127,675.00
2131 Ohligaciones del empleador ~ 319,101.00 319,101.00  319,101.00
2312 Vestuarios y textiles 56,608.00 5660800  56,508.00
Combustibles, carburanies,
23.13 iubricantes y afines _1,995.8(}8.00 1,995,808.00 1,995,808.00
2315 Materigles y (tiles 1453400 1453400  14534.00
2316 Repuestos y accesorios 978,490.00 978,490.00 978,490.00
23.1.9¢  Compra de ofros bignes 100,000.00  100,000.00  100,000.00
Servicios de  limpieza,
323 seguridad y vigilancia 7151200 7151200  71,512.00
Alquleres  de muebles e
23.25 Inmuebles 150,00000 150,000.00  150,000.00
Servicios  administrativos,
23.26 financieros y de sequros 37,800.00  37,800.00  37,800.00
Servicios  profesionales y
37 técnicos 130,800.00  130,800.00  130,800.00
2.8  Comwalo administialvo de 4 yog 144 00 1 506,144.00 1,808, 144.00
Total recoleccion y transporte de residuos solidos municipales 11,821,475.0011 821 A75.6011,821,475.00
Tratamiento y disposicion final de residuos 2393 Servicios  de  Fimpieza,
sofidos municipales ’ seguridad y vigilancia 1,036,800.00 1,236,800.00 1,236,800.00
Total tratamiento y disposicion finat de residuos s6lidos municipales 1,036,800.00 1,236,800,00 1,236,800.00
r‘;ﬂﬁ’;ﬁ";‘: de residuos sglidos 2342 Vestuarios y texties 10780.00 1078000  10.780.00
23145 Materiales y (tiles 187200 1187200  11872.00
2316 Repuestos y accescrios 1.438.00 1,438.00 1,438.00
23199 Compra de olros bietes 343,670.00  343,670.00 343,670.00
23.27 f:c:f;’;”: profesionales ¥ 26204000 25294000 26294000
v, 10BLYEIONz20I0N de rosiducs soldos municipales 630.700.00 _630,700.00 630,700.00
STOEORER oy e e 1498825 0075 08875 075 B2 5.0
Subgerencia de Salud y Programas Alimentarios
Vigilancia sanitaria de alimentos . ;
0041 agiopecuarios primarios y piensos 2341 Alimentos y bebidas 2,520.00 252000 2,520.00
2315 Maleriales y ifiles 1,889.00 1,889.00 1,889.00
23189 Compra de otros bienes 186.00 186.00 186.00
Servicio de mantenimients,
2324 acondicionamiento ¥y 650.00 650.00 650.00
reparaciones
Alguileres de  muebles e
2325 inmuebles 650.00 650.00 650.00
2397 mg? profesionales ¥ 742500 7482500 7482500
i ___ Tolal vigilancia arios primarios y plensos 80,720.00 80,720.00  80,720.00
SqREIR b e e, : 0,720,007 580, 7 20 00 BT @ﬁﬁ
Sub Gerencia de Inspecciones Técnicas De Seguridad y Gestio
Administracion y almacenamients de kits oo
0068 para la asistencia frente a emergencias y 23.1.99  Compra de ofros bienes 100,000.00  100,000.00  100,000.00
desastres . ‘
2327  ordlos profesionales ¥ peino 300000 36500000
;zt:;:sdhlggish'acibn y almacenamiento de kits para la asistencia frente a emergencias 136,000.00 136,000.00 135,000.00
Desarrolto de los centros y espacios de - .
monitoreo de emergencias y desasires 2316 Materiales y (tiles 8502000 6502000  65020.00
Senvicios basicos,
2322 comunicaciones, publicidad 3106000 31,000.00  31,000.00
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Municipalidad distrital de Puente Piedra
informe De Rendicién De Cuentas y Transferencia {2015-2018)

3.2 inmuebles

Servicios  profesionales y
Bz técnicos

Confrato administrative de
23.28 seivicios

Total desarrollo de los centros y espacios de menitoreo de emergencias v desastres
Inspeccion de edificaciones para la
sequridad y el control uhang

2311 Alimentos y bebidas

2312 Vestuarios y textiles
23.15  Materiales y dtiles
23.16  Repuestos y accesorios
2318 Suministros médicos

2321 Viajes
2397 S,er\flclos profesionales v
técnicos
Confrato  administrative de
2328 servicios

rbano

2312 Vestuarios y textiles
Servicios profesionales y

2327 .
téenicos
| desarrolle de camparias de masificacion deportiva a la pablacion objglivo

40101 ~ Desarmollo de camparias de masifica
deportiva a la poblacion abjetivo

IO R
Sub Gerencia de Juventude:
Protecsion a nifias, nifios y adolescantes

e e e =LA

Sarvicias profesionales y

o7 ?:"::It: racu‘m de riesgo de desproteccitn 23.27 tcnicos
Total proteccién a nifias, nifios y adolescentes en situacion de riesgo de desproleccion
familiar

|7 Total 05
Sub Gerencia de Salud y Programas Sociales
Personas adultas mayores reciben
0142 servicios para prevenir condiciones de 2311 Alimentos y bebidas
tiesgo
2315  Materiales y ifiles
2318 Suministros médicos
23199 Compra de olros bienes
Servicio de mantenimiento,

23.24  acondicionamiento y
reparaciones
Alquileres de muebles e
2325 inmuebles

Senvicios profesionales y
téenicos
prevenir condiciones de riesgo

Total personas adultas mayores reci
S \

R

2111 Personal administrativa
2§.19 Gastos variables ¥y
’ ocasianales
21.31  Obligaciones del empleador
2312 Vestuarios y textiles
23.15  Materiales y dtiles
23.16  Repuestos y accesorios
2318  Suministros médicos
23.1.99  Compra de ofros bienes

Servicios basicos,
2322 comunicaciones, publicidad
y difusién
Senvicio de mantenimienta,
23.24  acondicionamiento ¥
reparaciones
9326 _Alquileres de muebles e
inmuebles

Servicios  administrativos,
financieros y de seguros

Aiquileres ﬂe }nueiinles; :3

2014

7200000 7200000  72,000.00
10000.00  10,000.00  10,000.00
12641200 12641200 126412.00
30443200 30443200 304,432.00
37800 37800 37800
642000 642000 642000
2370000  23,700.00  23,700.00
291000 291000  2,91000
170000 170000  1,700.00
300000  3,00000  3,000.00
150,000.00  150,000.00  150,000.00
67.048.00 6794800  67.048.00
256,056.00 256,056.00 _256,056.00
6/488:003:169,488. 00696 4881007
500000 500000  5000.00
7000000 7000000  70.000.00
7500000 7500000 7500000
75,000 0028415, 000 D075, 000 0014

50,000.00  50.000.00  50,000.00
50,000.00  50,000.00  50,000.00
507000700 0D0EEZE0000700:
3000000 30,000.00  30,000.00
239600 239600  2,396.00
444.00 424,00 444.00
186.00 186.00 186.00
650.00 £50.00 650,00
420000 420000  4,200.00
64,548.00 64543.00  54,648.00

2020

188,740.00  198,740.00
87,255.00  87,255.00
17,8687.00  17,887.00
45,925.00  45,925.00

195,647.00  195,847.00

6,565.00 £,565.00
176.00 176.00
7,750.00 7,750.00
94,780.00  94,780.00
9,050.00 9,050.00
240,000.00  240,000.00
B,560.04 8,560.00

2021

188,740.00

87.255.00

17,887.00
45,925.00
195,847.00
6,565.00
176.00
7,750.00

§4,780.00

9,050.00

240,000.00

8,560.00
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Municipalidad distrital de Puente Piedra
tnforme De Rendicion De Cuentas y Transferencia {2015-2018)

“{PRDGRAMA;
PRESUPUESTAL

- Total administracion de recursos municipales

Apoyo al ciudadane y a la familia

Total apoyo al ciudadano y a la familia

Sub Gerencia de Salud y Programas Sociales

Atencién basica de salud

Total atencion basica de salud

Sub Gerencia de Parques y Jardines

Control, aprovechamiento y cafidad
ambiental

2111
21.19

213
2
2312

2313

2315

23.16

23.18
23189

23.24

23.25
23.26
23.27

23.28

231

23.1.1

23.12
2313

2315
23.16
23.18

23.22

2324

23.26
2327

2328

Total control, aprovechamiento y calidad ambiental

Mantenimiento de parques y jardines

21.18

Servicios  profesionales

técnicos
Contrate  administrative de
servicios

Alimentos y bebidas
Materiales y Utiles

Compra de otros bienes
Servicio de manfenimiento,
acondicionamiento y
reparaciones

Alquileres de muebles e
inmuebles

Servicios  profesionales y
técnicos

Contrato administrativa de
senvicios

Personal administrativo
Gastos vaniables ¥y
ocasionales

Obligaciones del empleador
Alimentos y bebidas
Vestuarios y textiles
Combustibes, carburantes,
lubricantes y afines
Materiales y dfiles
Repuestos y accesarios
Suministros médicos
Compra de otros bienes
Servicio de mantenimiento,
acondicicnamiento y
reparaciones

Alquileres de muebles e
inmuebles

Servicios  administrativos,
financieros y de seguros
Servicios profesionales  y
técnicos

Contrato administrative de
servicios

Alimentos y bebidas

Suministros para
mantenimiento y reparacion
Vestuarios y textiles

Combustibles, carburantes,
lubricantes y afines
Materiales y files
Repuestos y accesorios
Suministros médicos
Servicios bésices,
comunicaciones, publicidad
y difusion

Servicio de mantenimiento,
acondicionamiento y
reparaciones

Servicios  administrativos,
financieros y de seguros
Servicios  profesionales y
téenicos

Contrato  administrativo de
servicios

Personal obrero

Gastos variables y

219

2020 2021

Y 1,564,440.00 1,564440.00 1,564 440,00

1,613,629.00 1,613,629.00 1,613,620.00
4,090,604.00 4,090,604.00 4,090,604.00

516.00 516.00 516.00
346700 346700 3,467.00
155.00 155.00 195.00
3,000.00 3,000.00 3,000.00
36,640.00 3664000  35,640.00
547,666.00 547.668.00 547,668.00
81,296.00  81,296.00  81,2965.00
672,74200  672,742,00 672,742.00
5725100  57,291.00  57,251.00
2482700 24827.00  24,827.00
515300 515300  5,153.00
1,000.00 1,000.00 1,000.00
1,198.00 1,158.00 1,198.00
7700000  77,000.00  77,000.00
1580100  15901.00  15901.00
4000000  40,000.00  40,000.00
100,000.00  100,000.00  100,000.00
465.00 465.00 465.00
43250.00 4325000  43,250.00
1440000 1440000  14,400.00
750.00 750.00 750.00
56262000 562,620.00 562,620.00
176,862.00 176,862.00 176,8562.00

1,120,677.00 1,120,677.00 1,120,677.00

2,296.00 229600  2,296.00
1,164.00 1,164.00 1,164.00
200.00 200.00 200.00
1488200  14,892.00  14,892.00
3070900 30,709.00  30,709.00
90.00 90.00 90.00
58.00 58.00 58.00
74600.00  74600.00  74,800.00
600.00 600.00 600.00
300.00 300.00 300.00
34,890.00 34,890.00  34,890.00
99,803.00  99,803.00  99,893.00

- 239,892.00 25969200 259,692.00
23372870 23372870 2337,287.0

¢ 0 0
1,264,2030 1,264,203.0 1.264,203.0

-MISIONAL

&

CUELES
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Municipalidad distrital de Fuente Piedra

Informe De Rendicién De Cuentas y Transferencia {2015-2018)

- PROGH
PRESUPUESTAL

2019 2020 2621

Total mantenimiento de parques y jardines
Mantenimiento vial local

Total mantenimiento vial locaf
Obligaciones previsionales

Total obligacionas previsionales
Gerencia de Desarrollo Urbano
Pianeamiento Urbano

Total plangamiento urbano
Sub Gerencia de Programas de Alimentarios
Programa del vase de leche

2312
2313
2315

23.24

23.26
23.27

2328

21
2223

2118
2119

14
2312

2313

2315
23.16
23.18
23.1.99
23.21

2324

23.26
23.27
23.28

231

23.15

2318
23199

23.24

ocasibnaigé . ¢} 0 0
Obfigaciones del empleador - 182,207.00  182,267.00 18229700
Vestuarios y textles 10218000 102.480.00 102180.00
Combustbles, carburantes, 4101000 18051000 18051000

lubricantes y afines
Materiales y dtiles 218,000.00 218,000.00 218,000.00

Compra de otros bienes 50,000.00  50,000.00  50,000.00
Senvicios basicos,

comunicaciones, publicidad 752,015.00 75201500 752,015.00
y difusién

Sericios  administrativos,
financieros y de seguros
Servicios profesicnales y

3621300  36,213.00  36,213.00
117,600.00 117,600.00 117,600.00

{écnicos

Confrato administrativo de

serviclos 1,014,534.00 1,014,534.00 1,014,534.00
6,254,839.00 6,254,839.00 6,254,839.00

Vestuarios y textiles 8,160.00 8,160.0¢  8,160.00

Combustibles, carburantes,

lubricantes y afines 5,957.00 5,957.00 5,957.00

Maleriales y (tiles 23,874.00 2387400 23.874.00

Servicio de mantenimiento,

acondicionamiento y 1,300.00 1,300.00 1,300.00

reparaciones

Senvicios  administrativos,
financieros y de seguros
Servicios  profesionales y -

tamricos 43400.00 4340000 4340000
Contrako adminisiraivo 6 ga6 h2 00 535,563.00 53,5630

6,045.00 604500  6,045.00

servicios

’ 625,299.00 625,299.00 625299.60

Pensiones 1,152,369.00 1,152,369.00 1,152,369.00

Entrega de bienes y

servicios ) 20,000.00  20,000.00  20,000.00
: 1,172,369.00 1,172,360.00 1,172,369.00

Personal obrero 8346100 BIA46I.00 83461.00

Gastos variables y
ocasionales 43511.00 4351100 43511.00

Obligaciones del empleador 6,863.00 6,863.00 5,863.00
Vestuarios y textiles 527.00 527.00 527.00

Combusfibles, _carburantes, e 50000 362.500.00  362,500.00

lubricantes y afines
Materiales y (files - 142,622.00 14262200 142,622.00

Repuestos y accesorios 700,000.00  700,00000  700,000.00
Suministros médicos 89.00 89.00 89.00
Compra de ofros bienes 310.00 310.00 310.00
Viajes 119,980.00 119,980.00 119,980.00
Senvicio de mantenimiento,
acondicionamiento y 1,201,300.00 1,204,300.00 1,201,300.00
reparaciones
Sawvicios  administrativos,
financieros y de seguros 3,118.00 3,118.00 3,118.00
Serviclos - profesionales ¥ 4 ¢4 140,00 1,518.140.00 1,518,140.00
técnicos
Contialo. adminlstralvo e oy o8 00 54272500 542,725.00
sevicios

4,725,236.00 4,725236.00 4,725236.00
Alimentos y bebidas 1,000.00 1,000.00 1,000.00
Materiales y itites 22,846.00 2234600  22.846.00
Suministros médicos 122.00 122.00 122.00
Compra de olros bienes 16,000.00  19,000.00  10,000.00
Servicic de mentenimiento,
acondicicnamiento ¥ 1,300.00 1,300.00 1,300.00
reparaciones
Alquileres de muebles e 4 00000 5400000 54.000.00
inmuebles

Sericios grofesionales ¥

6cicos 8700000  87,00000  7,000.00
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Municipalidad distrital de Puente Piedra
Informe De Rendicidn De Cuentas y Transferencia (2015-2018)

2019 2020

e

Contrato administréﬁvg

2328 sanicios 89,092.00 8909200  89,092.00
Total programa del vasc de leche 265,350.00 265360.00 265,360.00
Gerencia de desarrollo econdmicy
Promocién del comercia 2311 Alimentos y bebidas 9,576.00 9,576.00 9,576.00
2342 Vestuarios y textiles : 156.00 156.00 156.00
2315 Materiales y Ofiles 85,596.00 8559600  85586.00
2316 Repuestos y accesorios 110.00 110.00 110.00
2318 Suministros médicos £30.00 630.00 630.00
Senvicios basicos,
23.22  comunicaciones, publicidad 8,400.00 840000  3,400.00
y difusion
Servicio de mantenimierto,
23.24  acondicionamiento y 1470000 1170000  11,700.00
reparaciones
Alguileres de muebles e
2325 inmuebles 60,000.00 60,000.00  60,000.00
Servicios profesionales  y
23.27 técnicos 215507.00 215,507.00 215,507.00
2 CoThE0 adminSUANG 2y 0500 147,80600 147,896.00
Total promocion del comercio 539,571.00 539,571.00 539,571.00
fromocion del Desarollo Integral defa 2141 Personal administrativo 5727000 5727000  57.270.00
21.18  Personal obrero 1440000 1440000  14,400.00
Gastos variables ¥
2118 ocasionales 33,05200  33,05200  33,052.00
21.31  Ovligaciones del empleador 6,450.00 6,450.00 6,450.00
2311 Alimentos y bebidas 5,004.00 5,000.60 5,000.00
2315 Materiales v dtiles 16,00000  16,00000  16,000.00
23199 Compra de ofros bienes 40,000.00  40,000.00  40,000.00
Servicios basicos,
2322 comunicaciones, publicidad 10770000  107,700.00  107.700.00
y difusién
Servicios profesionales v
3327 Koenicos 347,800.00  347.800.00 347,800.00
2328 E:;f:;‘s’ adminisiativo de 79900 4780200 8789200
Total promocion del desarrolio infegral de la juventud 715,564.00 T715,564.00 715,564.00
Promocion & Incentvo de las actividades 5 10 oo diistrativo 7400 2712400 2742400

artisticas y culturales
214 Oles  vaddbles Yy 4ioni00 1170000 1170100

ocasionales
2131 Obligaciones del empleador 2441.00 2,441.00 244100
2315 Materiales y itiles 30,000.00  30,000.00  30,000.00
2327 Sendcios profesionales ¥ 45050000 120.00000  126,000.00
téchicos
2328 55&1?32 administ2tvo de 6730000 6730000 67,3000
Total promecitn e incentiva de las aclividades artisticas y culturales . 258,566.00 258,566.00 258,566.00
Promocion y desarrollo de organizaciones . .
sociales de base 23.11  Alimentos y bebidas 672.00 672,00 872.00
2312 Vestuarios y textiles 870.00 870.00 870.00
2315  Materiales y (tiles 2472200 472200 2472200
2316 Repuestos y accesorios 4,385.00 838500  8,385.00
2318 Suministros médicos 320.00 320.00 320.00
Senvicio de mantenimiento,
23.24  acondicionamiento ¥ 1,300.00 1,300.00 1,300.00
reparaciones
237 Devicos profesionales ¥ ou 000 sa240000 54240000
{écnicos
226  COMAIO AdmiISEN 42 10349500 10349200 10549200
Total promocion y desarrollo de organizacicnes sociales de base 682,161.00 682,161.00 682,161.00

SUB GERENCIA DE PROGRAMAS DE ALIMENTARIOS
Transferencia financiera paca subsidios a 2443 A okas unidades del 31538100 31538100 315381.00

comedores populares gobiemo
Total transferencia financiera para subsidios a comedores pepulares 315,381.00  315381.00 315381.00
Trangferencias de recursos para el A otras  unidades  dal

\ P a de complementacion alimentaria 2413 gobiemo 1:584,338.00 1,584,338.00 1,584,338.00

NEQ MISIONAL [

o
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15)

2020

Compromisos de inversion ya asumidos para los préximos tres (3) afios, asi como de las
obligaciones financieras, incluyendo las contingentes y otras, incluidas o no en el
presuptiesto,

MULTIANUAL DE INVERSIONES 2019-2021 DE LA MUNICIPA)

2k R

2 S

o

2314229

CREACION DEL SERVICKD DE AGUA POTABLE ¥ SANEAMIENTO EN EL
PUEBLO JOVEN LADERAS DE CHILLON MANZANA A;3, | EXPLANADA -
SECTOR LADERAS, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

6,454,687

3,000,000

0z

2180724

CREACION DEL SERVICIO DE PROTECCION Y DE TRANSITABILIDAD
PEATONAL EN EL AH, P.I. PUENTE PEDRINGS UNIDOS - SECTOR LA
GRAMA, CISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LiMA

5,225,376

2,544,615

03

2407911

INTEGRACION Y SOSTENIBILIDAD URBANA CON EL MEJORAMIENTD DE
CALLES Y LA CREACION DE tDS SERVICIOS RECREATIVOS EN £L
PARQUE N 2 Y PARQUE N* 3 DEL AH JESUS OROPEZA CHONTA -
SECTOR JERUSALEN, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - PROVINCIA DE
LIMA - DEPARTAMENTO DE LiMA

4,567,582

1,000,000

2,067,582

2283826

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LA AV. ANTIGUA PANAMERICANA NORTE, TRAMO DESDE
AV, SANTA ROSA HASTA AV. ALFONSO UGARTE, DISTRITO DE PUENTE
FIEGRA - LIMA - LIMA

4,177,853

4,145,893

05

2221681

MEJORAMIENTO DE CALLES GON FAVIMENTO 'EN EL AM. JESUS
OROPEZA CHONTA, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

3,955,927

06

2407907

INTEGRACION Y SOSTENIBILIDAD URBANA CON EL MEJGRAMIENTO DE
VIAS INTERNAS ¥ LA CREACION DEL SERVICKY RECREATIVO EN LOS
PARQUES DE LA MZA LOTE N*17, MZ.C LOTE N*11 Y MZ E LOTE N9,
EN EL AH, 05 DE DCTUBRE, SECTOR LOMAS DE ZAPALLAL, DISTRITO
DE PUENTE PIECRA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LiMA

3,687,399

1,000,000

1,500,000

1,387,389

07

2407921

INTEGRACION Y SOSTENIBILIDAD URBANA GON EL. MEJGRAMIENTO DE
INFRAESTRUCTURA VIAL EN EL AH KEYKO SGFIA, HIJOS DE LUYA I,
BRISAS DEL NORTE ¥ LA CREACION DEL SERVICIO RECREATIVD, EN E(,
SECTOR BRISAS DEL NORTE DEL ASENTAMIENTO HUMANO PROYECTO
INTEGRAL ZAPALLAL ALTO-SECTOR JERUSALEN - DISTRITO DE PUENTE
PIEDRA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LiMA

3,464,587

829,390

1,135,197

as

2189652

MEJORAMIENTO DE VIAS EN LA CALLE 8§ EN EL AH. LOMAS DE
ZAPALLAL, DISTRITC DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

2,773,854

531,663

08

2282747

MEJORAMIENTOD DE LAS VIAS INTERNAS EN EL AH 06 DE ABRIL,
SECTOR LOMAS DE ZAFALLAL , DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA -
LIMA

2,309,261

100,000

10

2302382

MEJORAMENTD DE LAS VIAS INTERNAS EN LAS CALLES DE LAS
ASOCIACIONES DE PROFIETARIOS VILLA MARGARITA Ill ETAPA, VIRGEN
DE CHAPI, LOS CLAVELES Y VIRGEN DE CONCEPCION DE
TAGUEBAMBA- SECTOR GALLINAZOS, DISTRITG DE PUENTE PIEDRA -
LIMA - LIMA

1,847,336

789,835

1

2126222

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL DEL ASENTAMIENTO
HUMANQ LAS BEGONIAS, DISTRITG DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

1,823,276

105,869

12

2084027

MEJORAMIENTG DE VIAS LOCALES EN LA COOPERATIVA DE VIVIENDA
RESIDENCIAL LA ENSENADA LTDA., DISTRITO DE PUENTE PIEDRA -
LIMA - LIMA

1,420,235

132,426

2282961

CREACION DEL  SERViCIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LAS VIAS INTERNAS EN EL SECTOR LOS ZQRZALES DEL
AHPL ZAPAPALL ALTO, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

1,424,076

397,075

<

o)
3

2283222

GREACION DE PISTAS Y VEREDAS EN EL AAHH. NUEVO PROGRESD
SECTOR LOMAS DE ZAPALLAL, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA -

4,246,133

-LIMA

165,854

Il.mm_;o
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2257761

MEJORAMIENTG DE LAS VIAS LOCALES CGN PAVIMENTO EN EL JR
VENEZUELA AH. CERRO LAS ANIMAS COMITE 10 Y 11, SECTCR
SHANGRILA, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

1,185,173

250,891

2302433

CREACION DE LOS SERVICIOS DE TRANSITABILIDAD VENICULAR Y
PEATONAL EN LAS VIAS INTERNAS DEL AH. BUENOS AIRES PERU,
SECTOR LOMAS DE ZAPALLAL, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA -
LIMA

1,157 486

461,888

21666596

MEJORAMIENTO DE LA CALLE 37 EN EL AH. LOMAS DE ZAPALLAL |
ETAPA, DISTRITO DE PUENTE FIECRA - LIMA - LIMA

1,048,896

211,124

2191768

MEIORAMIENTO DE LA CALLE 6 (TRAWO DE LA CALLE C HASIA LA
CALLE 25) EN EL A.H, LOMAS DE ZAPALLAL ALTO, DISTRITO DE PUENTE
PIEDRA - LIMA - UMA

B40,979

33,854

2279303

MEJORAMIENTO DE LAS CALLES INTERNAS CON PAVIMENTO ERN LA
ADP. MANUEL ZELAYA, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

792,812

274,202

2368537

CREACION DE LDS SERVICIOS DE TRANSTABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LAS VIAS INTERNAS DE LA ASOCIAGION DE
PROPIETARIOS URBANIZACION NUEVO SAN JUAN Y ADP DE LA
URBANIZACION NUEVO SAN JUAN DE PUENTE PIEDRA Il ETAPA-
SECTOR GALLINAZOS, PUENTE PIEDRA - DISTRITO DE PUENTE PIECRA
- PROVINCIA DE |IMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

778,260

320,000

21

2281077

MEJORAMIENTO DE CALLES CON PAVIMENTO EN EL GENTRO POBLADO
ZAPALLAL Il ETAPA, DISTRITC DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

592,546

39,681

22

2418520

10368

CREACION DE LGS SERVICIOS DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LA CALLE SANTA MARCELA EN EL CENTRO POBLADD
ZAPALLAL ALAMEDA DEL NORTE PUENTE PIEDRA - DISTRITO OF
PUENTE PIEDRA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

550,000

531,000

23

2262154

MEJORAMIENTO DE VIAS DE ACCESO VENICULAR EN LA MZ. D, CALLES
% 10, 11 Y 12, PROLONGACION CALLE 12, PASAJE SN Y
PROLONGAGIGN PASAJE D-3. DEL MARGEN DERECHO DEL P.J.
LADERAS DE CHILLON, | EXPLANADA, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA -
LIMA - LIMA

5B3,648

2,786

24

2258037

MEJORAMIENTO DE LAS CALLES INTERNAS EN EL JR. SAN JOSE, JR
PALMERAS Y PSJE TAGNA EN LA ADP COMIT DE OBRAS PUBLICAS AY.
TARAPACA, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LiMA - LIMA

514,130

6,645

25

2259442

MEJORAMIENTO DE LAS VIAS EN LAS CALLES MAGNOLIAS ¥ LIRIOS EN
LA ASOC PEQUENGS PECUARIOS £ INDUSTRIALES LAS MAGNOLIAS DE
ARENAS, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

448,985

63,535

26

2259190

INSTALACION DE MURO DE CONTENCION EN (A MZ. 0, E ¥ PARQUE
(PARTE BAJA) DEL AH. CESAR VALLEJO ZONA SUR VALLE LA
ENSENADA, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

442,554

44,600

27

2261407

MEJORAMIENTO DE LAS CALLES INTERNAS EN EL PROGRAMA DE
VIVIENDA RESIDENCIAL LOS JAZMINES, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA -
LIMA - LIMA

425,351

5,842

28

2236424

MEJORAMIENTO DE VIAS EN LA CALLE 35, DEL AH. LOMAS DE
ZAPALLAL, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

416,370

a0,978

2

2283074

MEJORAMIENTO VIAL DE LAS MANZANAS A, B, E, F Y CALLE 37 EN EL
AH.CP, 73 DE SETIEMBRE - SECTOR LOMAS DE ZAPALLAL, DISTRITO
DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

643,803

415,000

30

2368990

CREACION DE LOS SERVICIOS RECREATIVOS EN EL PARGUE LOS
VINEDOS DEL PROGRAMA RESIDENCIAL LOS VINEDOS DE PUENTE
PIEDRA,SECTOR TAMEOC INGA OESTE , PUENTE PIEDRA - DISTRITO DE
PUENTE PIEDRA - PROVINGIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

387,624

74521

31

2219784

INSTALACION DE MUROS DE CONTENCION EN LA CALLE
CONSTELACION Y PASAJE PERIMETRAL, MZ U-3, SEGUNDA EXPLANADA
DEL ASENTAMIENTO HUMAND LADERAS DE CHILLON, DISTRITO DE
PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA,

354,712

6,760

2235501

MEIORAMIENTO DE LAS CALLES INTERNAS CON PAVIMENTO EN LA
ASOCIACION GRAMADALES | ETAPA, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA -
LIMA - LIMA

319,293

7,833

2253059

MEJORAMIENTOD DE LAS CALLES INTERNAS EN LA ADP EL PORVENIR
EN EL SECTOR LA GRAMA, DISTRITO DE PUENTE PIECRA - LIMA - LIMA

362,366

10,100
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2416954

12100

CREACION DEL SERVICIO DE PROTECCION EN EE PASAJE F, EN EL
COMITE VECINAL DE LA MZM LADERA DE CHILLON, SECTOR LADERAS
DE CHILLON, PUENTE PIEDRA - DISTRITQ DE PUENTE PIEDRA -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LiMA

331,500

331,500

35

2312889

CREACION DE LGS SERVICIOS DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LAS VIAS INTERNAS DE LAS ASOCIACIONES DE VIVIENDA
ESMERALDA DEL NORTE 1, Il Y Il ETAPA - SECTOR GALLINAZOS,
DISTRITQ DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

508,041

297,000

36

2325228

CREACION DE LOS SERVICIOS DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LAS VIAS INTERNAS DE LA ASOCIACION DE
FROPIETARIOS DE VIVIENDA LOS ROSALES DEL NORTE - SECTOR
TAMBOQ INGA ESTE, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

334,475

313,500

37

2416982

11880

CREACION DEL SERVICIO DE PROTECCION CON MURG DE
CONTENCION EN LA CALLE CHUCUPALLA EN LA ASOCIACION DE
POBLADORES LAS LOMAS DE CHALHUANI - SECTOR LA GRAMA,
PUENTE PIEGRA - DISTRITQ DE PUENTE PIEDRA - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA

647,500

314,198

3B

2416994

1241

CREACION SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL EN
LAS CALLES INTERNAS DE LA ASOCIACION DEL PROGRAMA DE
VIVIENDA ALAMEDA DE COPACABANA It ETAPA-SECTOR COPACABANA
PUENTE PIEDRA - DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA

443,244

277,426

39

2416995

10385

CREACION DE LOS SERVICIOS RECREATIVOS EN EL AAHR 28 DE
NOVIEMBRE - SECTOR JERUSALEN LOSA DEPORTIVA Y JUEGOS
RECREATIVOS PUENTE PIEDRA - DISTRITO DE PUENTE PIEDRA -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

300,000

300,000

44

2325801

CREACION DEL SERVICIO DE PROTECCION CON MURC DE
CONTENCION EN LOS PASAJES 5 Y 9 DEL P.J. LADERAS DE CHILLON 1°
EXPLANADA - SECTOR LADERAS, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA -
LIMA

1,065,900

274,000

41

2365424

MEJORAMIENTO MEJORAMIENTC DEL SERVICIO RECREATIVO EN EL
PARQUE DE LA MZ "G* LOTE N"13, EN EL AH. LA ALBORADA | ETAPA,
SECTOR LEONGIC PRADO, PUENTE PIEDRA - DISTRITO DE PUENTE
PIEDRA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

262,135

62,135

42

2191395

MEJORAMIENTC DE LAS CALLES INTERNAS EN LA ADY VILLA SAN
FROILAN, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

M2.777

19099

43

2416999

12397

CREACION DEL SERVICID DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LAS VIAS INTERNAS DE LA ASOCIACION DE VIVIENDA
LAS BRISAS DE COPACABANA - SECTOR COPACABANA PUENTE PIEDRA
- DISTRITO DE PUENTE PIECRA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO
DE LIMA

469,001

234,000

44

2417001

10387

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS RECREATIVOS ENEL LOTE 1- MZ C
OEL AAHH HIJOS DE LUYA PUENTE PIEDRA - DISTRITQ DE FUENTE
PIEDRA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

255,760

255,760

45

2417003

12076

CREACION DEL SERVICIO DE PROTECCION EN LOS PASAJES LOS
SAUCES Y CLAVELES EN EL PUEBLO JOVEN LADERAS DE CHILLON
MZ.O'2 - | EXPLANADA, SECTOR LADERAS DE CHILLON, PUENTE
PIEDRA - DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA

249,600

239,600

2417006

12026

CREACION DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LA AV. N*2 Y CALLE N"2 EN EL AAHH. MARGINAL LUIS
FELIPE DE LAS CASAS , SECTOR ENSENADA, PUENTE PIEORA -
DISTRITO DE PUENTE PIEDRA PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO
DE LIMA

498,600

235,200

2417013

11990

CREACION DEL SERVICID DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR ¥
PEATONAL EN LAS VIAS INTERNAS EN LA ASOCIACION DE
PROPIETARIOS ¥ RESIDENTES LAS PALMAS | SECTOR ENSENAPA,
PUENTE PIEDRA - DISTRITG DE PUENTE FIEDRA - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA

492,000

208,800

2408397

CONSTRUCCION DE PISTA, VEREDA Y ESCALERAS DE CONCRETO; EN
EL{LA) PASAJE S/N DE LA MZ O1 Y 02 EN LA URBANIZACION ROSA LUZ |
ETAPA -SECTOR TAMBO INGA OESTE EN LA LOCALIDAD PUENTE
PIEDRA, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA, PROVINCIA  LIMA,
DEPARTAMENT( LIMA

234,880

234,880
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2208357

CREACION DEL SERVICIO DE PROTEGCION EN LA CALLE GINEBRA Y
CALLE ITALIA DEL AAHH. BELLAVISTA, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA -
LIMA - LIMA

379,689

226,438

50

2368656

CONSTRUCCION OE PAVIMENTO FRENTE PLAZA BARRANTES |
EXPLANADA,DISTRITO DE PUENTE PIEDRA LIMA-LIMA

225000

225,000

51

2417026

12484

CREACION DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN EL PASAJE A, PASAJE 2 'Y CALLE 4 DE LA ASOCIACION
PROGRAMA DE VIVIENDA LOS PORTALES DE COPACABANA I ETAPA -
SECTOR COPACABANA PUENTE PIEDRA - DISTRITO DE PUENTE PIEDRA
- PROVINCIA DE LIMA - BEPARTAMENTO DE LIMA

360,539

203,500

52

2417029

11835

CREACION DEL SERVICIO DEPORTIVO EN EL AH AMPLIACION
ESTRELLA SIMON BOLIVAR SECTOR 17 DE OCTUBRE |, SECTOR LA
ENSENADA , PUENTE PIEDRA - DISTRITO DE PUENTE PIEDRA -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LiMA

216,300

209,811

53

2417033

11947

MEJCRAMIENTO DEL SERVICIO DEPORTIVO EN EL AH. ENSENADA DE
CHILLON PARCELA A+B , SECTOR LA ENSENADA, PUENTE PIEDRA -
DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - FROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO
DE LIMA

216,189

216,189

22417935

10016

CREACION DEL SERVICIO DE RECREACION DEPORTIVA EN LA MZE
LOTE 12 DE LA COMISION DE GESTION DE OBRAS DEL COMITE 1-
AMPLIACION DEL SECTOR 2-AH. SANTA ROSA, PUENTE PIEDRA -
DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO
DE LIMA

214,955

214,955

55

2248728

MEJORAMIENTO DE VIAS EN LA CALLE 33, DEL A H, LOS GIRASOLES Y
EL AH. LOMAS DE ZAPALLAL, DISTRITG DE PUENTE PIEDRA - LIMA -
LiMA . . :

585,084 -

214,000

56

2181904

MEJORAMIENTO DE TALUDES Y VIAS DE ACCESO PEATONAL EN LAS
ZONAS DE RIESGO EN EL AH, VIRGEN DEL GARMEN DEL DISTRITO DE
PUENTE PIEDRA, PROVINCIA DE LIMA - LIMA

1,264,485

200,600

57

2368592

CREAGION DEL SERVICIO DE TRANSIABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL DE LOS PASAJES VIRU, 1, SANTA ROSA Y JR. LAS VINAS, DE
LA ASOCIACION DE PROPIETARIOS SANTA ROSA-LAS VIRAS, DISTRITO
DE PUENTE PIEDRA-LIMA

184,444

184,440

58

2275354

CREACION DE MURC DE CONTENCION EN LA CALLE HEROES DEL
CENEPA DEL A.H. CRUZ DE CHILLON, SECTOR LA ENSENADA, DHSTRITO
DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

290,922

150,000

L]

2417078

12437

CREACION DEL SERVICIO DE TRANSITABILDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LAS VIAS INTERNAS DE LA ASOCIACION LOS ALAMOS be
COPACABANA PUENTE PIEDRA - DISTRITO DE PUENTE PIEDRA -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTC DE LIMA

247,520

153,000

60

2417082

10402

CREACION DE £0S SERVICIOS DE TRANSITABILIDAD PEATONAL EN LAS
CALLES SAN PABLO Y CALLE GALILEA DEL AAHH JERUSALEN PUENTE
PIEDRA - DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA

169,080

168,080

61

2417088

12478

CREACION DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LA MZ. A, B Y C DE LA ASOCIAGION DE PROPIETARIOS DE
VIVIENDA SANTA FE I| ETAPA - SECTOR COPACABANA PUENTE PIEDRA -
DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO
DE LIMA

284,205

128,000

62

2329772

CREACION DEL SERVICIO DE PROTECGION EN LOS PASAJES VISTA
ALEGRE Y LOS ANGELES DE LA ASOGIACION DE VIVIENDA LAS
TERRAZAS DE SANTA ROSA - SECTOR SANTA ROSA, DISTRITO DE
PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

135,567

158,000

63

217105

12248

CREACION DEL SERVICIO DE PROTECCION EN EL PASAJE
TULIPANES, CALLE VENTANILLA Y CALLE LOS JARDINES DEL COMITE 26
AH.SANTA ROSA,SECTOR SANTA ROSA, PUENTE PIEORA - DISTRITC DE
PUENTE PIEDRA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

154,100

146,385

2817111

CREACION DEL SERVICIO DE ACCESIEILIDAD PEATONAL EN LAS VIAS
INTERNAS EN LA MZ U3C EN EL AH. LADERA DE CHILLON i
EXPLANADA , SECTOR LACERAS DE CHILLON , PUENTE PIEDRA -
DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO
DE LIMA

154,800

139,800
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2221683

CREACION DE LOS SERVICIOS DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LAS VIAS INTERNAS DE LA ASOCIACION SANTA JUANA
DE COPACABANA, SECTOR COPACABANA, DISTRITO DE PUENTE
PiEDRA - LIMA - LIMA

385,545

135,000

66

2417118

13821

CREACION DEL SERVICIC DE TRANSITABILIDAD Y ACCESIBILIDAD
PEATONAL EN LAS VIAS INTERNAS EN LA ASOCIACION PARQUE
INBUSTRIAL PAMPA LA CORONELA-SECTOR LA GRAMA, PUENTE
PIEDRA - DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA

727,167

150,000

67

2417425

11842

CREACION DEL SERVICIO DE PROTECCION CON MURC DE
CONTENGION EN LA CALLE 2 FRENTE A LA MZ. | DESDE EL LOTE {1AL
9) EN LA ASQCIACION DE POBLADORES DE VIVIENDA EL 23 DE ABRIL DE
PUENTE PIEDRA - SECTOR | A GRAMA, PUENTE FIEDRA - DISTRITO DE
PUENTE PIEDRA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

412,800

150,000

2417128

9949

CREACION DEI. SERVICIO DE ACCESIBILICAD PEATONAL EN LAS VIAS
INTERNAS EN EL CENTRO POBLADG LOS EUCALIPTOS Il ETAPA
,SEGTOR SHANGRILA, PUENTE PIEDRA - DISTRITO DE PUENTE PIEDRA -
PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTG DE LIMA

149,412

127,000

68

2276701

CREACION DE MURO DE CONTENCION EN EL PASAJE CHAVINILLO Y
HUANCAVELICA DE LA ASOCIACION DE POBLADORES AMPLIACION LA
VICTORIA CERRO LAS MINAS, DISTRITO DE PUENTE PIEORA - LIMA -
LIMA

322,182

147,000

70

2417136 .

11961

GREACION EL SERVICIC DE TRANSITABILIDAD PEATONAL EN LAS VIAS
INTERNAS EN EL A.H. SIMON BOLIVAR , SECTOR ENSENADA | ETAPA,
PUENTE PIEDRA - DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - PROVINGIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA

140,000

140,000

7

2417140

10399

CREACION DEL SERVICIO DE PROTECCION CON MURO DE
CONTENGION EN LA AV, EAS PALMERAS ENTRE LA MZ C4 Y MZ. F DE LA
ASOCIACION DE PROPIETARIOS PECUARIOS INDUSTRIALES VALLE
HERMOSO PUENTE PIEDRA - DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - PROVINCIA
OE LIMA - DEPARTAMENTC DE LIMA

139,000

139,000

72

2323414

CREACION DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD PEATONAL EN LAS
CALLES INTERNAS OE LA URBANIZACION RESIDENCIAL ROSA LUZ |
ETAPA - SECTGR TAMBO INGA OESTE, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA -
LIMA - LIMA

1,326,184

106,650

73

2417148

. 9956

CREACION DE LOS SERVICIOS DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LAS WVIAS INTERNAS EN |A ASOCIACION DE
PROPIETARIOS Y COMITE DE OBRAS PUBLICAS LA GRAMA, SECTOR
ESTABLO HUAMAN - SECTOR LA GRAMA, PUENTE PIEDRA - DISTRITG
DE PUENTE PIEDRA - PROVINGIA DE LIMA < DEPARTAMENTO DE LIMA

192,045

117,000

74

2326448

CREACION EL SERVICIO DE PROTECCION EN &L PASAJE 6 Y PASAJE 1
DE LA AGRUPACION FAMILIAR VILLA NORTE DE PUENTE PIEDRA,
SECTOR SANTA ROSA, DISTRITQ DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

388,497

120,650

75

2417159

12459

CREACION DEL SERVICI0 DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR ¥
PEATONAL EN LAS VIAS INTERNAS DE LA URBANIZACION JARDINES DE
COPACABANA - SECTOR COPACABANA PUENTE PIEDRA - DISTRITG DE
PUENTE FIEDRA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTC DE LIMA

1,114,922

112,500

76

10378

AMPLIACION MARGINAL DE LOS SERVICIOS RECREATIVOS EN EL
ASENTAMIENTO HUMANO HIJOS DE LUYA Il ETAPA

114,000

114,000

77

2417181

11864

CREACION DE LOS SERVICIOS DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LAS VIAS INTERNAS EN LA ASOCIACION DE
PROPIETARIOS Y COMITE DE OBRAS PUBLICAS LA GRAMA, SECTOR
BRUSH - SECTOR LA GRAMA, PUENTE PIEDRA - DISTRITO DE PUENTE
PIEDRA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA '

147,733

99,000

78

2417119

12063

CREACION DEL SERVICIO DE PROTECCION EN EL PASAJE UNION DEL
COMITE VECINAL DE LA MZS, | EXPLANADA EN EL PUERLO JOVEN
LARERAS DE CHILLON, SECTOR LADERAS DE CHILLOM, PUENTE
PIECRA - DISTRITC DE PUENTE PIEDRA - PROVINGIA DE LiMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA

160,000

2417495

CREACION DEL SERVICIO [XE PROTECCION EN LA AV. LOS CEOROS | EN
EL AA.HH. RAMIRO PRIALE N*01, SECTOR ENSENADA, PUENTE PIEDRA
- DISTRITO DE PUENTE PIEORA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO

100,006

100,000

LDE LIMA
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9704

REHABILITACION DE VEREDAS EN LA CALLE 03 Y CALLE 18 EN EL
AAHH.PILOTO MUNIGIPAL LADERAS DE CHILLON | EXPLANDA, SECTOR
LADERAS, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA,LIMA

56,100

56,100

81 2417205

10407

CREACION DE LOS SERVICIOS DE TRANSITABILIDAD VEHICLRAR Y
PEATONAL EN EL PASAJE 1 DEL AAHH NUEVO JERUSALEN PUSNTE
PIEDRA - DISTRITC DE PUENTE PIEDRA - PROVINCIA DE LIMA -
DEPARTAMENTO DE LIMA

91,160

91,160

82 2380116

CREACION DEL SERVICK) DE PROTECGCION EN EL PASAJE N°2 DE LA
RESIDENCIAL SAN LORENZO-SECTOR CERCADO, DISTRITQ DE PUENTE
PIEDRA-LIMA-LIMA

501,898

83 2166627

CREACION E IMPLEMENTACION DEL PALACIO DE LA JUVENTUD EN EL
AMBITO DE INFLUENCIA DE PUENTE PIEDRA, DISTRITO DE PUENTE
PIEDRA - LIMA - LIMA

1,950,872

2,087,109

B4 2285308

CREACION DEL CAMPO DEPORTWVO EN EL GENTRD POBLADO DE
ZAPALLAL, DISTRITO DE PUENTE PIEDCIRA - LIMA - LIMA

3,429,389

1,895,389

85 2368947

JCREACION DE LOS SERVICICS DEPORTNO Y TRANSITABILIDAD
PEATONAL DEL AH. NUEVC ISRAEL, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA -
LIMA ; LiMA *

305,320

305,320

86 2261379

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS RECREATIVOS CON UNA LOSA
DEPORTIVA EN EL A.H CRISTO REY, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA -
LIMA - LIMA

250,655

34,424

ar 2418073

RENOVACION DE 10SA DE CONCRETO Y POSIES OE MALLAS;
CONSTRUCCION DE GRADERIAS PARA PATIOS DE RECREO; EN EL{LA)
AH. LA LIBERTAD-SECTOR JERUSALEN EN LA LOCALIDAD PUENTE
PIEDRA, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA,. PROVINGIA Lima,
DEPARTAMENTO LIMA

233,672

35752

83 2259824

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS RECREATIVOS, EN LA LOSA
DEPCRTIVA DEL AAHH, BELEN, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA -
LIMA

219,91

50,734

89 2189656

MEJORAMIENTO DE L.0S SERVICICS DEPORTIVOS EN EL AHJUAN LUS
CIPRIANI-SECTOR LA GRAMA, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA -
LIMA

190,404

18,000

20 2258250

CREACION DE LOCS SERVICIOS RECREATVOS CON UNA LOSA
DEPGRTWA EN EL AAHH., LADERAS DE CHILLON I EXPLANADA,
DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

178,686

10,000

& 2368985

MEJORAMIENTQ DEL SERVICIO DEPORTIVO DEL AH. SANTA ROSA,
COMITE 19

149,094

149,004

52 2380512

INSTALACION DE CERCO PERIMETRICC Y SERVICIOS HIGIENICOS EN EL
PARQUE LOS PINOS EN LA ASGCIACION DE VIVIENDA LOS PINOS,
DISTRITO DE PUENTE PIEDRA, LIMA-LIMA

100,938

100,938

93 2400205

REPARACION DE LOSA DE CONCRETO EN EL{LA) AREA DEPORTIVA
ENTRE LA AV PRIMAVERA Y LA CALLE LOS VIREDOS DEL CENTRO
POBLADD RURAL CALICHE EN LA LOCALDAD PUENTE PIEDRA,
DISTRITO DE PUENTE PEDRA, PROVINCIA LIMA, DEPARTAMENTO LIMA

57,365

57,365

k] 2259238

MEJGRAMIENT( DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN EL C.E N* 5165
JREPUBLICA DE SUECIA, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

384,374

50,957

95 2323474

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICICS DE EDUCACION PRIMARIA EN LA
INSTITUCION ERUCATIVA N* 3071 MANUEL GARCIA CERRON - SECTOR
CERCADD, DISTRITC DE PUENTE PTEDRA - LIMA - LIMA

662,018

376,000

96 2353635

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS DE EDUCAGION INICIAL EN LA LE..,
N 598 M! PEQUENC MUNDO SECTOR ALAMEDA DEL NORTE, DISTRITC
DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

1,079,599

454,920

a7

11868

AMPLIACION MARGINAL DE 04 AULAS EN LA ILE, N° 5178 VICTOR
ANDRES BELAUNDE - SECTOR LEONCIQ PRADO.DISTRITO PUENTE
PIEDRA - LIMA - LIMA

382,400

223,364

98 | 23d4dss

MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA
IEL N°586, EL DORADO - SECTOR EL DORADG, DISTRITO DE PUENTE
PIEDRA - LIMA - LIMA

230,827

7,558

99 2330797

MEJORAMIENTO DE LA PRESTACION DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN LA
LEIl SAN JOSE DE LADERITAS - SECTOR LADERAS, DISTRITG DE
PUENTE FIEDRA - LIMA - LIMA

1,169,126

162,000

2259253

MEJORAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA EN LA IE N°2069
ANTA ROSA, DISTRITO DE PUENTE PIEGRA - LIMA - LIMA

398,909

165,827

>N

i
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101

2417349

12501

CREACION DEL SERVICIO RECREATIVO Y DEPORTIVO EN EL PARQUE
N*1 DEL PROGRAMA DE VIVIENDA LOS CRISANTEMOS - SECTOR
COPACABANA PUENTE PIEDRA - DISTRITO DE PUENTE PIEDRA -
PROVINCIA DE LIbA - DEPARTAMENTO DE LIMA

347,333

162

2417357

10405

CREACION DE LOS SERVICIOS RECREATIVOS DEL PARGUE N°1 MZ X'
EN EL AAHH AMPLIACION JESUS OROPEZA CHONTA PUENTE PIECRA -
DISTRITQ DE PUENTE PIEDRA - PROVINCLA DE LIMA - DEPARTAMENTO
DE LIMA

260,000

247,600

103

2417363

12511

CREACION DEL SERVICIO RECREATIVG Y DEPORTIVO EN EL PARQUE
DE LA MZ. E LOTE 6 DE LA ASOCIACION DE PROPIETARIOS DE VIVIENDA
VILLA SAN FROILAN - SECTOR TAMBO INGA OESTE PUENTE PIEDRA -
DISTRITC DE PUENTE PIEDRA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO
DE LIMA

240,000

230,000

104

2417373 .

15256

CREACION DEL SERVICIQ RECREATIV( Y DEPORTIVO EN EL PARQUE
DE LA MZ. G DEL AH. TIWINZA, PUENTE PIEDRA - DISTRITO DE PUENTE
PIEDRA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTO DE LIMA

220,000

220,000

108

2337558

MEJORAMIENTO DE LOS SERVICIOS RECREATIVOS EN EL PARQUE DE
LA ASOCIACION DE VIVIENDA VISTA ALEGRE - SECTOR TAMBO INGA
OESTE, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

514,019

150,000

106

2417386

12622

CREACION DEL SERVICIO RECREATIVO EN EL PARQUE N* ¥ DE LA
ASOCIACION DE VIVIENDA SANTOQ CRISTO Y LA ASQCIACION DE
VIVIENDA SAN CRISTOBAL - SECTOR GALLINAZOS PUENTE PIEDRA -
DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - PROVINCIA DE LIMA - DEPARTAMENTD
DE LIMA

145,000

103,153

167

2368591

CREACION DE LOS SERVICICS RECREATIVOS Y DEPORTIVOS EN LA
ASOC. DE VIVIENDA SANTA YSABEL DE HUARAZ, DISTRITO OE PUENTE
PIEDRA LIMA - LIMA )

135,000

64,031

108

2303493

CREACION DEL SERVICIO DE PROTECCION FRENTE A INUNDACIGNES
EN EL SECTOR GALLINAZOS MARGEN DERECHA DEL RI$ CHILLON
LONGITUO (4,168 M}, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

25,143,108

1,967 444

7,118,900

16,375,925

108

12234

REPOSICION DE TRAJES DE PROTEGCION DE SEGURIDAD DE LGS
BOMBEROS OEL DISTRITO DE PUENTE PIEDRA,LIMA

100,000

100,000

110

2368885

MEJORAMIENTO DEL ESPACIO DEPORTIVO EN EL ESTADIO MUNICIPAL
DEL DISTRITQ DE PUENTE PIEORA-LIMA-LIMA

2,000,000

588,004

11

2368626

CREACION DE INFRAESTRUCTURA VIAL EN LA AV. VENEZUELA LAS
ANIMAS, DISTRIFO DE PUENTE PIEDRA LIMA - LIMA

650,000

£50,000

112

23g1297

MEJORAMIENTO DE VIAS DE ACCESO VEHICULAR Y PEATONAL
UBICADAS EN LAS CALLES 1, 20 DE JULIO, ¥ PASAJE 2 DEL AH. LOS
JAZMINES, EN LAS CALLES 1, 7, 20 DE JULIQ ¥ PASAJES 17 ¥ A DEL AH
VIRGEN DEL CARMEN, EN LOS PASAJES. 1 ¥ 2 DEL A H. LUIS FELIPE DE
LAS CASAS Y EN LA CALLE HEROES DEL CENEPA DEL AH. CRUZ DE
CHILLON, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

300,000

300,000

113

2391311

CREACION DE INFRAESTRUCTURA VIAL DESDE PUENTE LA ENSENADA
HASTA LA AV. LAS ACACIAS, DISTRITQ DE PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

306,060

306,000

114

2368571

CREACION DEL SERVICIO DE TRANSITABILIDAD PEATONAL EN LAS VIAS
INTERNAS DEL A, H. BELLA AURCRA 2* ETAPA, DISTRITO DE PUENTE
PIEDRA - LIMA

294,451

204,451

15

2368913

MEJORAMIENTO Y CONSTRUCCION DE UN PARQUE RECREATIVO
MULTIUSO EN EL AH. BELLA AURORA, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA
LIMA-LIMA

283,656

285,656

116

2368584

CREACION DE ACCESOS PEATONALES EN LAS CALLES ¥ PASAJES DEL
AH. LA ENSENADA DE CHILLON PARCELAS A+B, SECTOR LA
ENSENADA-DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA 4 LIMA.

271,872

271,972

17

2368692

CREACICN DEL SERVICIC DE PROTECCION CON MUROS DE
GONTENCION DEL PASAJE 5 DE AGOSTQ DEL A.H. ESTRELLA SIMON
BOLIVAR SECTOR IV, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA . LIMA.

269,853

265,853

2368644

CREACION DE LOS SERVICIOS DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN 1AS MZ. 1 Y 2 DE LA URB. ROSA LUZ, DISTRITO DE
PUENTE PIEDRA LIMA -LIMA

261,000

261,000

@ o

L2 &2

CREACION DEL SERVICIO DE RECREACION EN EL PARQUE N

CBELAH. HLAS DE LUYA, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA LIMA-LIMA

239,470

238,470

Py
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120

2368969

MEJORAMIENTG DE LOS SERVICK}S DEPORTIVOS EN LA ASOC. DE
PROPIETARIOS LAS ORQUIDEAS | ETAPA,DISTRITO PUENTE PIEDRA.

200,004

200,000

121

2368547

CREACION DEL SERVICIO DE PROTECCION CON MUROS DE
CONTENCION EN LA CALLE 5 DE DCTUBRE DEL AAHH. LAS LOMAS DE
LA ENSENADA, SECTOR LA ENSENADADISTRITG DE PUENTE
PIEGRA LIMA-LIMA

200,000

200,000

122

2368936

MEJORAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA DEL AH. LA
LIBERTAD, ISTRITO DE PUENTE PIEDRA LIMA-LIMA,

197,920

197,820

123

2368586

CREACION DEL SERVICID DE TRANSITASILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LA CALLE 10 EN EL AH. AMPUACION BELLA ALURORA,
DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA ¢ EIMA;

197,340

197,340

124

2368954

CREACION DEL SERVICIO DE RECREACION DEPORTIVA EN EL COMITE
N*3 DEL AA.HH SANTA ROSA DE PUENTE PIEDRA LIMA-LIMA

197,775

187,775

125

2391108

CREACION DE LA TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y PEATONAL DE LAS
VIAS INTERNAS DEL AH. NUEVD JERUSALEN, DISTRITO DE PUENTE
PIEDRA - LIMA - LIMA

194,446

194,446

126

2368735

CREACION DEL SERVICIO DE PROTECCION CON MUROS  DE
CONTENCION ¥ TRANSITABILIDAD PEATONAL EN LA AV. PRINCIPAL Y
CALLE A DEL AH. PARTICIPACION PUENTEPEDRINA-SECTOR LA
ENSENADA - DISTRITO DE PUENTE FIEDRA - LIMA - LIMA,

155,575

155,575

i27

2394870

MEJORAMIENTO BE LAS CALLES INTERNAS EN EL AH. PROYECTO

.| INTEGRAL CERRO MELLIZO, BISTRITO DE PUENTE PIEDRA-LIMA-LIMA,

150,000

150,000

128

2391252

CREACION DEL SERVICID DE PROTECCICN CON MUROS DE
CONTEMNCION EN LOS CTES VECINALES DE MZ V, VI Y VII, W, X, X1, X2,
Y, Y1 DEL AH. LADERAS DE CHILLON, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA -
LIMA - LIMA ) )

150,000

150,000

129

2368755

CREACION DEL SERWICIO DE TRANSITABILIDAD VEHICULAR Y
PEATONAL EN LOS PASAJES 1,2,3,4,5,6,7 Y 8 DEL A.H. LAMPA DE CRO,
ZAPALLAL DISTRITO DE PUENTE PIEDRA LIMA - LIMA

150,000

150,000

130

2368652

CREACICN DE LA INFRAESTRUCTURA DE LOSA DE LOS GUIVOS,
DISTRITO DE PUENTE PIEDRA LIMA — LIMA

115,000

115,000

131

2369001

CREACION DEL SERVICIC RECREATIVO EN EL PARQUE DE LAMZ C C
LOTE 25B EN EL AAHH LADERAS DE CHILLON | ETAPA EXPLANADA,
DISTRITO DE PUENTE PIEDRA LIMA-LIMA

78945

78,945

132

2259815

MEJORAMIENTO DE CALLES INTERNAS CON PAVIMENTO EN LA ASOQC.
DE VIV. LAS MAGNOLIAS DE COPACABANA Il ETAPA, DISTRITO OE
PUENTE PIEDRA - LIMA - LIMA

475,780

8777

133

2311943

CREACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO EN LA
ASOCIACION DE VIVIENDA FUNDC MI ESTRELLA - SECTGR SANTA
ROSA, DISTRITO DE PUENTE PIEDRA - LIMA = LIMA

605,937

605,937

134

2312379

CREACION DEL SERVICIO DE AGUA POTABLE Y SANEAMIENTO EN LA
ASOCIACION DE VIVIENDA PANCHA PAULA - SECTOR COPACABANA,
DISTRITC DE PUENTE PIEDRA - LIMA ~ LIMA

622,281

622,281

C. ASUNTOS URGENTES DE PRIORITARIA ATENCION
Ver anexo N°4.

D. REPORTE DE ENTIDADES ADSCRITAS
Ver anexo N°4.

I{. REPORTE DE CUMPLIM!EI}{LO MISIONAL gt
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